ANUNT:

Serviciul Public Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor Slatina, judetul Olt
cu sediul in str. Unirii, nr. 2B, organizeaza concurs in data de 31.01.2018, ora 10°° - proba
scrisd si in data de 02.02.2018, ora 12°° - interviul, pentru ocuparea functiei publice de executie
temporar vacantd, dupa cum urmeaza:

Compartimentul Juridic-Resurse Umane

Consilier juridic, clasa I —nivel studii superioare, grad profesional asistent — 1 post

in vederea participirii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere ce va
contine urmatoarele:

- copie dupad actul de identitate;

- formularul de inscriere;

- copiile de pe diplomele de studii si alte acte care atestd efectuarea specializarii;

-copie dupd carnetul de munca sau, dupa caz, o adeverintd care sd ateste vechimea in
munca si, dupa caz, in specialitate;

-adeverinta care sa ateste starea de sandatate corespunzatoare;

— cazier judiciar;

—declaratie pe propria raspundere sau adeverintd care sa ateste ca nu a desfasurat activitdti
de politie politica;

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in perioada 11.01.2018-18.01.2018, la
adresa Str.Unirii, Nr.2B, Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor,
Compartimentul Juridic, Resurse Umane.

Bibliografia si conditiile specifice de participare la concurs sunt cele alaturate.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei din Str.Unirii nr.2B si la telefon
(0249) 436230.

Sef serviciu,
Elena-Claudia Vilceleanu
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul din data de 31.01.2018 si din data de 02.02.2018
Compartimentul Juridic-Resurse Umane

consilier juridic, clasa | — nivel studii superioare, grad profesional asistent

Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia public;

Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobatd, modificata si
completata de Legea nr. 233/2002;

H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carieirei
functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Legea nr.287/2009 privind Codul Civil;

Legea nr.134/2010 privind Codul de procedura civilg;

Legea nr.53/2003-Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr.833/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea
acordurilor colective,cu modificarile ulterioare;

H.G. nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, modificata si completata prin
H.G. nr.522/2007;

Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Ordinul 1932/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfiasurarea
examenului de promovare in clasa a functionarilor publici;

H.G. nr.1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionald a functionarilor
publici;

H.G. nr.250/1992 privind concediul de odihnd si alte concedii ale salariatilor din administratia
publicd, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitdtile bugetare, republicat, cu
modificarile ulterioare;

Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Hotarare nr.500/2011 privind registrul general de evidenta al salariatilor, cu modificarile ulterioare;
Ordonanta de urgentd nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Constitutia Romnaniei, republicata.




Conditii specifice de participare la concursul
de ocupare a
functiei publice de executie temporar vacanta

din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Slatina

Nr. | Denumire functie publica Conditii specifice
crt.
Compartimentul Juridic-Resurse Umane - studii universitare de licenta absolvite cu diploma
— consilier, clasa I, grad profesional asistent ; R o
—1 post respectiv studii superioare de lungd durata absolvite cu
1 diploma de licentd sau echivalentd, in domeniul stiinfelor

juridice;
- vechime in specialitatea studiilor necesard exercitarii
functiei publice: minimuml an

Sef Serviciu,




