Priméaria municipiului Slatina
Strada M. Kogalniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080
telefon 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336

e-mail: office@primariaslatina.ro site: Www.primariaslatina.ro
Nr. 100920 /03 12 Qo]

| ANUNT

Primiria municipiului Slatina, cu sediul in str. Mihail Kogilniceanu nr. 1, organizeazi
concurs de recrutare in é)ata de 04.01.2022, ora 10% - proba scrisa, pentru ocuparea functiei publice
locale de executie vacanti, cu durats normald a timpului de lucru de 8 ore §ae 21,40 de ore pe
sdptaménd, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina, dupa cum
urmeazj:

Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului :

consilier, clasa I, grad profesional superior —1 post

In vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere ce va contine
urmatoarele: .

- formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la HG nr.611/2008, cu modificarile si
completirile ulterioare;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor i altor documente care atestd efectuarea unor
specializiri si perfectiondri; ‘

- copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sa ateste vechimea in munci $i In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
Sau pentru exercitarea profesiei:

- copia adeverinfei care atesti starea de sdnitate corespunzatoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
Inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici. :
inci Inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 03.12.2021 - 22.12.2021
inclusiv.,

Bibliografia, tematica, atributiile previzute in fisa postului si conditiile specifice de participare
la concurs sunt cele aliturate, '
~ Modelul orientativ a] adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati este prevazut in

dizabilititi, in situatia solicitirii de adaptare rezonabili, adeverinta care atesti starea de sandtate

trebuie Insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
Copiile de pe actele depuse la dosar, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de

handicap se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifici pentru

conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs. '

. Pentru relatii sutI)li;nentare va puteti adresa la Compartimentul Resurse Umane, Functii
Publice, Pregitire Profesionald din cadrul Primariei municipiului Slatina » persoana de contact:
Sburlis Mihaela Cerasela — sef birou in cadrul Trouloi_Resurse Umane, Relatii cu Publicul, telefon
(0249) 439233, (0249) 439377, e-mail: offic i ati
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BIBLIOGRAFIE

Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului

Postul: consilier, clasa I, grad profesional superior — 1 post

1. Titlul I si titlul 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgen{d a Guvernuiui nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;
2. Constitutia Romaniei, republicati;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; :
4. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
- cumodificrile si completirile ulterioare;
5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile i
completarile ulterioare;
6. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitifii de solutionare a petitiilor,
aprobatd, modificatd si completata prin Legea nr. 233/2002; B
7. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionali in administratia public;
8. Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;
9. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriulyj si urbanismul, cu modificirile si completirile
ulterioare; :
10. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001
privind amenajarea teritoriuluj si urbanismul si de elaborare si actualizare a documentatiilor de
urbanism.
11. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;
12. Legea nr. 114/1996 — Legea locuintei, republicati, cu modificirile s1 completirile ulterioare;
13. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrarilor de constructii, republicati, cu
modificarile i completirile ulterioare; o
14. Normele metodologice de aplicare la Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucririlor de
constructii, aprobate din Ordinul M.D.R.L. nr. 839/2009, cu modificirile s1 completarile ulteri.oare;‘

modificarile ulterioare.
16.HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare $i continutul-cadru al documentatiilor tehnico- .
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificirile
si completirile ulterioare. :
17.HG nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentuluj privind receptia constructiilor, cu modificirile
si completdrile ulterioare.
18.HG nr.525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism, cu modificirile si
completérile ulterioare. :
19.Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu modificirile si
completérile ulterioare.

20. Legea cadastrului si a publicititii imobiliare nr. 7/1996, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare;

21. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cwmrggi}t}girile si completarile ulterioare.
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TEMATICA

Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului

Postul: consilier, clasa I, grad profesional‘i superior — 1 post

1. Titlul I si titlul 11 ale partii 2 VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administratiy, cy modificérile si completarile ulterioare - integral;
2. Constitutia Romaniei, republicati - integral; L .
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse il de tratament intre femei i barbati, republicati, cu
modificirile si completirile u terioare - integral; | L .
4. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare - inte%ra!; ! . i . o
S.Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de jnteres public, cu_ delﬁcarlle“Fl
completirile ulterioare — Reglementiri privind organizarea si asigurarea accesului la informatiile
de interes public si sanctiuni; . * . . -
Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea actlvitatii de solutionare a petl?llor,
aprobatd, modificata si completati prin Legea nr.|233/2002 — Dispozitii privind reglementarea

modului de exercitare de citre cetateni a dreptului de a adresa_autoritatilor si institutiilor
ublice petitii formulate in nume propriu, precum si modul de solutionare a acestora; .
Legea nr.52/2003 {)rlvmd transparen}a decizionald in administratia publici - Proceduri privind
partxcngarea_ cetatenilor d;i a asociatiilor legal constituite la procesul de elaborare a actelor
normative si la ?rocesul_ e luare a deciziilor; o . . ) i
8. Legea nr.554/2004 privind contenciosul acfmlnlstratlv, cu modificirile si completirile ulterioare
Dispozitii privind procedura de solutionare a cererilor in contenciosul " administrativ si
rocedura de executare; . . N . . . o
. 9. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului s1 urbanismul, cu modificirile si completérile
ulterioare - integral; ) . .
10. Ordinul nr. 233/20 16 pentru aprobarea Normelor metodologice de a licare a Legii nr. 350/2001
privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare §1 actualizare a documentatiilor de
urbanism- integral; L ) . . . . )
1. Legea nr. 10/7995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificirile s1 completarile
ulterioare- integral: ) ) L . .
12 Legea nr. 114/1996 — Legea locuintei, republicats, cu modificdrile §i completirile ulterioare-
integral; ' .
13. Legea . nr. 30/1991 privind autorizarea executirii lucrdrilor de constructii, republicati, cu
modificarile si completdrile ulterioare- integral; . . . .
14. Normele metodologice de aplicare la Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirij lucrarilor de
gotnstruclzgu, aprobate din Ordinul M.D.R.L.. nr. 839/2009, cu modificirile 1 completarile ulterioare-
mtegral; : Co . C o
15.0rdinul nr. 2701/2010 pentru aprobarea Metodologiei de informare si consultare a publicului cu
privire. la_elaborarea sau revizuirea planurilor de [amenajare a teritoriuluj si de urbanism, cu
modificarile ulterioare- integral; i } . .
16.HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare $I..continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
cconomice aferente obiectivelot/proiectelor de Investitii finantate din fonduri publice, cu modificirije
?l completarile ulterioare- integral; v L . . . .
7.-HG nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentuly privind receptia constructiilor, cu modificirile
s1 completdrile ulterjoare- integral; . o
8.HG nr.525/1996 pentru aprobarea Regulamentuluj general de urbanism, cu modificirile si
completirile ulterioare- integral; . .. . . .
Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu modificarile S
completirile ulterioare- integral; e o
cgea cadastrului si a lpubllcltétu imobiliare| nr. 7/1996, republicatd, cu modificirile
completarile ulterioare- in egral; o )
Legea nr. 227/2015 “privind Codul fiscal, cu modificirile si completirile ulterioare —
Reglementiri privind taxa pentru eliberarea certificiatelor, avizelor si a autorizatiilor.
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Atributiile postului de consilier, clasa I, grad profesional superior
din cadrul Serviciului Urbanism, Amenajarea Teritoriului

1. in relatiile cu publicul se limiteazi strict la furnizarea informatiilor care i cad in competents,
da dovada de amabilitate, condescendents, preintdmpinarea situatiilor conflictuale;

2. verifica si intocmeste Certificate de Urbanism si Autorizatii de Construire ;

3. intocmeste si raspunde de regularizarea taxei de autorizare;

4. raspunde de rezolvarea lucririlor si corespondentei repartizate de seful ierarhic direct, in

termenele previzute de lege sau stabilite expr;es prin rezolutie, de calitatea, exactitatea,

legalitatea, realitatea si veridicitatea documentelor 5‘1 lucrérilor intocmite;

5. urmireste respectarea in totalitate a autorizatiei die construire emise;

6. arhiveaza si raspunde de documentele compaﬂiméntului pana la predarea lor
7. réspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a

tuturor atributiilor de serviciu stabilite prin prezenta fisi a postului sau care i revin in

conformitate cu legislaia in vigoare; :
8. raspunde de pistrarea secretuluj de stat, secretului de serviciu si a confidentialititii in legatura
cu faptele ,informatiile sau documentele de care a.re cunostingd in exercitarea funciei si se
conformeazi dispozitiilor date de seful ierarhic direci, in conditiile legii;

9. raspunde de respectarea normelor PS.I,R.OF. sin.I. ;

10. cunoagterea gi respectarea  documentelor interne (proceduri, instructiuni) si externe
(prescriptii, normative, legislatie, reglementiri) aplicabile, inclusiv alte reglementiri legafe si
cerinfe in domeniul securitdtii i sinatitii in munca prevazute de Legea Securititii si Séanatatii in
Munci nr. 3192006 si H.G. 14252006
1. sa indeplinesci sarcinile ce-i revin, conform documentatiei aplicabile, in vigoare, |din
aplicarea sistemului de control intern/managerial conform Ordinului Ministerului de Finante
Publice nr.600/2018

12. gestioneazi aplicatia informatici CID
13. respecta prevederile Partii aVia Titlu I'si I din Codul Administrativ
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