Primaria municipiului Slatina
Strada M. Kogalniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080

telefon 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336
e-mail: office@primariaslatina.ro site: www.primariaslatina.ro

Nr. 19586/02.03.2018

ANUNT

Priméria municipiului Slatina, cu sediul in str. Mihail Kogalniceanu nr. 1,
organizeaza concurs in data de 03 aprilie 2018, ora 10% - proba scrisa si in data de 05
aprilie 2018, ora 14% - interviul, pentru ocuparea functiilor de executie vacante din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina, dupd cum

urmeaza:

Serviciul Juridic, APL _
Compartimentul Juridic, Contencios

— consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant — 2 posturi
Serviciul Proiecte cu Finantare Internationala
— consilier, clasa I, grad profesional debutant — 1 post

in vederea participarii 1a concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere
ce va contine urmatoarele:

- formularul de inscriere;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

- copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice;

- copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele solicitate se prezinta in copii legalizate, sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de
secretarul comisiei de concurs.

Inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 02.03 — 21.03.2018
inclusiv.

Bibliografia, atributiile prevazute in fisa postului si conditiile specifice de
participare la concurs sunt cele alaturate.

Pentru relatii suplimentare va puteti adresa la Compartimentul Resurse Umane,
Functii Publice, Pregatire Profesionald din cadrul Primariei municipiului Slatina |,
persoana de contact: Stancioiu Renati — inspector, clasa I, grad profesional superior,
telefon (0249) 439233, (0249) 439377, e-mail: office@primariaslatina.ro
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Conditii specifice de participare la concursul
de ocupare a functiilor publice de executie vacante
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina

Nr. Denumire functie publica Conditii specifice
crt.
1 Serviciul Juridic, APL - studii universitare de licenta absolvite cu
Compartimentul Juridic, Contencios diploma, respectiv studii superioare de lunga
— consilier juridic, clasa I, grad profesional | durata absolvite cu diploma de licenta sau
debutant — 2 posturi echivalenta in stiinte juridice;
- vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice: -
2 Serviciul Proiecte cu Finantare Internationala | - studii universitare de licenta absolvite cu

— consilier, clasa I, grad profesional debutant
— 1 post

diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta;

- vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice: -




BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare a functiilor publice de executie vacante din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina

Serviciul Juridic, APL
Compartimentul Juridic, Contencios

Postul: consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant

1. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Constitutia Romaniei, republicata.

5. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobata, modificata si completata prin Legea nr. 233/2002;

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata,

8. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

9. Legea nr.213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile
si completarile ulterioare;

10. O.U.G. nr. 27/2003 privind procedura aprobadrii tacite, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

11. Codul de procedura civila, republicat, cu modificarile ulterioare;

12. Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

13. Normele metodologice de aplicare la Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii
lucrarilor de constructii, aprobate din Ordinul M.D.R.L. nr. 839/2009;

14. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

15. Legea nr.255/2010 privind exproprierea pentru cauza de utilitate publicd, necesara realizarii
unor obiective de interes national, judetean si local, cu modificarile si completarile ulterioare;
16. Legea nr.100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, modificata si
completata prin OUG nr.107/2017;

17. Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii din Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de
lucrari si concesiunile de servicii, aprobate prin HG nr. 867/2016.



BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare a functiei publice de executie vacanta din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina

Serviciul Proiecte cu Finantare Internationala
Postul: consilier, clasa I, grad profesional debutant — 1 post

1. Legea nr. 215/2001 privind administratia publicad locald, republicatd cu modificarile si

completarile ulterioare;

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;
3. Constitutia Romaniei, republicatd;
4. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completarile ulterioare;

6. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a

petitiilor, aprobatd, modificata si completata prin Legea nr. 233/2002;
7. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

8. Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare;
9. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

10. Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice din

02.06.2016, aprobata prin HG nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Legea 315/2004 privind dezvoltarea regionala in Romania, cu modificarile si completarile

ulterioare;
12. Hotdrarea nr. 398/2015 pentru stabilirea cadrului instituional de coordonare si gestionare a
fondurilor europene structurale si de investifii si pentru asigurarea continuitdfii cadrului
institutional de coordonare si gestionare a instrumentelor structurale 2007-2013;

13. Memorandumul cu tema: Aprobarea actiunilor si documentelor privind pregatirea accesarii

si implementdrii fondurilor europene in perioada 2014 — 2020;
14. Principalele institutii ale UE ( Parlamentul European, Consiliul European, Consiliul
Uniunii Europene, Comisia Europeana, Curtea de Justitite a Comunitatilor Europene,
Comitetul Economic si Social, , Curtea Europeana de Conturi, Comitetul Regiunilor,
Mediatorul European, Banca Centrala Europeana, Banca Europeana de Investitii, Fondul
European de Investitii): http://europa.eu/about-eu/institutions-bodies/index_ro.htm

15. Ordonanta de urgentd nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, aprobatd de Legea nr.142/2012, cu modificérile si completarile

ulterioare.


http://europa.eu/about-eu/institutions-bodies/index_ro.htm

Atributiile postului de consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant din
cadrul Serviciului Juridic, APL - Compartimentul Juridic, Contencios

1. Reprezintd municipiul, primarul municipiului Slatina, Consiliul Local Slatina si Comisia
Locald pentru aplicarea Legilor fondului funciar, in fata instantelor judecdtoresti de orice
grad, exercitd actiunile si promoveaza cdile legale de atac, urmeazd procedura pentru
obtinerea titlurilor executorii, initiaza orice alte demersuri prevazute de procedura civild si

penala in vederea sustinerii si realizarii intereselor Primariei municipiului Slatina;

2. Formuleaza intampinare conform Codului de Procedura Civila prin care raspunde in scris la

pretentiile formulate de reclamant ardtand totodata si apararile sale;

3. Ataseaza dosarului de instantd constituit si arhivat dovada transmiterii cererii de chemare in

judecata, a intdmpinarii sau a cailor de atac;
Solicita instantei copii certificate dupa deciziile pronuntate in cdile extraordinare de atac;

ok~

Comunica hotararile judecatoresti compartimentelor functionale pentru inceperea executarii

silite in cazul hotararilor judecatoresti ramase definitive sau a hotdrarilor altor organe cu

atributii jurisdictionale;

6. Concepe si tehnoredacteaza actiunile in justitie, plangerile penale sau sesizarile catre organele
de politie, Parchet, instanta, intocmeste si verificd raspunsurile la actele cerute de aceste
organe si formuleazd apdrarile pe care le crede de cuviintd pentru sustinerea intereselor
Primarului municipiului Slatina, Consiliul local si Comisiei locale pentru aplicarea legilor

fondului funciar;
7. Intocmeste intrebdri si formuleazd raspunsuri la interogatoriile admise de instantele de
judecata si la adresele emise de aceasta;

8. Constituie dosare pentru cauzele ce formeaza obiectul litigiilor in care este angajata institutia

si rdspunde de integritatea, securitatea si confidentialitatea dosarelor repartizate;
9. Participa la audientele tinute de conducerea institutiei;

10. Asigura inregistrarea tuturor citatiilor/comunicarilor/extraselor/publicatiilor de vanzare intr-

un registru special si repartizarea acestora catre serviciile carora le sunt destinate;

11. Semneaza pentru legalitate acte ce angajeaza raspunderea patrimoniald a primariei care
provin de la serviciile, birourile si compartimentele carora acorda consultantd juridica, din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina, cu exceptia actelor

incheiate in forma autentica;

12. Semneaza pentru legalitate referatele si rapoartele de specialitate ce stau la baza promovarii
actelor administrative care provin de la serviciile, birourile si compartimentele carora acorda
consultantd juridica din cadrul Aparatului propriu de specialitate al Primarului municipiului

Slatina;

13. Participd la Intocmirea lucrarilor pregatitoare privind organizarea si desfasurarea alegerilor
pentru Parlament, Presedintele Romaniei si a organelor locale, precum si a referendum-urilor

organizate potrivit legii;

14. Raspunde de respectarea prevederilor Statutului functionarilor publici, Regulamentul intern si

Codului de conduita a functionarilor publici;
15. Indeplineste sarcinile ce-i revin, conform documentatiei aplicabile, In vigoare, din aplicarea

sistemului de control intern managerial conform OSGG nr. 400/2015 si din aplicarea

sistemului de management al calitdtii ISO 9001;

16. Cunoaste si respectd documente interne (proceduri, instructiuni) si externe (prescriptii,
normative, legislatie, reglementdri) aplicabile, inclusiv alte reglementari legale si cerinte in

vvvvvvvvvvvv

nr. 319/2006 si H.G. 1425/2006;
17. Gestioneaza corect sistemul informatic ZINDACO CID”;

18. Raspunde de pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu si a confidentialitatii in
legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care are cunostinta in exercitarea functiei

si se conformeaza dispozitiilor date de seful ierarhic direct, in conditiile legii;
Arhiveaza toate documentele pe care le gestioneaza.



Atributiile postului de consilier, clasa I, grad profesional debutant din cadru
Serviciului Proiecte cu Finantare Internationala

1. Elaboreaza sau verifica dupa caz cereri de finantare puse la dispozitie de firma de
consultantd, pentru participarea la programele de asistenta financiard ale Uniunii Europene
sau ale altor finantatori;

2. Studiaza continuu evolutia cerintelor organismelor finantatoare privind intocmirea
documentatiilor, cum ar fi: ghidul de finantare, inclusiv anexele aferente, reguli de
desfasurare a procesului de evaluare pe perioada de precontractare a intocmirii cererii de
finantare si a documentelor atasate acesteia;

3. Participa la coordonarea, implementarea si monitorizarea proiectelor inclusiv in perioada ex-
post derulate in cadrul institutiei;

4. Participa in echipele de proiect conform dispozitiilor primarului, indeplinind atributiile ce

decurg din aceasta calitate;

Participa la realizarea bazelor de date necesare desfasurarii activitatii serviciului;

o

6. Asigurd activitatea de relatii publice In vederea initierii si intretinerii relatiilor de cooperare si

infratire;
7. Participa la realizarea strategiilor si planurilor de dezvoltare locala;
8. Raspunde de intocmirea corecta si la timp a lucrarilor repartizate prin corespondenta;

9. Duce la indeplinire dispozitiile Primarului municipiului Slatina si hotararile Consiliului Local

al municipiului Slatina si informeaza asupra modului de indeplinire a acestora;

10. Redacteaza adresele de solicitare informatii pentru toate serviciile si directiile din cadrul
institutiei si catre alte institutii ale statului si se ocupa de centralizarea, pastrarea si arhivarea
lor;

11. Participd la elaborarea matricei SWOT, la identificarea obiectivului general si a obiectivelor
specifice ale strategiei de dezvoltare, participa la identificarea solutiilor de interventie prin
propuneri de reglementari, propune portofoliul de proiecte. Participa la organizarea de
consultari in vederea elaborarii strategiei de dezvoltare, preia propunerile si observatiile si
opereaza modificarile care se impun in documentatie;

12. Arhiveaza si raspunde de documentele compartimentului pana la predarea lor;

13. Raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a
tuturor atributiilor de serviciu stabilite prin prezenta fisa a postului sau care ii revin in
conformitate cu legislatia in vigoare;

14. Raspunde de pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu si a confidentialitatii in

legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care are cunostinta in exercitarea functiei

si se conformeaza dispozitiilor date de seful ierarhic direct, in conditiile legii;

15. In relatiile cu publicul se limiteazi strict la furnizarea informatiilor care ii cad in competenta,
da dovada de amabilitate, condescendentd, preintampinarea situatiilor conflictuale;

16. Raspunde de respectarea normelor P.S.1., R.O.F. si R.L;

17. Cunoaste si respectd documente interne (proceduri, instructiuni) si externe (prescriptii,
normative, legislatie, reglementari) aplicabile, inclusiv alte reglementari legale si cerinte in

vvvvvv -

domeniul securitatii si sanatatii in munca prevazute de Legea Securitatii s1 Sandtdtii in Munca

b

nr. 319/2006 si H.G. 1425/2006;
18. Indeplineste sarcinile ce-i revin, conform documentatiei aplicabile, in vigoare, din aplicarea
sistemului de control intern/managerial conform Ordinului Ministerului de Finante Publice
nr. 400/2016;
Gestioneaza aplicatia informatica CID.



