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ANUNT:

Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor, cu sediul in
str. Mihail Kogilniceanu nr. 1, organizeaza concurs in data de 23 noiembrie 2015, ora
10" - proba scrisa si in data de 25 noiembrie 2015, ora 14” - interviul, pentru ocuparea

functiilor publice de executie vacante, dupd cum urmeazi:
Compartimentul Juridic, Resurse Umane
consilier juridic, clasa I — nivel studii superioare, grad profesional debutant - 1 post
Compartimentul Financiar-Contabilitate

consilier, clasa I — nivel studii superioare, grad profesional debutant — 1 post

In vederea participdrii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere ce va
contine urmatoarele:
— copie de pe actul de identitate;
— formularul de inscriere;
— copiile de pe diplomele de studii si alte acte care atestd efectuarea unor
specializari;
— copie dupa carnetul de munca sau, dupa caz, o adeverin{a care si ateste vechimea
in munca si, dupa caz, in specialitate;
— adeverintd care si ateste starea de sanatate corespunzitoare;
— cazier judiciar;
— declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste cd nu a desfasurat
activitati de politie politica.

Inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 23.10.2015 — 11.11.2015
inclusiv.
Bibliografia si conditiile specifice de participare la concurs sunt cele alaturate.

Pentru relatii suplimentare va puteti adresa la Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta
a Persoanelor sau la telefoanele (0249) 439233, (0249) 439377.

a Claudia




Conditii specifice de participare la concursul
din data de 23.11.2015 si 25.11.2015
pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante
din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor

Nr. Denumire functie publica Conditii specifice
crt.
] Compartimentul Juridic, Resurse Umane - studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv

consilier juridic, clasa T — nivel studii superioare, grad | studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de

profesional debutant - 1 post licentd sau echivalentd in domeniul stiinte juridice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice: -

g Compartimentul Financiar-Contabilitate - studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
consilier, clasa I — nivel studii superioare, grad profesional | gtudii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de
debutant —d post licenta sau echivalentd in domeniul stiinte economice;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii

functiei publice: -

Fviciu,
Ef¢ha\Claudia
-




BIBLIOGRAFIE

pentru concursul din data de 23.11.2015 si din data de 25.11.2015
Compartimentul Juridic, Resurse Umane

Postul: consilier juridic, clasa I — nivel studii superioare, grad profesional debutant

1. Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala. republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare:

2. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare;
3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici;

4. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr.52/2003 privind transparen{d decizionala in administratia publica;

6. Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare;

7. 0.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobatd, modificata si
completatd de Legea nr.233/2002;

8. H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile $i completarile ulterioare;

9. Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil;

10. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila;

11. Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. H.G.nr.833/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea
acordurilor colective, cu modificarile ulterioare;

13. H.G.nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, modificata si completata
prin H.G. nr.522/2007;

14. Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparenfei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei cu
modificarile si completarile ulterioare;

15.0rdinul  1932/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
examenului de promovare in clasa a functionarilor publici;

16. H.G. nr.1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionald a functionarilor
publici;

17. H.G. nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, republicat, cu modificarile
ulterioare;

18. Legea - Cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fondurile publice,
cu modificarile ulterioare;

19. OUG nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum
si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor masuri bugetare, cu
modificirile si completarile ulterioare;

20. Lege nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

21. Hotarare nr. 500/2011 privind registrul general de evidentd a salariatilor, cu modificarile
ulterioare;

22.0rdonanta de urgenta nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor, cu modificarile i completarile ulterioare.




BIBLIOGRAFIE

pentru concursul din data de 23.11.2015 si din data de 25.11.2015
Compartimentul Financiar-Contabilitate

Postul: consilier, clasa I — nivel studii superioare, grad profesional debutant

1.

[

(8]

10.

Il
12.

16.

17.

18.

Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicata cu modificéarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici. republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicata;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a
petitiilor, aprobatd, modificata si completata prin Legea nr. 233/2002;

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ. cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul M.F.P. 400/2015 — pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al
entitatilor publice;

Ordinul nr. 1389/2006 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului finantelor
publice nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern, cuprinzand standardele de
management/control intern la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control
managerial;

Legea nr.82/1991 a Contabilitatii, republicatd (r4), cu modificdrile $i completarile
ulterioare;

Legea nr. 186/2014 a bugetului de stat pe anul 2015;

Ordinul nr. 465/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea si
depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institutiilor publice, precum si a unor
raportéri financiare lunare in anul 2015;

. Legea 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;
. Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile i completérile ulterioare ;
. Ordinul nr. 614/2013 Ordin pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor art. 4° din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Ordinul nr. 1792/24.12.2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice. precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

Lege cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice nr. 284/2010,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 37/2008 privind
reglementarea unor masuri financiare in domeniul bugetar.




