CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA
Serviciul Public Directia Administrare Patrimoniu
Strada Unirii nr. 2B, Slatina, Olt
telefon 0249/416420 fax: 0249/416426

Nr. 32€ /8902 /¥

ANUNT

Serviciul Public Directia Administrare Patrimoniu, cu sediul in str. Unirii nr. 2B,
organizeazi concurs in data de 07 martie 2017, ora 10" - proba scrisa si in data de 09
martie 2017, ora 14% - interviul, pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a
posturilor contractuale vacante, dupa cum urmeaza:

Biroul Administrativ

sef birou - 1 post
sofer - 2 posturi
muncitor calificat | - 2 posturi
muncitor calificat I1 - 2 posturi
muncitor calificat III - 1 post
ingrijitor - 1 post

In vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere ce va
contine urmatoarele:
- cerere de Inscriere la concurs
- copie carnet de munca sau adeverinta care si ateste vechimea in
muncd si specialitate;
- adeverintd care sa ateste starea de sdnitate corespunzatoare;
- cazier judiciar;
- curriculum vitae;
- act identitate (original + copie);
X - acte studii (original + copie).
Inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 14.02.2017 —
27.02.2017 inclusiv.
Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afiseazd in termen de 3 zile
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor.
Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de
maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei.
Contestatiile la selectia dosarelor, proba scrisa, respectiv la proba interviu se
pot depune 1n cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor
Rezultatele finale se afiseaza in termen de maximum o zi lucrdtoare de la
expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima proba.
Bibliografia si conditiile generale necesare ocuparii unui post de naturd
contractuald sunt cele alaturate.
Relatii suplimentare se pot obtine prin secretarul comisiei de concurs, la sediul
institutiei si la telefonul (0249) 416420.




BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat pentru ocuparea postului vacant de conducere
din cadrul Serviciului Public Directia Administrare Patrimoniu

Postul: sef birou

1.

(O8]

SN

10.

11.
12,

Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locals, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Legea nr. 52/2003 privind transparentia decizionala in administratia publica;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 319/2006 - Legea securitatii si sanatatii in munca;

Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitétii si sanatii in munca nr.
319/2006 aprobate prin H.G. nr. 1425/2006;

Ordonanta Guvernului nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si
adeverintelor de citre autorittile publice centrale si locale, aprobata si modificata prin Legea
nr. 223/2002;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor,
aprobatd, modificatd si completatd prin Legea nr. 233/2002;

Regulament de Organizare si Functionare al Serviciului Public Directia Administare
Patrimoniu aprobat prin HCL nr. 205/22.12.2016 modificata si completata prin HCL nr.
7/12.01.2017.

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completédrile ulterioare;
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.




BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacant de executie
din cadrul Serviciului Public Directia Administrare Patrimoniu

Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

Legea nr. 319/2006 - Legea securitatii si sanatatii in munci;

. Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatii in munca nr.
319/2006 aprobate prin H.G. nr. 1425/2006;

Regulament de Organizare si Functionare al Serviciului Public Directia Administare
Patrimoniu aprobat prin HCL nr. 205/22.12.2016 modificata si completatd prin HCL nr.
7/12.01.2017.




Conditii specifice de participare
pentru concursul organizat in vederea ocupdrii posturilor contractual vacante din cadrul
Serviciului Public Directia Administrare Patrimoniu
Biroul Administrativ

Nr. Denumire post Conditii specifice
crt.
I | sefbirou -1 post - studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de

lunga duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 1 an.

2 | sofer - studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat sau studii generale (cu certificat
de capacitate absolvent al Invatdmantului de 8 clase sau 10 clase);

- permis de conducere categoria B, C

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 6 luni;

3 | muncitor - studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat sau studii generale (cu certificat
de capacitate absolvent al Tnvatamantului de 8§ clase sau 10 clase);
- vechime 1n specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: minimum 6 luni;

4 | ingrijitor - studii gimnaziale sau medii

Director executiv,
Narcisa .'--‘l‘ BNESCU




Conditii generale necesare ocuparii unui post contractual de conducere vacant sau temporar vacant

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmaitoarele conditii:

a) are cetafenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in
Romania;

b) cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

¢) are varsta minimad reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau
de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturi
cu serviciul, care Tmpiedicd infaptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.




