CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA

Directia Generala de Asistenta Sociala Slatina

Slatina, str. Fratii Buzesti, nr. 6, jud. Olt, cod 230080, tel./fax: 0249418663/02494 18660
e-mail: office@das-slatina.ro
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Nr.&$2. 109.07.2025

ANUNT

in vederea ocupirii postului vacant corespunzitor unei functii contractuale de executie din cadrul
Directiei Generale de Asistentd Sociala Slatina, se organizeazi concurs in data de 29.07.2025, orele 11%7 -
proba scrisa.

Se scoate la concurs un post vacant de executie - casier, perioadd nedeterminata cu duratd normala a
timpului de lucru de 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptamana in cadrul compartimentului Administrativ.

» Conditii generale necesare ocupirii postului vacant:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele condiii:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd. cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerinelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fa{d de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea $i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare. pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

» Conditii specifice de participare la concurs:
e C(Casier
- Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat.
» Conditii de vechime:
- vechimea necesara exercitarii functiei —minimum 1 an.
inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 09.07.2025 - 22.07.2025 inclusiv.

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarul de inscriere ce va contine
urmatoarele:

a) formular de inscriere la concurs:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:



c¢) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz:

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicala care sd ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului:

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si func{ionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtamant, sandtate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Bibliografia si tematica sunt prevazute in anexa nr. 1.
Calendarul desfasurarii concursului este prevazut in anexa nr. 2.
Relatii suplimentare la telefon nr. 0249418663, persoana de contact Floarea Pepene.



Anexa nr. 1 la Anunt nr. é/cvx—-/ 09.07.2025

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
pentru ocuparea functiei contractuale de executie - casier

Structura: Compartimentul Administrativ

Decretul  nr.  209/1976  pentru
Regulamentului operatiilor de casa

aprobarea

Regulamentul operatiilor de casa aprobat
prin Decretul nr.209/1976

Ordinul MFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea

Normelor privind organizarea §i  efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor,

datoriilor si capitalurilor proprii

Ordinul ~ MFP  nr.2861/2009  pentru
aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor

Ordinul MFP nr. 2634/2015 privind documentele
financiar-contabile, cu modificarile si completarile
ulterioare;

proprii
Ordinul MFP nr. 2634/2015 privind
documentele financiar-contabile cu

modificarile si completarile ulterioare;

Partea VI-a si partea a Vll-a din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ. cu modificdrile si
completdrile ulterioare:

Statutul functionarilor publici si prevederile
aplicabile personalului contractual din
administratia publica

Raspunderea administrativa

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare:

Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati

Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei
Generale de Asistentd Socialda Slatina aprobat prin HCL
nr. 88/2025 cu modificarile si completarile ulterioare

Organizarea si functionarea Directiei Generale
de Asistentd Sociala Slatina
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Anexa nr. 2 la Anunt nr. (/'.:’..(.B.r..'.*?..:.\a’..../ 09.07.2025

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

A. Etape:
. Depunerea dosarelor
. Selectia dosarelor
. Proba scrisa — punctaj maxim de 100 puncte
. Interviu — punctaj maxim de 100 puncte

B. Locul desfasurarii concursului — sediul institutiei

C. Calendar:

Nr. T — Data desfasurdrii
crt. P Post vacant, perioada nedeterminata -casier
1 | Publicare anunt 09.07.2025
09.07.2025 — 22.07.2025
2 | Depunere dosare Luni — Joi: 8.00 — 16.30
Vineri: 8.00 — 13.30
Selectia dosarelor (afisare) maxim 2 zile lucratoare
2 5 in cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
Depunere contestatii cu privire la rezultatul . - x
%5 o y rezultatului  selectiei dosarelor. sub sanctiunea
3 | selectiei dosarelor de inscriere g e
’ decdderii din acest drept
: o e in termen de o zi lucritoare de la expirarea
Solutionare contestatii (afisare) - ..
: termenului de depunere a contestatiilor
Proba scrisa 29.07.2025, ora 11.00
Afisare rezultate proba scrisd o zi lucratoare de la finalizarea probei
. g - in cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
Depunere contestatii cu privire la rezultatul y : ; . i e
4 " rezultatului probei scrise, sub sanctiunea decaderii
probei scrise :
din acest drept
. e in termen de o zi lucritoare de la expirarea
Solutionare contestatii (afisare) ; s
: ) termenului de depunere a contestatiilor
Interviu In maxim 4 zile lucritoare de la proba scrisd
Afisarea rezultatelor interviului o zi lucratoare de la finalizarea probei
s s in cel mult o zi lucritoare de la data afigarii
Depunere contestatii cu privire la rezultatul ’ R : s g
5 | s il rezultatelor interviului, sub sanctiunea decaderii din
interviului
acest drept
. — o zi lucritoare de la expirarea termenului de
Solutionare contestatii (afisare) 5
' depunere a contestatiilor.
in termen de o zi lucrdtoare de la data afisarii
6 | Afisare rezultate finale rezultatelor solutiondrii contestatiilor pentru ultima
proba
D. Notare:
1. Se pot prezenta la urmitoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
2. Candidatii care nu obtin minim 50 de puncte la proba scrisd nu pot participa la cea de a doua proba —
interviul.
3. Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisd si interviu.
4. Se considerd admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj.




