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A NUNT
in vederea ocupärii postului vacant corespunzätor unei functii contractuale de executie din cadrul

Directiei Generale de Asistentä Socialä Slatina, se organizeazä concurs in data de 29.07.2025, orele 1 100
proba scrisä.

Se scoate la concurs un post vacant de execu!ie - casier, perioadä nedeterminatä cu duratä normalä a
timpului de lucru de 8 ore pe zi, 40 de ore pe säptämånä in cadrul compartimentului Administrativ.

Conditii generale necesare ocupärii postului vacant:
Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmätoarele condilii:
a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

are cetälenia romånäsau cetätenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetäleniaConfederatieiElvetiene;
cunoa$elimba romånä, scris ii vorbit;
are capacitate de muncä in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatä, cu modificärile ii completärile ulterioare;
are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza

adeverin!ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitätile sanitare abilitate;
indepline$e condiliile de studii, de vechime in specialitate ii, dupä caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
nu a fost condamnatä definitiv pentru sävår$reaunei infracliuni contra securitätiinalionale, contra

autoritätii, contra umanitätii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra

infäptuirii justiliei, infracliuni sävårsite cu intentie care ar face o persoanä candidatä la post
incompatibilä cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazä, cu exceptia situatiei in

care a intervenit reabilitarea;
nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfä*ura activitatea de care s-a folosit pentru

sävår$reainfracliunii sau falä de aceasta nu s-a luat mäsura de siguranlä a interzicerii ocupärii
unei func!ii sau a exercitärii unei profesii;
nu a comis infrac!iunile preväzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a

unor persoane sau asupra minorilor, precum ii pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionareaSistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificärile
ulterioare, pentru domeniile preväzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
e Casier
Studii medii absolvite cu diplomä de bacalaureat.

Conditii de vechime:
- vechimea necesaräexercitärii func!iei —minimum I an.
inscrierea la concurs se va face la sediul institu!iei in perioada 09.07.2025 - 22.07.2025 inclusiv.

in vederea participärii la concurs, candidalii vor depune dosarul de inscriere ce va contine
urmätoarele:

a) formular de inscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestä identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;



c) copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupä caz;

d) copiile documentelor care atestä nivelul studiilor ale altor acte care atestä efectuarea unor
specializäri, precum ii copiile documentelor care atestä indeplinirea condiliilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau instituliapublicä;

e) copia carnetului de muncä, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratä, care sä
ateste vechimea in muneä ii in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupä caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintä medicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare, eliberatä de cätre medicul

de familie al candidatului sau de cätre unitälile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulärii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentalä din care sä reiasä cä nu s-au comis infractiuni
preväzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificärile ulterioare, pentru candida!ii
inscriii pentru posturile din cadrul sistemului de invälämånt, sänätate sau proteclie socialä,

precum ii orice entitate publicä sau privatä a cärei activitate presupune contactul direct cu copii,

persoane in vårstä, persoane cu dizabilitäli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care

presupune examinarea fizicä sau evaluarea psihologicä a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Bibliografia Si tematica sunt preväzute in anexa nr. 1.
Calendarul concursului este preväzut in anexa nr. 2.
Relalii suplimentare la telefon nr. 0249418663, persoana de contact Floarea Pepene.



Anexa nr. I la Anunt nr . ........:........../ 09.07.2025

BIBLIOGRAFIE $1 TEMATICÄ
pentru ocuparea func!iei contractuale de execu!ie - casier

Structura: Compartimentul Administrativ

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Decretul 209/1976 pentrunr.
Re yulamentului o eratiilor de casä
Ordinul MFP nr. 2861/2009 pentru
Normelor privind organizarea ii
inventarierii elementelor de natura
datoriilor capitalurilor proprii

aprobarea

aprobarea
efectuarea
activelor,

Ordinul MFP nr. 2634/2015 privind documentele
financiar-contabile, cu modificärile ii completärile

ulterioare;
Partea VI-a ii partea a VII-a din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificärile
completärile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ianse si de

tratament intre femei ii bärba!i, republicatä cu
modificärile i com letärile ulterioare;
Regulamentul de Organizare ii Functionare al Direcliei
Generale de Asistentä Socialä Slatina aprobat prin HCL
nr. 88/2025 cu modificärile i com letärile ulterioare

Regulamentul opera!iilor de casä aprobat

rin Decretul nr.209/1976

Ordinul MFP nr.2861/2009 pentru
aprobarea Normelor privind organizarea ii
efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor capitalurilor

ro rii
Ordinul MFP nr. 2634/2015 privind

financiar-contabiledocumentele cu
modificärile i com letärile ulterioare;
Statutul functionarilorpublici prevederile
aplicabile personalului contractual din

administratia publicä
Räs underea administrativä

Egalitatea de *anse $i de tratament intre
femei $i bärbati

Organizarea functionarea Directiei Generale
de Asistentä Sociala Slatina



............. ...../ 09.07.2025Anexa nr. 2 la Anunt nr.

CALENDARUL DE DESFÄ$URARE A CONCURSULUI

A. Etape:

l. Depunerea dosarelor
2. Selectia dosarelor
3. Proba scrisä — punctuj maxim de 100 puncte
4. Interviu — punctaj maxim de 100 puncte

B. Locul desfäsurarii concursului — sediul institu!iei

C. Calendar:
Nr.

crt.

1

2

3

4

5

6

l.
2.

3.
4.

Etapa de concurs

Publicare anunt

Depunere dosare

Selectia dosarelor (afisare)

Depunere contestalii cu privire la rezultatul
selec!iei dosarelor de inscriere

Solutionare contestatii (afisare)

Probä scrisä

Afisare rezultate robä scrisä

Depunere contesta!iicu privire la rezultatul
probei scrise

Solutionare contestatii (afi$are)

Interviu
Afisarea rezultatelor interviului

Depunere contesta!ii cu privire la rezultatul
interviului

Solutionare contestalii (afiiare)

Afisare rezultate finale

D. Notare:

Data desfäsurärii

Post vacant, erioadä nedeterminatä -casier

09.07.2025
09.07.2025 - 22.07.2025
Luni - Joi: 8.00 - 16.30
Vineri: 8.00 - 13.30

maxim 2 zile lucrätoare
in cel mult o zi lucrätoare de la data afi$rii
rezultatului selectiei dosarelor, sub sanctiunea
decäderii din acest dre t

in termen de o zi lucrätoare de la expirarea

termenului de de unere a contestatiilor
29.07.2025, ora 1 1.00

o zi lucrätoare de la finalizarea robei
in cel mult o zi lucratoare de la data afiiärii
rezultatului probei scrise, sub sancliunea decäderii
din acest dre t

in termen de o zi lucrätoare de la expirarea

termenului de de unere a contestatiilor
In maxim 4 zile lucrätoare de la roba scrisä

o zi lucrätoare de la finalizarea robei

in cel mult o zi lucrätoare de la data afi$rii
rezultatelor interviului, sub sanctiunea decäderii din

acest dre t

o zi lucrätoare de la expirarea termenului de

de unere a contesta iilor.
in termen de o zi lucrätoare de la data afiiärii
rezultatelor solutionärii contestatiilor pentru ultima

robä

Se pot prezenta la urmätoarea etapä numai candidatii declarati admiii la etapa precedentä.

Candidatii care nu obtin minim 50 de puncte la proba scrisä nu pot participa la cea de a doua proba —

interviul.
Punctajul final se calculeazä ca medie aritmeticä a punctajelor ob!inute la proba scrisä ii interviu.
Se considerä admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj.


