CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA
DIRECTIA ADMINISTRARE PATRIMONIU
Strada Unirii nr. 2B, Slating, Olt, 230032
Telefon: 0249/416420; fax: 0249/416426

Nr. 7237/29.06. 2022
ANUNT

Directia Administrare Patrimoniu, cu sediul in Str. Unirii, nr. 2B, Slatina, organizeazi concurs
de recrutare in data de 29.07.2022 ora 10°° - proba scrisi, pentru ocuparea functiei publice locald de exe-
cutie vacantd, cu duratd normald a timpului de lucru de 8 ore pe zi, respectiv 40 de ore pe siptimana,
dupd cum urmeazi:

Compartiment Inspectie domeniu public si privat
-ID 4692185, inspector, clasa I -nivel studii superioare, grad profesional debutant - 1 post.

in vederea participirii la concurs candidatii vor depune dosarul de fnscriere ce va contine
urmaéitoarele:

- formularul de inscriere, conform anexei nr.3 la HG nr. 611/2008, cu modificirile si completirile ulte-
rioare;
- curriculum vitae,modelul comun european;
- copia actului de identitate;
- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializiri si
perfectionari;
- copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea in muncd si, dupd caz,in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;
- copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
derulérii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
- cazierul judiciar; ‘
- declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sau adeverinfa care sa ateste lipsa calita{ii de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la sediul institutiei in perioada 29.06.2022 —
18.07.2022 inclusiv.

Bibliografia, tematica, atributiile prevazute in figa postului si conditiile specifice de participare la
concurs sunt cele aldturate.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati este prevazut in anexa

nr.2D din HG nr.611/2008.

Adeverintele care au un alt format trebuie s cuprindé elemente similare celor previizute in anexa
nr.2D si din care si rezulte cel putin urmétoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activititii, vechimea in
munca acumulati, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de s@nitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatt,a acestuia in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sénétég;ii Pentru candidatii cu
insofita de copia certlﬁcatulul de Incadrare intr-un grad de handlcap, emis 1n conditiile legii.

Copiile de pe actele depuse la dosar, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentlu
conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Pentru relaii suplimentare va puteti adresa la Compartiment Resurse Umane, Relatii cu Publicul
din cadrul Directiei Administrare Patrimoniu,persoana de contact: Avram Silvia - inspector, clasa I, grad
profesional superior, telefon: 0249/ 416420, fax: 0249416426, ~dap.slatina@gmail.com
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a functiei publice locali de executie vacanta din cadrul
Directiei Administrare Patrimoniu

Compartiment Inspectie domeniu public si privat
Postul: inspector, clasa I — nivel studii superioare, grad profesional debutant

1. Titlul I si IT al Partii a VI-a din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;

2. Constitutia Romaniei, republicati;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicati,

cu modificarile si completarile ulterioare;

4. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea s1 sanctionarea tuturor formelor de discriminare,republicata,

cu modificdrile si completirile ulterioare;

5. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legaturd cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificirile $i
completdrile ulterioare;

6. Decretul 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste , cu
modificarile si completirile ulterioare;

7. Ordinul 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile i completarile

ulterioare;

8. Legea 16/1996 legea Arhivelor Nationale — REPUBLICARE*), cu modificarile si completarile

ulterioare;

9. Norme Metodologice din 2013 privind aplicarea unor dispozitii ale Legii Arhivelor Nationale nr. 16
/1996 cu modificarile i completirile ulterioare;

10. Legea 135/2007 privind arhivarea documentelor in forma electronica*) - Republicati cu
modificarile si completirile ulterioare.




TEMATICA

pentru concursul de ocupare a functiei publice locale
de executie vacanti din cadrul Directiei Administrare Patrimoniu

Compartiment Inspectie domeniu public si privat
Postul: inspector, clasa I — nivel studii superioare, grad profesional debutant

1. Titlul I si IT al Partii a VI-a din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare — integral;

2. Constitutia Romaniei, republicata — integral;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata,

cu modificdrile si completirile ulterioare — integral;

4. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,republicati,

cu modificdrile si completirile ulterioare — integral;

(93]

- Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legaturd cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificirile si
completarile ulterioare - Capitolul 3 — Garantii si Capitolul 4 — Raspunderi;

6. Decretul 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste , Cu

modificérile si completirile ulterioare.- integral;

7. Ordinul 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile s1 completarile

ultericare - Anexa nr.1, lit.(A), punctul 2,10 si 14;
- Legea 16/1996 legea Arhivelor Nationale - REPUBLICARE*) cu modificarile si completirile

ulterioare - integral;

jee

9. Norme Metodologice din 2013 privind aplicarea unor dispozitii ale Legii Arhivelor Nationale nr. 16
/1996 cu modificarile si completarile wlterioare - integral;
10. Legea 135/2007 privind arhivarea documentelor in formi electronici*) - Republicatd cu modi-

ficérile si completarile ulterioare-integral.




Atributiile postului de inspector, clasa I, grad profesional debutant, din cadrul
Compartimentului Inspectie domeniu public si privat

incaseazd taxe locale, taxe speciale, cota contributie reabilitare termica, taxa reabilitare
termica, chirii apartamente si spatii cu alti destinatie, redevente;
este direct raspunzitor de respectarea normelor si instructiunilor specifice privind operatiunile
de casa;
incaseazd plafi integrale pentru apartamente, avansuri, rate lunare, dobandi, penalitati,
comisioane, taxi copii documente arhiva, majorari chirii;
incaseaza taxe teren, taxe acord functionare, taxe vizi, alte taxe ;
asigurd securitatea mijloacelor banesti sau a altor valori din casieria institutiei;
preda citre Directia Economica borderoul cu sumele incasate;
mentine legdtura cu Directia Economica pentru reglarea sumelor sau a eventualelor corectii;
intocmeste monetarul la sfarsitul programului de lucru;
intocmeste registrul de casa privind incasarile si platile in numerar;
declard la inceputul programului banii personali si ii Inregistreaza in registrul de bani personali;
nu permite accesul persoanelor striiine in casieria unitétii, ci numai in locul special destinat
efectudrii platilor;
indeplineste orice alte sarcini primite din partea sefului ierarhic superior si a conducerii
Directiei Administrare Patrimoniu;
initiaza $i organizeaza activitatea de Intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul directiei;
verificd §i preia de la compartimente, pe bazi de inventare, dosarele constituite;
intocmeste inventare pentru documentele firi evidenta aflate in depozit, asigurd evidenta
tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva, pe baza registrului de evidentd
curenta;
cerceteazd documentele din depozit in vederea eliberirii copiilor si certificatelor solicitate de
cetdteni pentru dobandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in vigoare;
pune la dispozitie, pe bazi de semnituri, $i tine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare;
la restituire,verifici integritatea documentului imprumutat;
organizeazi depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii
Arhivelor Nationale;
mentine ordinea i asiguri curifenia in depozitul de arhiva
se preocupd in mod continuu de perfectionarea pregatirii profesionale;
duce la indeplinire Deciziile Directorului executiv al Serviciului public Directia Administrare
Patrimoniu, Dispozitiile Primarului Municipiului Slatina si Hotararile Consiliului Local al
municipiului Slatina si informeazi asupra aducerii la indeplinire a acestora;
respectd si aplicd corect legislatia in vigoare din domeniul resurselor umane;
raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod congstiincios a
tuturor atributiilor de serviciu stabilite prin fisa postului sau care i revin in conformitate cu
legislatia in vigoare;
respecta prevederile Ordonantei de Urgenti nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;
pastreazd secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in legatura
cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta;
respecta prevederile Regulamentului de Organizare si functionare si ale Regulamentului intern
ale Serviciului public Directia Administrare Patrimoniu;
raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal pentru exactitatea, sinceritatea si
legalitatea documentelor intocmite;
indeplineste orice alte atributii trasate de citre directorul executiv al institutiei, in domeniul de
activitate al compartimentului, corespunzdtor pregétirii profesi :
gestioneazi corespunzitor Sistemul Informatic de Registrat

Director executiv,
Narcisa Ionela IONES




FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica:
Functia publicd solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaz pentru comunicarea cu privire la concurs):

Adresa:
E-mail:
Telefon:

Fax:

Studii generaile si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada

Diploma obtinutd

|

-]

Studii superioare de scurti durat:
Institutia Perioada

Diploma obtinuta

_— I
Studii superioare de lungd durata:
Institutia Perioada

Diploma obtinutd |

]

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia ‘ Perioada

Diploma obtinutd




Alte tipuri de studii:

Institutia ‘ Perioada Diploma obtinuta f
|
- ]
Limbi striinel):
Limba Scris | Citit Vorbit |
|
- 1 ]
| |
Cunostinte operare calculator2);
Cariera profesionali3):
_ ' o _ J Principalele |
Perioada Institutia/Firma | Functia s |
| responsabilititi
- I |
| | ‘ |
_ SR | S
- i | )
Detalii despre ultimul loc de muncid):
Lt e e e
2ot et ee e eeeeeess e
Persoane de contact pentru recomandiri5):
Nume si prenume | Institutia ' Functia Numar de telefon |

|

P)eclafaﬁi pe propria résp—tmcfre(i)

.........................................

‘Subsemnatul/a,
' la data de

de

, eliberat/a

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2018 privind
Codul administrativ, cu modificirile $i completarile ulterioare, declar pe propria raspundere c3:

L

- mi-a f_o? o ‘

- nu mi-a fost ‘

L

Iinterzis—drep—tulga apa—o fﬁcgi@ublicé'sau de a exercita prof
J

udecatoreasca definitiva, in conditiile legii.
|

i

esia ori activitatea, prin hotirare

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului or. 57/

2019, cu




modificirile si completdrile ulterioare, declar pe propria raspundere ca In ultimii 3 ani: ‘

e ——— ——

- am fost ! I Jdestituit/é dintr-o functie ﬁ)iicg |
- nu am fost ‘ L 1 il
ig/sau o o o | o - '
- mi-a incetat - ' I contractul individual de munci |

- nu mi-a Incetat I

pentru motive disciplinare,
L = _ ]
Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenti a Guvernului r. 57/2019, cu

modificirile si completdrile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

|
I
I

-amfost | L

- nu am fost

ilucrétor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile pre_vlézute de legislatia speciﬁcé._7)_
Cunoscand prevederile art, 4 pct. 2 5i 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
i'Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea |
‘ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare

a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce privegte

onsimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal8), declar urmatoarele:
|

-_imi_exﬁn consimg@imantul | ||
. |
- nu Imi exprim consimtimantul | ||

Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal necesare |
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor ‘
Ei ale secretarului, In format electronic;

- Imi exprim consimtimantul

- nu imi exprim consim{dmantul

PO —— - | e .

| . . . . . - . el o3 ~ e e .

Ca Institufia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in condiiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ci pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat |
|prin prezenta; |

| |

- Imi exprim consimtimantul || '

- nu imi exprim consimtdmantul

e S —_

S
- |

jca institufia organizatoare a concursului s3 solicite Agentiei N ationale a Functionarilor Publici extrasul de |

pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovirii, |
| A - PPN s e A . .
cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimamantului acordat prin prezenta;*) ]

!




- Imi exprim consimtidmantul ’ || ,

- nu mi exprim consim{imantul | |_]

r:u privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare;

- Imi exprim consimgimantul L

T = e A T i -
- u 1mi exprim consim{amantul I
|
sa primesc pe adresa de e-mail indicati materiale de informare si promovare cu privire la activitatea

institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere cd datele furnizate Tn acest formular sunt adevirate.

3

*) Se completeazd doar de ciitre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei funciii publice de conducere
vacante.

") Se vor trece calificativele "cunogtinie de bazi", "bine" san "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de
autoevaluare a Cadrului european comun de refering@@ pentru limbi strdine, nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator
independent" si, respectiv, "utilizator experimentat”.

?) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care existi
competente de utilizare, precum si, daci este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante
care atestd detinerea respectivelor competente.

*) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionald actuald si anterioard.

‘) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani de activitate, daci este
cazul.

®) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munci, funcia si numérul de telefon.

°) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declaririi.

’) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii
sau colaborator al acesteia, emisi Tn conditiile previzute de legislatia specifica.

%) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteazi; pentru comunicarea electronici va fi folositd adresa
de e-mail indicati de candidat in prezentul formular.




