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Dispozitie

Referitor la: numire indrumadtor si aprobare program de desfdsurare al perioadei de
stagiu pentru functionarul public Jifcu Ionela Mdddilina, referent, clasa
a I1l-a, grad profesional debutant

Avand in vedere:

- referatul Directiei Administrarea Domeniului  Public si  Privat Inregistrat la
nr.94849/02.10.2014;

- prevederile art. 79, art. 82 si art. 83 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;

In temeiul dispozitiilor art. 68 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicatad, cu modificdrile si completarile ulterioare,

Primarul municipiului Slatina
dispune:

Art. 1. - Se aprobd programul de desfasurare al perioadei de stagiu pentru functionarul public
Jifcu Ionela Madailina, referent, clasa a IlI-a, grad profesional debutant din cadrul Biroului Recuperare
Creante Fiscale si Nefiscale — Directia Administrarea Domeniului Public si Privat, anexa la prezenta
dispozitie.

Art. 2. — Se aprobad numirea domnului Barabas lonut Samir - inspector, clasa I — nivel studii
superioare, grad profesional principal in cadrul Biroului Recuperare Creante Fiscale si Nefiscale,
indrumator pentru perioada de stagiu, 01.10.2014 — 01.04.2015, a doamnei Jifcu Ionela Madalina.

Art. 3. — Atributiile indrumatorului, drepturile si indatoririle specifice functionarului public
debutant sunt cele previzute de programul aprobat potrivit art. 1 din prezenta dispozitie si prevazute de
art.85, art.103 si art.104 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici.

Art. 4. — Prevederile prezentei dispozitii vor completa sarcinile de serviciu prin fisa postului,
persoanei nominalizate la art. 1.

Art. 5. — Persoanele nominalizate la art. 1 si art. 2 vor duce la indeplinire prezenta dispozitie.

Art. 6. — Prezenta dispozitie se comunicd la:

— Institutia Prefectului - Judetul Olt;
— Directia Management;
__— Persoanele nominalizate la art. 1 si art. 2.

Avizat pentru legalitate:
Secretarul municipiului Slatina,
Mihai Igi' IDITA

CAPL PO 02/F2



MOVEMENT

P =)

Primaria municipiului Slatina
Strada M. Kogalniceanu nr., Slatina; Olt; 230080; tel. 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336

E.-mail: pms_it@primariaslatina.ro e
Certificat Nr.289
ISO 9001

ROMANIAN

Anexa la Dispozitia Primarului municipiului Slatina

nr. 08 /_ol./o Aply

PROGRAM

de desfésurare a perioadei de stagiu pentru functionarul public debutant Jifcu Ionela Midilina

Prezentul program de desfisurare a perioadei de stagiu este intocmit in baza prevederilor
H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru doamna Jicu Ionela Madalina,
referent, clasa a IIl-a, grad profesional debutant in cadrul Biroului Recuperare Creante Fiscale si
Nefiscale — Directia Administrarea Domeniului Public si Privat.

Perioada de stagiu este de 6 luni (01.10.2014-01.04.2015).

Studiu individual :

Urmarirea si incasarea creantelor bugetare al caror termen de plata a aexpirat conform
prevederilor legale.

Reglementiri legale:

-Legea administratieii publice locale 215/2001 ;

-Legea privind statutul functionarilor publici 188/1999;

-Legea privind liberul acces la informatiile de interes public 544/2001;

-Legea privind transparenta decizionala in administratia publica 52/2003;

-Codul fiscal;

-R.O.F

-OUG 92/2003 privind codul de procedura fiscala; ,

-HCL 560/19.12.2013 privind stabilirea valorilor impozabile , impozitelor si taxelor locale ,
alte taxe asimilate acestora , precum si amenzile aplicabile pentru anul 2014;



Activititi ce urmeazi a fi efectuate:

- raspunde de rezolvarea lucrarilor si a corespondentei repartizate de seful ierarhic la termenele
prevazute de legislatia In vigoare sau stabilite expres prin rezolutie, raspunde de calitatea,
exactitatea, legalitatea, realitatea si veridicitatea documentelor st lucrarilor intocmite;

- intocmeste si transmite Titlul executoriu, acesta fiind insotit de somatia de plata,

- dacd in termen de 15 zile de la comunicarea Titlului executoriu nu se stinge debitul, se continui
executarea silita, folosindu-se succesiv sau concomitent modalitati de executare silita stabilte prin
lege: executare silita prin poprire, executarea silita a bunurilor imobile, executarea silita a
bunurilor mobile

- intocmeste adrese de infiintare a popririi asupra veniturilor realizate de catre debitorii persoane
fizice si juridice;

- colaboreazd cu Societdtile Bancare, precum si cu alte persoane juridice si fizice in vederea
identificarii debitorilor, a veniturilor si bunurile urmaribile ale acestora;

- identifica locul de munca, conturile in lei $i in valutd deschise la unititile specializate, precum si
alte venituri ale debitorilor, in vederea pornirii procedurilor de executare siliti prin poprire sau
blocare de conturi;

- respectd etapele si termenele in cadrul fiecirei forme de executare silitd, respectiv transmiterea
somatiilor, infiintarea de popriri, aplicarea sechestrelor, aplicarea de masuri asiguratorii,
organizarea publicarii licitatiilor, restituirea sau sciaderea pentru cauze de insolvabilitate;

- pe baza rezultatelor obfinute, impreuni cu compartimentul juridic stabileste masurile de
executare silitd in asa fel incét recuperarea creantelor bugetare sa se facd cu rezultate bune;

- intocmeste documentatiile si propunerile privind debitorii insolvabili si cu avizul
compartimentului juridic le prezinti spre aprobare conducerii institutiei;

- raspunde pentru legalitatea si eficienta operatiunilor prezentate prin documente;

- raspunde disciplinar sau material pentru sumele prescrise;

- informeaza conducerea si serviciile de specialitate asupra deficientelor din dosare;

- are obligatia sa se conformeze dispozitiilor date de seful ierarhic direct in conditiile legii;

- respecta normele legale privind intocmirea documentelor, circuitul acestora sl pastrarea secretului
privind continutul lor;

- 151 Insuseste actele normative in domeniu;

- raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si In mod constiincios a
tuturor atributiilor de serviciu stabilite prin prezenta fisi a postului sau care ii revin in conformitate
cu legislatia in vigoare;

- raspunde de pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu si a confidentialitatii in legitura cu
faptele, informatiile sau documentele de care are cunostinta in exercitarea functiei;

- 1i este interzis sa primeasca direct cereri a cirei rezolvare intri in competenta sa de rezolvare sau

sa intervind pentru solutionarea acestora, fara viza/rezolutia sefului direct;



- raspunde de respectarea normelor PSI. protectia muncii,ROF si ROI;

- este obligat s conserve si sd pastreze fondurile fixe si cele de inventar;

- este obligat sd instiinteze seful ierarhic superior, sa ia sau si propuna masuri dupa caz, de indata
ce a luat cunostintd de existenta unor nereguli, abateri, accidente de munci, incendii, sustrageri,

degradari etc. si in orice situatii aseménitoare,

- indeplineste orice alte sarcini primite din parte sefului ierarkic superior si a conducerii Directiei
Administrarea Domeniului Public §i Privat, Primariei municipiului Slatina;
- participa obligatoriu la cursurile de perfectionare in situatia in care este programat.
- duce la indeplinire hotararile Consiliului Local al municipiului Slatina si dispozitiile
primarului municipiului Slatina, date in competenta directiei;
- raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a
tuturor atributiunilor de serviciu stabilite prin prezenta fisa a postului sau care ii revin in

conformitate cu legislatia in vigoare.

In perioada stagiului, zilnic intre orele 8,00-10,00 doamna Jifcu Ionela Madilina va fi
degrevata de alte sarcini, timp pe care il va aloca obligatoriu studiului individual.

Jifcu Ionela Madalina are obligatia si organizeze o evidenta a pregatirii profesionale pe care
o va efectua potrivit prezentului program.

La terminarea perioadei de stagiu, va intocmi un raport de stagiu dupa modelul prezent in
H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare si-1 va inainta indrumatorului.



