Consiliul Local la municipiului Slatina

Strada M. Kogélniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080, telefon. 0249/439377; 439233
fax: 0249/439336
e.-mail: office(@primariaslatina.ro site:www.primariaslatina.ro

Nr.109/25.04.2019

HOTARARE

Referitoare la: aprobare organigrami, numar de personal, stat de functii, Regulament
de organizare si functionare ale Directiei Administrarea Strazilor si Iluminatului Public
pentru anul 2019.

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA, intrunit in sedinta ordinard din
data de 25.04.2019.

Aviand in vedere:
- initiativa Primarului municipiului Slatina prin expunerea de motive nr.27683/03.04.2019 la
proiectul de hotérare,
- referatul de specialitate (nota de fundamentare) nr.1522/03.04.2019 Intocmit de cétre Directia
Administrarea Strazilor si lluminatului Public;
- avizul favorabil al Comisiei buget, finante, al Comisiei de munca si protectie sociala si al Comisiei
juridica si de disciplina, din cadrul Consiliului Local al municipiului Slatina;
In temeiul art. 36 alin. (3) lit. ,,b” si alin. (9) coroborat cu art. 45 alin. (1) si art. 115 alin. (1), lit. b’
din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, cu modificarile si completarile
ulterioare,

)

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba pentru anul 2019 organigrama si numarul de personal ale Directiei Administrarea
Strazilor si Iluminatului Public, conform anexei nr. 1 la prezenta hotérare;
Art.2.Se aprobd pentru anul 2019 statul de functii pentru personalul din cadrul Directiei
Administrarea Strazilor si lluminatului Public, conform anexei nr. 2 la prezenta hotarare,
Art.3.Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Administrarea Strézilor si
[luminatului Public, conform anexei nr. 3 la prezenta hotarare;
Art.4. — Anexele nr. 1, 2 si 3 fac parte integrantd din prezenta hotarare.
Art. 5. — Prezenta hotarare se comunicd la:

- Institutia Prefectului - Judetul Olt;

- Primarul municipiului Slatina;

- Secretarul municipiului Slatina;

- Directia—~Generald Management,

- Dir’é'ctia"‘ Admini‘s(rarea Stréazilor si lluminatului Public.
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Hotéararea a fost adoptata cu 20 voturi ,, PENTRU ” - \a
20 - consilieri prezenti
1 - consilier absent
21 - consilieri in functie.



Organigrama Directiei Administrarea Strazilor §i Iluminatului Public pe anul 2019

ANEXA nr. 1 la H.C.L. nr. 109/25.04.2019

Numar personal: 58

Posturi de conducere: 5
Posturi de executie: 53
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Anexa nr. 2 la HCL nr. 109/25.04.2019

Stat functii — Directia Administrarea Strazilor si [luminatului Public pe anul 2019

Nr. Functia Nivel studii
crt.
1. Director gr. 11 J
Birou Administrare Strazi
2. | | Sef birou gr. II S
Compartiment Strategii si Programe Investitii, Reabilitare si Modernizare Retele Stradale
si Urmdrire Reglementarea Circulatiei
3. Inspector specialitate gr. 11 S
4. Muncitor calificat tr. I1I m/g
5 Muncitor calificat tr. [ m/g
6. Muncitor calificat tr. IV m/g
7. Muncitor calificat tr. 111 m/g
8. Muncitor calificat tr. III m/g
Compartiment Inspectie si Urmdrire Derulare Contracte
9. Inspector specialitate gr. I s
10. Inspector specialitate gr. 11 S
11. Inspector specialitate gr. 11 S
12. Inspector specialitate gr. I1 s
Serviciul Administrare Parcari
13. | | Sef Serviciu gr. II | s
Compartiment Ridicdari Auto
14. Inspector specialitate gr. I S
15, Paznic m/g
16. Paznic m/g
17. Paznic m/g
18. Paznic m/g
19. Paznic m/g
20. Paznic m/g
21. Casier m/g
22, Casier m/g
23. Casier m/g
24, Casier m/g
25, Casier m/g
26. Sofer tr. | m/g
27, Muncitor calificat tr. | m/g
28. Muncitor calificat tr. IT1 m/g
Compartiment Programe Investitii, Urmdrire Derulare Contracte
29. Inspector specialitate gr. 11 S
30. Administrator tr. [ m
Compartiment Securitate si Sanatate in Munca si P.S.I.
31. I | Inspector specialitate gr. I s
Birou Contabilitate, Achizitii Publice, Resurse Umane




32. Sef birou gr. 11 S

Compartiment Aprovizionare — Administrativ

33. Magaziner tr. [ m/g

34, Muncitor calificat tr. IV m/g

Compartiment Contabilitate

35. Inspector specialitate gr. IA

36. Inspector specialitate gr. I1

Compartiment Achizitii Publice

37, Inspector specialitate gr. I s
38. Inspector specialitate gr. I S
39. Inspector specialitate gr. IA S
Compartiment Resurse Umane, Arhivd
40. \ ’ Inspector specialitate gr. IA S
Compartiment Juridic — Contencios, Relatii cu Publicul
41. Consilier juridic gr. 11 S
42, Inspector de specialitate debutant s
Serviciul Iluminat Public
43. | \ Sef serviciu gr. II S
Compartiment Mentenantd si Dezvoltare Regele lluminat Public
44, Inspector de specialitate gr. 11 S
45, Muncitor calificat tr. [ m/g
46. Muncitor calificat tr. [ m/g
47, Muncitor calificat tr. [ m/g
48. Muncitor calificat tr. 1 m/g
49, Muncitor calificat tr. | m/g
50. Muncitor calificat tr. [ m/g
S1. Muncitor calificat tr. [ m/g
52. Muncitor calificat tr. [ m/g
53. Muncitor calificat tr. I1I m/g
54. Muncitor calificat tr. IV m/g
55. Muncitor calificat tr. IV m/g
56. Muncitor calificat tr. IV m/g

Compartiment Monitorizare, Consumuri si Gestionare Energie Electricd,
Strategii si Programe Sistem Iluminat Public, Avize

57. | | Inspector de specialitate gr. | [ S
Compartiment Informaticd
58. \ \ Inspector de speCIalltate gr. I \ s
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Anexa nr. 3 la H.C.L. nr.109/25.04.2019

REGULAMENT DE ORGANIZARE si FUNCTIONARE AL DIRECTIEI
ADMINISTRAREA STRAZILOR SI ILUMINATULUI PUBLIC

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Directia Administrarea Strazilor si [luminatului Public este un serviciu de interes public
al municipiului Slatina organizat ca institutie publicd cu personalitate juridicd.

Art. 2. Sediul Directiei Administrarea Strazilor si Iluminatului Public este in Slatina, str.
Draganesti nr. 25A.

Art. 3. Elementele patrimoniale aflate in administrare sunt evidentiate anul prin procesul de
inventariere anuald si sunt reflectate in bilantul contabil al directiei, conform prevederilor legale in
vigoare.

Art. 4. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Directiei Administrarea Strazilor
si [luminatului Public este redactat in conformitate cu structura organizatoricd (organigrama) aprobata,
conform prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL I
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 5. Obiectul de activitate al Directiei Administrarea Strazilor si Iluminatului Public il
constituie administrarea, intretinerea si reabilitarea refelei stradale si pietonale precum si a lucrérilor
de exploatare, intrefinere si reparatii ale sistemului de dirijare si semnalizare rutierd (semaforizare,
indicatoare si marcaje rutiere) si intreinerea, dezvoltarea si asigurarea functiondrii iluminatului public
conform Caietului de sarcinii si Indicatorilor de performan{a.

CAPITOLUL I1I )
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 6. Directia Administrarea Strazilor si [luminatului Public cuprinde in structura sa
organizatoricd servicii si compartimente functionale repartizate astfel:
In subordinea directorului:

= Biroul Administrare Strizi
- Compartimentul Strategii si Programe Investitii, Reabilitare si Modernizare
Retele Stradale si Urmirire Reglementarea Circulatiei
- Compartimentul Inspectie si Urmaérire Derulare Contracte

= Serviciul Administrare Parcari
- Compartiment Ridiciri Auto
- Compartiment programe Investitii, Urmérire si derulare Contracte
= Compartimentul Securitate si Séniitate in Munca si P.S.I
= Compartimentul Juridic — Contencios, Relatii cu Publicul
= Biroul Contabilitate, Achizitii Publice, Resurse Umane
- Compartimentul Aprovizionare — Administrativ
- Compartimentul Contabilitate
- Compartiment Achizitii Publice



- Compartimeniul Resurse Umane, Arhiva

» Serviciul Huminat Public
- Compartimentul Mentenan{f si Dezvoliare Retele Ifuminat Public

ATRIBUTH

A, Atributiile senerale ale Directiei Administrarea Strazilor si Huminatului
Public:

Art, 7. - sd asigure monitorizarea sistemului rutier al refelei stradale si pietonale (ampriza
strazii — carosabil si trotuare) si sistemelor de semnalizare si sigurantei circulatiei (semaforizare,
indicatoare si marcaje rutiere) in vederea functionarii in conditii de sigurantd a Intregului sistem aflat
in administrare (strazi si iluminat public):

- si asigure monitorizarea sistemului de iluminat public in vederea functiondrii In condiii de
siguran{d a intregului sistem aflat in administrare:

- s intocmeascd lista obiectivelor de investitii anuale (lucrari not) privind modernizarea
sistemului rutier si de iluminat public privind modernizarea sistemelor rutiere si iluminat public,
fluidizarea traficului si cresterea sigurantei rutiere si pietonale:

- sa intocmeasca propuneri de programe de reparaii. reabilitare si intrefinere ale sistemelor
rutiere si de iluminat public, precum si a sistemelor de siguranta circulatiei rutiere si pietonale:

- sd contracteze prin procedurile legale privind executarea de lucrdri noi precum si executarea
de reparatii si intrefinere prin firme specializate, asigurind documentatia tehnico — economica,
consultantd, dirigentie si receptia lucrarilor in sistemul rutier:

- sd contracteze prin procedurile legale privind executarea de lucrari noi in sistemul de iluminat
prin firme specializate , asigurand documentatia tehnico - economica, consultantd. dirigentie si
receptia lucrdrilor in sistemul de iluminat public;
sa execute lucrari de reparatii si intretinere in regie proprie in sistemul de iluminat public:

- sid verifice in proiectele aprobate respectarea documentafitlor de execufie. a termenelor
contractuale si a calitatii lucrarilor executate pentru investitii. precum st a celor de reparafi. reabilitare
si intretinere, receptia si punerea in functiune a acestora;

- sd execute prin forte proprii lucrari de montaj. intretinere si reparaii curente a sistemelor si
instalatiilor de semnalizare rutierd (indicatoare rutiere):

- siavizeze, si coordoneze, sd urmdareascd si sa prevada (acolo unde este cazul) lucrdrile tehnico
— edilitare care se executd pe retelele din sistemul rutier si iluminat public aflate in administrare cu
incadrarea in prescriptiile tehnice si in durata de executie a acestora:

- sarealizeze achizitiile de masini, utilaje si instalaii. bunuri si produse pentru modernizarea si
functionarea activitatilor din surse proprii, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

- s# intocmeascd propuneri privind bugetul de venituri si cheltuieli anual, iar dupd aprobarea
acestuia, sa asigure derularea acestuia pe capitole si articole bugetare, conform destinatiei, cu
respectarea prevederilor legale privind drepturile si obligatiile personalului contractual:

- s stabileascd si sd raspunda de aplicarea masurilor legale privind securitatea s1 sdndtatea in
munci a personalului contractual;

- si administreze, sa protejeze, si conserve si sa valorifice in conditiile prevdzute de legislatia
in vigoare, elementele patrimoniale aflate in administrarea institufiel pentru realizarea obiectului sau

de activitate:

(3]



- sa propund spre aprobare studii, proiecte, analize si sinteze din proprie inifiativd sau la cererea
compartimentelor de specialitate din cadrul Primiriei municipiului Slatina. care si asigure
imbunatafirea structurii organizatorice. modernizarea proceselor si activitdfilor. eficienta utilizarii
fondurilor alocate. cresterea cantitativi si calitativd a intregii activitai.
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Art, 8. Conducerea Directiei Administrarea Strizilor si lluminatului Public este asiguratd de
e
f

un director numit in functie. conform procedurilor prevazuie de legislatia n vigoare.

Art. 9. Directorul Direcfiei Adminisirarea Strizilor si Huminatului Public isi desfasoara
activitatea conform structurii organizatorice aprobate si actelor normative in vigoare, in limita
competenielor si a responsabilitatilor postului.

Art. 10. Directorul Directiel Administrarea Strazilor si Huminatulur Public este persoana
autorizati si asigure conducerea curentd si sd reprezinte directia in relatiile cu autoritafile publice. cu
persoane juridice sau persoane fizice in limitele de competenie si responsabilitate stabilite prin hotaréri
ale Consiliului Local al Municipiului Slatina sau Dispozitii ale primarului.

Art. 11. Directorul Directiei Administrarea Strézilor si lluminatului Public are urmatoarele
atributii, responsabilitati si competente:

- conduce, coordoneazi si controleazi intreaga activitate a Directiei Administrarea Strazilor si
Iluminatului Public. conform structurii organizatorice aprobate;

- participd la elaborarea proiectelor de programe de fundamentare a strategiei multianuale si
anuale de reabilitare a retelei stradale si pietonale aflate in administrare:

- propune programele anuale privind lucrédrile de investifii si reparafii a refelei stradale si
pietonale, in urma evaludrii, fondurilor necesare realizdrii acestora:

- sesizeazd. intervine si propune solutii in situatia unor disfunctionalité{i apdrute in modul de
derulare si respectare a clauzelor contractuale de catre executantii si firmele de consultanta:

- urmireste activitatea de avizare a lucrarilor edilitare si a altor lucréri tehnice ce se executa pe
ampriza retelei stradale si pietonale:

- parlicipa si avizeaza proiectele de programe privind sirategia de fundamentare a strategiei
multianuale si anuale de reabilitarea sistemelor de reglementare si semnalizare rutiera, in vederea
finalizdrii si asigurarii traficului rutier;
avizeazd devizele de recuperare a pagubelor pricinuite instalafiilor de semnalizare rutierd si a

altor pagube aduse sistemului rutier:
- colaboreazd cu structurile specializate din cadrul primariei si urmireste modul de

implementare a structurilor si programelor pentru supravegherea si controlul traficului;

- raspunde de eficienfa modului de utilizare a intregului patrimoniu aflat in administrare,
conform prevederilor legale in vigoare;

- propune spre analiza compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primdriei proiectul de organigrama, statul de functii, Regulament de Organizare si Functionare al
Directiei Administrarea Strazilor si lluminatului Public, Caietul de Sarcini si Indicatorii de
Performanta ai Serviciului de [luminat Public, in vederea supunerii acestora spre aprobarea Consiliului

Local al municipiului Slatina;
- intocmeste in conformitate cu prevederile in vigoare, Regulamentul Intern al Direcfiei

Administrarea Strizilor si Iluminatului Publicare ;
- fundamenteaza si inainteazi spre analiza compartimentelor de resort din cadrul Aparatului de

specialitate al primériei. in vederea supunerii acestora spre aprobarea Consiliului Local al municipiului
Slatina, proiectul de buget privind cheltuielile si veniturile Direcfiei Administrarea Strézilor si
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[uminatului Publicare, in concordantd cu necesitatea asigurdrii finantarii programelor anuale de
dezvoltare si modernizare a refelei stradale. pietonale si iluminatului public, siguranfa circulatier
activitdtilor executate in regi proprie sau prin firme specializate si finantarea cheltuielilor de
functionare generala a Directiei Administrarea Strazilor si Iluminatului Publicare, conform structurii
organizatorice aprobate:

- dispune organizarea procedurilor privind achizitionarea de lucrdri. servicii si produse in
» venituri si cheltuieli programelor de investitii si reparatii. programele de

Piust

ne [mfiann cu !anym‘

ﬁ.zncgonm e generald a direcliei:
- aproba incheierea contractelor cu furnizorii de lucriri. servicii. produse si utilitati si ur

modul de derulare a acestora in vederea asiguririi desfasurdrii normale a tuturor activitdfilor d ire 1iei«
in limita prevederilor si competentelor legale:

- intocmeste propuneri de preturi si tarife pentru prestafiile sau serviciile realizate. in
conformitate cu prevederile legale in vigoare pe care le inainteaza spre aprobare conform legii:

- coordoneaza activitatea de personal, stabileste atributiile acestuia. prin intocmirea figei
ului. in concordanti cu drepturile si obligatiile personalului contractual. urmareste modul de

leplmne a acestora. asigurd disciplina muncii si aplicarea Codului de Conduitd a personalului

pos
in
contractual:

- raspunde de aplicarea prevederilor legale privind salarizarea si alte drepturi de natura salariala
a personalului. pe baza fisei de evaluare a performantelor profesionale. in limita posturilor din statul
de functii si a fondurilor bugetare aprobate cu aceastd destinatie:

- raspunde de organizarea activita(ii de asigurare a sanatafii si securitafii in munca si ia toate
misurile necesare pentru protejarea vietii si sandtatii angajatilor:

- organizeazd activitatea de formare si peuwl;onau permanentd a angajatilor urmdrind
pregitirea specific si reorientarea unor categorii de salariafi in contextul mutafiilor ce intervin in
obiectul de activitate;

- reprezintd interesele directiei in fata instantelor judecitoresti. organelor de urmarire penald.
precum si in raporturile cu persoanele fizice si juridice si in limita competentelor prevazute de actele
normative in vigoare;

- asigurd respectarea prevederilor legale privind apararea si conservarea patrimoniului din
directiei, luand masuri pentru prevenirea si stingerea incendiilor, emifand dispozifii de recuperare a
prejudiciilor aduse acestuia din vina personalului angajat:

- asigura informarea periodicd a mass-media. privind activitafile de interes public derulate de
directiei:

- raspunde de petitiile. propunerile si sesizarile cetatenilor:

- se preocupd de cresterea calitatii prestatiilor si serviciilor realizate pe intreaga structurd
organizatorica a directiet

- emite decizii pentru activitatea curenta a directiet si rispunde de aplicarea prevederilor legale
in vigoare. in limita competentelor conferite de actele normative:

- indeplineste si alte atributii si responsabilitati de serviciu privind activitatea curentd a directiet.
conform competentelor acordate prin hotarari ale Consiliului Local al Mun. Slatina sau ale Primarului.
precum si prin actele normative in vigoare.

Art, 12. Atributiile compartimentelor din subordinea directorului sunt urmatoarele:

1. Biroul Administrare Strazi

1.1.Atributiile sef birou isi desfisoard activitatea in subordinea directorulur care ii
elaboreaza fisa postului, in concordantd cu atribuiile stabilite prin prezentul regulament si prin
regulamentul intern, ii evalueaza activitatea si 1i acorda calificativul anual;

- coordoneazi si conduce in mod curent, activitatea Biroului Administrare Sterdzi;

- raspunde de planificarea, organizarea, desfdgurarea si controlul activititii profesionale a
biroului coordonat.

- avizeaza referatele de necesitate ale compartimentului coordonat:

- intocmeste fisele de post pentru posturile din subordinea sa:

- evalueazi anual activitatea compartimentului din subordine, in conformitate cu legislatia in

vigoare, pe care o supune spre aprobare directorulut:

4



- semneaza foile de prezenia pentru compartimentul din subordine le vizeaza acestora

concediile de odihna. ordinele de deplasare.etc.:
- informeaza Directorul cu privire la activitatea Biroului Administrare Strazi:

- participa la elaborarea proiectelor de programe de fundamentare a siraiegiei multianuale si
e si pietonale aflate in admir

33 e eilbacien: no
€Il {_/uhuu (920} 8! ¢ ol

anuale de reabilitare a refelei stradal

coerenta pentru promovarea acestora:

- urmireste si supune aprobarit Consiliului Local numai obiectivele de investitie care intrunesc
conditiile legale pentru a putea {i promovate:

- participa in comisia de evaluare a ofertelor pentru prestarea de servicii si executie st execufia
de lucrari.

- urmireste derularea fizica, valoricd si la termen a contractelor incheiate:

- solicita avizul si acordul proiectantului. consultantului, dirigintelui de santier. si dupd caz.
Inspectoratului de Stat in Constructii. privitor la orice evenimenie sau modificiri ale proiectelor si/sau
a executiei acestora:

- propune misuri de regularizare financiard si aplicarea de penalizari. in cazul cind se constatd
abateri neconforme cu realitatea:

- verifici si vizeaza facturile de decontare a situatiilor de lucrari lunare realizate:

- verificd si avizeaza documentele pentru eliberarea partiald sau totald a garaniilor de bund
executie sau alte retineri pentru lucréri de proasta calitate, penalita{i de intdrziere. daune. etc.:

- intocmeste programe peniru recepiia finald a obiectivelor la expirarea perioadei de garanie.
cu respectarea prevederilor legale in vigoare si convoaca comisiile de recepiie in acest sens:

- urmireste executia lucririlor din punct de vedere tehnic pe tot parcursul lor admitind la platd
numai lucririle corespunzitoare din punct de vedere calitativ:

- verificd si avizeaza situatiile de lucrdri prezentate de cétre executant:

- intocmeste referatele de specialitate pentru aprobarea obiectivelor de investifii si reparafii,
caiete de sarcini necesare scoaterii la licitatie a lucrarilor de investitii §i reparafii;

- propune programele anuale privind lucrérile de investifii si reparafii a refelei stradale si
pietonale, in urma evaluarii, fondurilor necesare realizirii acestora:

- urmireste modul cum executantul si firma de consultanta respecta clauzele contractuale in
perioada derularii acestuia, privind cantitatea si calitatea lucrarilor, respectiv termenelor de executie
si a principiilor tehnice, finalizarea, receptia si darea in functiune a lucrérilor de investitii si reparafii
retele stradale si pietonale. si a lucrarilor de modernizare si reabilitare a sistemelor de reglementare si
semnalizare rutiera:

- sesizeaza, intervine si propune solutii in situatia unor disfunctionalitdti aparute in modul de
derulare si respectare a clauzelor contractuale de catre executantii si firmele de consultanfa:

- urmdreste intocmirea car{ii tehnice a constructiei si modul de administrare a acesteia de

compartimentele din subordine:
- urmdreste activitatea de avizare a lucrarilor edilitare sia altor lucrdri tehnice ce se executa

pe ampriza retelei stradale si pietonale;
- avizeaza programele de control supuse spre aprobare de compartimentul de specialitate
vizdnd problematica tehnico — edilitard pe refeaua stradald si pietonalad aflatd in administrare si

depistare a lucrarilor ce se efectueaza fara autorizafie de construciie:
- participd si avizeazd proiectele de programe privind strategia de fundamentare a strategiel

multianuale si anuale de reabilitarea sistemelor de reglementare si semnalizare rutierd. in vederea
finalizarii si asigurérii traficului rutier:

- coordoneazi. verifica si raspunde din punct de vedere tehnic de functionarea in condifii de
siguranti a sistemului de reglementare si semnalizare rutiera (semaforizare. indicatoare. marcaje
rutiere);
- coordoneaza. verifica si rispunde din punct de vedere tehnic de activitdfile specifice

desfasurate de compartimentele din subordine:
- avizeaza devizele de recuperare a pagubelor pricinuite instalatiilor de semnalizare rutiera §i

a altor pagube aduse sistemului rutier:
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- coordoneaza, verifica. indruma si raspunde de buna desfasurare a activitatilor din subordine:

- coordoneaza. verifica si raspunde de modul de administrare a resurselor umane aflate in
subordine privind drepturile si obligatiile coniractuale, respectarea disciplinei in muncd, respectarii
Codului de Conduita a personalului contractual, regulilor de securitate si sdndtate in munca si PSI

- colaboreaza cu structurile specializate din cadrul primariei si urmdreste modul de
implementare a structurilor si programelor pentru supravegherea si controlul traficulu.
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- elaboreazd impreuna cu structurile de specialitate din cadrul primariei strategia de reabilitare
sl modemuare a retelei stradale si programele de investitii multianuale si anuale a acesteia:

- dupi aprobarea programului anual de investitii si a fondurilor alocale cu aceastd destinafie
colaboreaza cu Compartimentul Contabilitate Achizitii in vederea intocmirii documenielor necesaie
si a procedurilor legale privind desemnarea executantului si a clauzelor contractuale:

- asigurd predarea amplasamentului impreund cu Compartimentul Inspectie si Urmdrire
Derulare Contracte pentru lucrdrile contractate:

urmareste si raspunde de respectarea documentatiilor de executi

- urmdireste activitatea de avizare a lucrarilor edilitare si a a l 1 luc
ampriza retelei stradale si pietonale:

- urmdreste intocmirea ciriii tehnice a constructiei si modul de administrare a acesteia:

- intocmeste devize de recuperare a pagubelor pricinuite instalatiilor de semnalizare rutierd si a
altor pagube aduse sistemului rutier:

- primeste solicitari de la persoane fizice sau juridice in vederea avizarii lucrérilor edilitare.
semnalizarea rutierd a organizirilor de santier si a oricaror construciii si instalafii ce se executd in
ampriza strazilor aflate in administrare:

- participd si colaboreazd impreund cu serviciile de specialitate din cadrul primariei, politiel
rutiere si la elaborarea strategiilor multianuale si anuale vizdnd modernizarea sau reabilitarea
sistemelor de reglementare si semnalizare rutierd in vederea fluidizarii si asigurarii sigurantet traficului

e si a termenelor contractuale:
rari tehnice ce se executd pe

rutier:
- verifica si raspunde conform normelor tehnice de functionare in condifii de siguran{d a

sistemului de reglementare si semnalizare rutierd (semaforizare, indicatoare, marcaje rutiere):

- verifica si raspunde din punct de vedere tehnic de activitafile desfasurate de firmele executante
a lucririlor specializate (semaforizare, indicatoare. marcaje rutiere):

- propune solutii tehnice de executie a lucrarilor in cadrul programelor anuale aprobate si
fondurilor alocate cu aceastd destinatie pentru mentinerea in stare de functionare §i siguran{d a
sistemelor de reglementare si semnalizate rutierd existente:

- monteazi in regie proprie semne $1 indicatoare rutiere:

- primeste, verifici si supune spre aprobare structurilor de specialitate ale primdriel. solicitarile
pentru modificarile circulatiei rutiere si sesizarile privind lucrarile de reglementare si sistematizare a

circulatiei rutiere.

1.3. Compartimentul Inspectie si Urmarire Derulare Contracte

- urmireste modul cum executantul si firma de consultan{d respectd clauzele contractuale in
perioada derularii acestuia, privind cantitatea i calitatea lucrarilor. respectiv termenelor de executie
si a principiilor tehnice, [inalizarea. recepiia si darea In funcfiune a lucrarilor din sistemele de
reglementare si semnalizare rutierd. inirefinere, modernizare si reparafie strdzi. salubrizare refele
stradale, deszapezire

- sesizeaza, intervine si propune solutii in situatia unor disfunctionalité{i apdrute in modul de
derulare si respectare a clauzelor contractuale de catre executantii si firmele de consultan(a;

- urmdreste derularea contractelor de prestéri servicii pentru intrefinerea si reparaiile stradale
si pietonale, circulatie rutierd, salubrizare stradald si pietonald. deszapezire:
asigurd predarea amplasamentului executantului desemnat si propune termenul de incepere a

lucrérilor:
urmareste si raspunde de respectarea documentafiilor de executie i a termenelor contractuale:
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- confirmi cantitativ si calitativ situatiile de lucrari raportate de executant. dupa ce in prealabil

acestea au fost verificale:
- participd in comisia tehnici la receptionarea in bune conditii a lucrarilor finalizate si punerea

in functiune a acestora:

- intocmeste devize de recuperare a pagubelor pricinuite de nerespectarea condifiilor
contractuale:

verificd pertodic respectar

tarifelor stabilite informand operativ conducerea directiei in cazul unor deficiente apdrute in derularea

D

a conditiilor contractuale achitarea de citre beneficiar a taxelor si

acestuia:
elaboreazd programele de control supuse spre aprobare de compartimentul de specialitate

vizand problematica tehnico — edilitard pe reteaua stradala si pietonala aflata in administrare si
depistare a lucririlor ce se efectueaza fard autorizatie de construciie:

- verificd si avizeaza solicitérile primite privind organizarea de santier. avizare de traseu sau a
altor activitati aprobate prin Hotarari ale Consiliului Local Slatina:

- colaboreaza cu structurile specializate din cadrul primariei si urmdreste modul de
implementare a structurilor si programelor pentru supravegherea si controlul traficului:

- in baza verificarii in teren elibereazi avizele de principiu solicitate prin certificatul de urbanism
pentru lucrérile edilitare:

- avizeazd graficele de executie pentru lucririle autorizate:

- verificd in teren si intocmeste procesele verbale de receptie la terminarea lucrérilor:

- urmdreste comportarea pavajului in perioada de garantie si solicita refacerea oricarui defect
aparut pana la receptia finala:

- efectueazi periodic controale si intocmeste rapoarte impreund cu Brigada de Polifie Rutierd
(sau alte structuri specializate) privind starea de viabilitate a strazilor aflate in administrare:

- in baza tematicilor aprobate. executd in limita competentelor acordate, controale si prezinta

rapoarte privind constatarile si masurile propuse.

2. Serviciul Administrare Parcari

2.1 Atributiile sef serviciu isi desfasoara activitatea in subordinea directorului care ii
elaboreaza fisa postului, in concordan{d cu atributiile stabilite prin prezentul regulament si prin
regulamentul intern, i evalueaz activitatea si ii acorda calificativul anual:

- coordoneazi si conduce in mod curent, activitatea Serviciul Administrare Parcéri;

- raspunde de planificarea. organizarea. desfagurarea si controlul activitatii profesionale a
biroului coordonat.

- avizeaza referatele de necesitate ale serviciului coordonat;

- intocmeste fisele de post pentru posturile din subordinea sa:

- evalueaza anual activitatea personalului din subordine, in conformitaie cu legislafia in
vigoare, pe care o supune spre aprobare directorului:

- semneaza foile de prezentd pentru personalul din subordine le vizeaza acestora concediile de
odihna. ordinele de deplasare, etc.:

- informeaza directorul cu privire la activitatea Serviciul Administrare Parcari:

- primesti, analizeazi si solutioneaza in masura competentelor ce ii revin, cererile de
atribuire a locurilor de parcare cu plata pe baza de contract de rezervare:

- organizeaza si coordoneazd, in conformitate cu prevederile legale si hotararile Consiliului
Local ale municipiului Slatina, activitatea de ridicare a autovehiculelor din dispoziiile agentilor
constatatori — Politia rutiera / Politia locala:

- coordoneazi activitatea de atribuire a locurilor de parcare si intocmeste regulamentul de

atribuire a locurilor de parcare:
- pune in aplicare hotdrérile consiliului local cu privire la activitdfile desfasurate:
- propune spre aprobare Consiliului Local al municipiului Slatina, in conditiile legii. taxele

pentru utilizarea parcarilor cu plata administrate:
- asigura corespondenta specifica, raspunde la reclamatii si sesizari in legatura cu domeniul

de activitate:



- participa la infocmirea documentaiei tehnice — caiete de sarcini etc. in cadrul procedurilor

de achizitie publica;
- intocmeste documentafia necesara autorizarii 1.5.C.LR. pentru personalul care deserveste

autospeciala de ridicat autovehicule:
- asigura urmdrirea conformitatii curselor efectuate cu cele Inscrise in foile de parcurs ale

autospecialei de ridicat:
- coordoneazi activitatea de acordare de facilititi in condititle normelor legislative in vigoare:

2.2, Compartimentul Ridicari Auto
- asigurd incasarea faxelor pentru parcare. taxelor pentru ridicarea autovehiculelor parcate

neregulamentar, transportul si depozitare acestora:

- asigura incasarea laxelor de inchiriere a autospecialei de ridicat autovehicule la solicitarea
persoanelor fizice sau juridice la tarifele stabilite prin hotidrarea consiliului local:

- {ine evidenta zilnica a autovehiculelor ridicate i a incasarilor efectuate pentru aceasta

activitate:

2.3. Compartimentul Programe Investitii, Urmarire Derulare Contracte
- urmireste derularea contractelor de prestiri servicii pentru investitiile din cadrul Serviciului

Administrare Parcari:
- asigurd predarea amplasamentului executantului desemnat si propune termenul de incepere a

lucrarilor:
- urmireste si rispunde de respectarea documentatiilor de executie si a termenelor contractuale:
- confirma cantitativ si calitativ situatiile de lucrari raportate de executant. dupd ce in prealabil
acestea au fost verificate;
- participd in comisia tehnic la receptionarea in bune conditii a lucrérilor finalizate si punerea

in functiune a acestora:
- intocmeste devize de recuperare a pagubelor pricinuite de nerespectarea conditiilor

contractuale:
- verificd periodic respectarea conditiilor contractuale achitarea de cétre beneficiar a taxelor si

tarifelor stabilite informand operativ conducerea directiei in cazul unor deficiente apdrute in derularea

acestuia:
- verificd in teren si intocmeste procesele verbale de receptie la terminarea lucrérilor:

- administrarea parcarilor situate pe domeniul public. parcarea supraetajata. precum si
viitoarele parcdri care se vor amenaja;

- asigurd marcarea locurilor de parcare din parcarile publice:

- impreuna cu compartimentul juridic intocmeste contracte de locatiune a locurilor de parcare

rezervate, la tarifele stabilite prin hotararea consiliului local:

- primeste, analizeaz si solutioneaza in masura competentelor ce-i revin, cererile de infiinfare
a locurilor de parcare destinate persoanelor cu handicap:

- asigura amenajarea locurilor de parcare, instalarea si intrefinerea sistemelor de semnalizare
st dirijare a circulatiei in parcarile publice:

- asigurd dotarea parcarilor cu indicatoare:

- asigura efectuarea marcajelor corespunzitoare:

3. Compartimentul Securitate si Sanitate in Munca si P.S.I:

- elaborarea si actualizarea planului de prevenire si proteciie:

- elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor de
securitate si sinatate in muncd, {indnd seama de particularitatile activitdfilor si ale societdfil. precum
si ale locurilor de munca / posturilor de lucru:

- propunerea atributiilor si raspunderilor in domeniul securitdii i sanatatii in munca ce
revin lucrilorilor corespunzitor functiilor exercitate. care se consemneaza in fisa postului:

- verificarea cunoasterii si aplicarii de cétre toti lucrdtorii a masurilor prevézute in planul
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de prevenire si protectie, precum i a atributiilor si responsabilitafilor ce le revin in domeniul securitatii
s sdndtatii in munca;

- elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea periodicitafii adecvare pentru
fiecare loc de munca, asigurarea informdrii si instruirii lucratorilor in domeniul securitafii si sanZtaii
in munca si verificarea cunoasterii si aplicarii de catre lucritori a informatiilor primite:

- elaborarea programului de instruire — testare la nivelul unitatii.

- stabilirea de semnalizare necesar si amplasarea conform prevederilor legale,

- evidenta posturilor de lucru care necesita examene medicale suplimentare;

- evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii. necesita
testarea aptitudinilor si/sau control psihologic:

- monitorizarea funcfionarii sistemelor s1 dispozitivelor de protectie, aparaturii de masura si
control. precum si a instalatiilor de ventilatie sau a altor instalafii pentru controlul noxelor:

- verificarea stérii de functionare a sistemelor de alarmare. semnalizare de urgenta. precum si
a sistemelor de siguranta,

- informarea directorului, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor
interne efectuate la locurile de munca si propunerea de masuri de prevenire gi protectie:

- identificarea echipamentelor individuale de protectie necesare pentru posturile de lucru din
unitate si intocmirea necesarului de dotare a lucratorilor cu echipament individuale protectie. conform
prevederilor legale:

-. urmdrirea intretinerii. manipularii si depozitarii adecvate a echipamentelor individuale de
protectie si a Inlocuirii lor la termenele stabilite, precum si in celelalte situatii prevazute de lege:

- participarea la cercetarea evenimentelor conform competentelor prevazute de lege:

- elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de lucrdtori, in conformitate cu
prevederile legale;

- urmdrirea realizdrii masurilor dispuse de cétre inspectorii de muncd suferite de lucratori. cu
prilejul vizitelor de control al cercetarii evenimentelor:;

- urmdrirea actualizarii planului de avertizare, a planului de protectie si prevenire si a planului
de evacuare;

- propunerea de clauze privind securitatea si sanatatea in munca la incheierea contractelor de
prestari servicii cu alti angajatort, inclusiv la cele incheiate cu angajatori striini:

- intocmirea unui necesar de mijloace materiale pentru desfasurarea acestor activitafi:

- face propuneri pentru. dotarea cu instrumente, unelte si accesorii privind situatiile de urgenti.;

- asigura auditarea securitdtii situatillor de urgentd la nivelul unitdtii ori de cate ori sunt
modificate conditiile de munci si sa stabileasca nivelul de securitate. Auditarea presupune analiza
activitatii si stabilirea gradului de conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare;

- asigurd evaluarea cunostintelor dobandite in procesul de instruire prin examene. teste. probe
practice:

- organizeaza propaganda situatiilor de urgenti.

4. Compartimentul Juridic — Contencios, Relatii cu Publicul

- elaboreaza proiecte de hotarari, decizii, regulamente sau instructiuni. precum si alte acte cu
caracter normativ care sunt in legitura cu activitatea institufiei si face propuneri pentru modificarea
sau revocarea actelor normative care nu sunt in concordanta cu legislatia in vigoare:

- promoveazi proiecte de acte administrative pentru elaborarea si aprobarea normelor locale si
regulamentelor de organizare a Directia Administrarea Strazilor si Iluminatului Public pe baza
normelor cadru ;

- verifica dupa redactare, actiunile in justitie, plangerile penale sau sesizarile catre organele de
Politie, Parchet, Curtea de Conturi. verifica raspunsurile la actele cerute de aceste organe:

- constituie dosare pentru cauze ce formeaza obiectul litigiilor in care este angajata institutia si
raspunde de integritatea si securitatea dosarelor constituite;

- avizeaza de legalitate contractele economice, contractele de muncd, incetarea raporturilor de
muncd, deciziile de imputare, alte proiecte de acte cu efect juridic, precum si asupra legalitatii oricdror
masuri care sunt in masurd sd angajeze raspunderea patrimoniala a directiei. ori sd aducd atingere
drepturilor sau intereselor legitime ale acesteia sau ale personalului:
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- iamasurile necesare pentru realizarea creanfelor prin obtinerea titlurilor executorii si sprijinirea
in executarea acestora

- asigura publicitatea si accesul liber la informatiile publice:

- ia masuri de intocmire i comunicare a raportului de activitate al Directia Administrarea
Strazilor si Ituminatului Public. in conditiile legii:
furnizeaza informatii de interes public. in conditiile legii. tindnd cont de exceptiile previzute

- asigura transmiterea rapoartelor de audiente a directorului si sefilor de serviciu:

- asigura (ransmilerea rapoartelor periodice:

- elaboreaza si supune spre aprobare Consiliului Local al municipiului Slatina indicatorii de
performanta si Caietul de Sarcini ai Serviciului lluminat Public dupa dezbaterea publica, in prealabil,
a acestora:
asigura corectitudinea legala a coniractelor care implica Direcfia Administrarea Strazilor si

[luminatului Public:

- ingtiinteaza si tine la curent celelalte compartimente cu privire la noutatile legislative:
tine registrul cu decizii si le indosariaza astfel incat {iecare persoand nominalizatd sa primeasca
0 copie:

- intocmeste decizii:

- tine registrul de sesiziri venite din partea cetafenilor si le transmite compartimentelor din
cadrul directiei pentru rezolvare:

- organizeaza activitatea privind relatiile cu publicul conform competentelor:

- asigurd, dupa inregistrarea corespondentei de specialitate a directiei ( cereri. reclamatii, s.a.)
verificarea, analizarea si clasificarea acesteia pe tipuri de probleme, pe care le inainteazd spre
solutionare conducerii executive, conform structurii organizatorice aprobate;

- transmite citre compartimentele de specialitate corespondenta pe tipuri de probleme, conform
dispozitiilor scrise ale conducerii:

- urméreste modul de solutionare si respectarea termenelor legale:

- furnizeazi la cerere, informatiile de interes public referitoare la activitatea desfasuratd de
directiei atat reprezentantilor mass-media cat si persoanelor interesate.

5. Biroul Contabilitate, Achizifii Publice, Resurse Umane
5.1. Atributii Sef Birou

- coordoneazd. conduce, monitorizeaza si controleaza activitatea Biroului Contabilitate,

Achizitii Publice. Resurse Umane;
informeazd Directorul cu privire la activitatea Biroului Contabilitate, Achizifii Publice.

Resurse Umane:
- intocmeste fise de post pentru salariafii din subordine:
verifica activitatea desfisurati de personalul Biroul Contabilitate, Achizifii Publice, Resurse

Umane:
- intocmeste rapoarte de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru personalul

pentru care are calitatea de evaluator;
indrumi si coordoneazi activitatea de elaborare a lucrérilor privind fundamentarea bugetului:
- coordoneazi activitatea de verificare financiar — gestionara a patrimoniului propriu;
- urmareste valorificarea inventarului patrimoniului;
- verificd si avizeazd incadrarea platilor in creditele bugetare:
- intocmeste registrele contabile obligatorii;
intocmeste situatiile financiare anuale — inchide balanta. bilanful, darea de seama. anexe:
- verifica balanta sintetica si analitica:
- verifici si semneazi contractele din care rezulta plati din bugetul propriu:
- verifica si semneazi documentele pentru bdnci:
- verifica deconturile de cheltuieli de deplasari externe:
- sesizeazd compartimentul juridic in vederea realizarii sau anuldrii contractelor, in situatia
nerespectérii clauzelor contractuale sau constatdrii nerespectarii dispozitiilor legale la incheierea

contractelor:
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- organizeaza si exercitd controlul gestionar prin sondaj a gestiunii unitd{ii:
- verificd realizarea obiectivelor de investitii aprobate cu finantare integrala sau in completare

de la bugetul local sau de stat, privind finantarea;
analizeaza si face propuneri in legdturd cu aprobarea, modificarea sau rectificarea bugetulu

unitatii:
- intocmeste si dupi caz rectificd, pe baza necesititilor transmise de compartimentele directiei.
programul obiectivelor de investitii, programul de reparatii si programul de dotdri:

i

- raspunde de intocmirea organigramei, statului de functii al Directiei Administrarea Strazilor
si ltuminatului Public. verificd modul de intocmire si respeclare a prevederilor legale in acest domeniu:

- elaboreazi in colaborare cu sefii celorlalte compartimente. regulamentul de organizare si
functionare a Directiei Administrarea Strazilor si Iluminatului Public;

- coordoneazd gestiunea functiilor contractuale din cadrul Directiei Administrarea Strazilor si
Huminatului Public:

- coordoneaza completarea si pastrarea dosarelor profesionale:

- raspunde potrivit legii de pregitirea documentatiei privind desfisurarea concursurilor
organizate in vederea ocuparii posturilor vacante din cadrul Directiei Administrarea Strazilor si
Huminatului Public:

- raspunde potrivit legii de pregitirea documentatiei privind desfasurarea concursurilor.
examenelor privind avansarea in trepte superioare a salariafilor. promovare in grade:

- rispunde potrivit legii de intocmirea actelor privind incadrarea. transferarea. delegarea.
detasarea. incetarea. etc. a contractelor de munci pentru personalul din cadrul Directiei Administrarea

Strézilor It Tluminatului Public;
intocmeste anual Planul de ocupare a posturilor vacante din cadrul Directiei Administrarea

Strazilor si Iluminatului Public;
coordoneazi intocmirea graficul privind programarea concediilor de odihna impreuna cu sefii

de compartimente:

- intocmeste potrivit legii dosarele de pensionare pentru limita de vérsta si invaliditate si
raspunde de depunerea lor in termen la organele de specialitate:

- raspunde de constituirea comisiilor de disciplina lanivel de institufie:
elaboreazd Regulamentul de ordine interioara, completarea acestuia si aducerea la cunostinta
salariatilor;

- impreuni cu sefi de compartimente elaboreazi si coordoneazi activitatea funcfiilor
contractuale de debutanti pe parcursul perioadei de stagiu, cu finalizare in propunere de definitivare
sau nu in functie;
coordoneazi activitatea de eliberare a adeverintelor de salarizare la solicitarea salariatilor:
intocmeste rapoarie de specialitate la Proiectele de hotdrari in domeniul resurselor umane

initiate de primar;
conduce registrul cu evidenta declaratiilor de avere. interese ale functiilor de conducere:

Aplicd reglementdrile in vigoare in ceea ce priveste documentatiile de atribuire a contractelor
de achizifie publica:
- Redacteazi pe baza necesitafilor transmise de servicii/birouri/ compartimentele directiei.
programul obiectivelor de investitii, programul de reparalii {i programul de dotari:
- Coordoneazi elaborarea si dupd caz actualizarea, pe baza referatelor de necesitate fransmise
de serviciile/birourile/compartimentele autoritatii contractante. programul anual al achizitiilor

publice, ca instrument managerial pe baza céruia se aplici procesul de achiziie:
- Coordoneazi elaborarea documentatiilor de atribuire a contractelor de achizifie publica:

- Aplici si finalizeaza procedurile de atribuire:

- verificd intocmirea receptiilor si bonurilor de consum la magazia unitdii si predarea receptiilor
la magazia unitiii si predarea recepiiilor la compartimentul contabilitate:

- conduce evidenta tehnico-operativi pe locurt de pastrare si exploatare a bunurilor
reprezentand mijloace fixe, obiecte de inventar (cladiri. mobilier. aparaturd, mijloace de transport etc.)
asigurénd intrefinerea. exploatarea si repararea corespunzatoare a acestora,
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- efectueaza inventarierea periodicd. propune si asigurd indeplinirea dispozifiilor de casare,
declansare sau transmitere si miscare a bunurilor de inventar intocmind documentele necesare.
Valorifica in contul institutiei materialele refolosibile si deseurile rezultate din casare — dezmembrare
si incheie procese-verbale de distrugere a celor neutilizabile:

- face propuneri de investitii (constructii si dotdri) urmarind realizarea si receptionarea lor in

conformitate cu legislatia in vigoare:
1 superv wetivitatea de colectare a deseurilor. de evacuare si de predare a

5.2. Compartimentul Contabilitate

- Tine evidenta conturilor de cheltuieli pe capitole. subcapitole, titluri si articole, astfel:

- Intocmirea conturilor de executie bugetare aprobate pe fiecare capitole, subcapitole,
titluri st articole:

- Urmireste incadrarea in creditele bugetare aprobate pe fiecare capitol, subcapitol. titlu:

- Tine permanent legitura cu serviciile de specialitate. in ceea ce priveste
angajamentele legale:

- Evidenta sintetica si analitica a conturilor de mijloace fixe. calcularea si inregistrarea
in contabilitate a amortizarii lunare:

- Intocmeste notele contabile pentru toate conturile de cheltuieli si participd la
intocmirea darii de seamd contabile:

- Verifica documentele justificative si intocmeste instrumentele de platd a cheltuielilor
efectuate pe seama fondurilor publice pentru capitolele sus mentionate:

- Intocmirea “Ordonantarii de plata™ si semnarea acesteia la rubrica "Compartimentul
de contabilitate™ pentru plitile efectuate din conturile de cheltuieli sus mentionate;

- Conducerea evidentei contabile pe calculator, cu ajutorul programului Indeco,
scoaterea notelor contabile pentru conturile sus mentionate si semnarea lor:

- asiguri calculul drepturilor salariale si a contributiilor unitafii;

- calculeazi drepturile salariale conform pontajului si a legislafiei in vigoare:

- intocmeste statul de platd salarii si asigurd inregisirarea acestora;

- Intocmeste fluturasii de salarii;

- intocmire figiere salarii card si ordin salarii card:

- intocmirea declaratiiunice 112 de CAS. somaj. sanatate pentru depunerea acestora la
institutiile statului;

- intocmirea ordinelor de platd a contributiilor:

- intocmirea fiselor fiscale ale angajatilor si predarea unui exemplar angajatilor:

actualizeaza in permanentd modificarile legislative in cadrul programului de salarizare;

- opereaza la timp modificarile salariale:

factureaza utilizatorilor prestafiile executate de cdtre Directia Administrarea Strazilor si

[luminatului Public.

5.3. Compartimentul Achizitii Publice

- elaboreaza documentatia de atribuire in cazul procedurilor de achizifie publica in baza
necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate:

- indeplineste obligaiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute de Lege

- aplicasi finalizeaza procedurile de atribuire;

- realizeazi achizitiile directe:

- constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice.
- primirea Certificatului constatator de la compartimentul de specialitate si publicarea acestuia
in SEAP.



5.4, Compartimentul Resurse Umane, Arhiva
- aplica politica de personal a institutier:
- participa la procesul de recrutare si selecfie de personal pentru posturile vacante, aprobate de

conducerea institugiei:
- intocmeste contractele de muncd individuale. cu respectarea drepturilor si obligatiilor care

decurg din acestea si cu respectarea legislatiet in vigoare:
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de evidenta a salariafilos

- completeaza st p aslreazé dosarele profesionale:

- elibereaza adeverintele de salarizare la solicitarea salariafilor:
asigurd secretariatul comisiilor de examinare — concurs in cazul angajdrit si avansarii

personalului:

- organizeaza si participd la intervievarea si testarea candidatilor pentru ocuparea posturilor
vacante din cadrul unitstit:

- comunica rezultatele candidatilor privind incadrare si promovare a personalulut:

- tine evidenta documentatiei necesare a activitafii compartimentului, privind fluctuatia de
personal, angajari, promovari. transferuri. plecar din institufie:

- {ine la zi evidenta concediilor de odihnd. a concediilor medicale, a invoirilor si a zilelor de
concediu fara plati;

- realizeazd si raporteazi o serie de situatii cerute de superiorul ierarhic. privind structura
personalului pe diverse categorii de varsta, sex. socio-profesionale. fluctuafia de personal:

- rezolva prompt cererile venite din partea celorlal(i angajafi si le trateazd nediscriminatoriu

- intocmeste referate de personal:
organizeaza arhiva in concordanta cu procedura de arhivare si cu prevederile legale in vigoare:
- asigura un acces adecvat la informatiile i documentele existente in arhiva si pastreaza toate

documentele din arhiva in cele mai bune conditii :
solicita conducerii dotarile necesare organizarii arhivei, rafturi, echipament pentru prevenirea

si stingerea incendiilor;
- inregistreazi toate documentele care intra sau parasesc athiva intr-un registru de evidenta cu
respectarea prevederilor procedurii de arhivare :
face parte din comisia de selectionare a materialului arhivistic cu termen de predare :
- preda la expirarea termenelor de péstrare a documentelor cdtre unitdfile abilitate. dupa

obtinerea avizelor necesare.

5.5. Compartimentul Aprovizionare — Administrativ

- certifici exactitatea si realitatea intregii activitifi de aprovizionare, cu respectarea circuitului
documentelor. conform normelor legale in vigoare:

- face propuneri privind componenta si organizarea activitatii comisiilor de receptie cantitative
si calitative a produselor si materialelor achizifionate
inregistrarea tuturor referatelor pentru eliberarea sau aprovizionarea directiei cu materiale;
obtinerea de materiale de la diversi agenti economici la un pre{ convenabil:
- aprovizionarea cu combustibil a mijloacelor auto din dotare:
inregistrarea tuturor facturilor, avizelor de expeditie a materialelor primite in gestiune:
- inregistrarea statelor de recepiie:
eliberarea materialelor din gestiune pe baza de referat si emiterea bonului de consum:
- eliberarea din magazie de bunuri pe baza de bon de transfer:
- pastrarea in bune conditii de functionare a bunurilor din magazie:
eliberarea de foi de parcurs zilnic pentru autovehiculele din dotare:
. calcularea consumului zilnic de combustibil pentru masind precum si asigurarea de bonuri

valorice de combustibil:
- intocmirea F.A.Z. a autovehiculului pe fiecare luna:
transmiterea periodica catre Compartimentul Contabilitate. Achizifii a documentelor

intocmite:
- inventarierea mijloacelor fixe din dotare:
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face propuneri de casare atunci cand constatd cd nu sunt indeplinite conditiile func{ionale ale
materialelor si obiectelor:
- indosariaza si {ine evidenta zilnica a fiselor de montaj:
- tine evidenta consumurilor principalelor utilitati:
- organizeaza si asigurd electuarea curdjeniei in birouri si celelalte incdperi si spatii aferente
imobilelor administrative si a grupurilor sanitare:
certifici exactitatea si realitatea prestafiilor de terti privind utilitdtile ( telefoane. energie
electrici, api si canal. s.a.) si alte cheltuieli administrativ gospodiresti:
asigurd desfdsurarea in bune condifii a inventarierii anuale a depozitelor de materiale i

inventarului administrativ eospodiresc la nivelul directiel.
& 5

6. Serviciul luminat Public
6.1, Atributiile Sef serviciu isi desfasoard activitatea in subordinea directorului care i

elaboreaza fisa postului, in concordanta cu atributiile stabilite prin prezentul regulament si prin
regulamentul intern, 1i evalueaza activitatea si it acorda calificativul anual:

- coordoneazi si conduce in mod curent. activitatea Serviciul Iluminat Public:

- raspunde de planificarea, organizarea, desfdsurarea si controlul activitdti profesionale a
servisiului coordonat.

- avizeaza referatele de necesitate ale serviciului coordonat;

- intocmeste fisele de post pentru posturile din subordinea sa:

- evalueaza anual activitatea personalului din subordine, in conformitate cu legislafia in vigoare,

pe care o supune spre aprobare directorului:
- semneazi foile de prezentd pentru personalul din subordine le vizeazd acestora concediile de

odihni, ordinele de deplasare, etc.:

- informeazi directorul cu privire la activitatea Serviciul Iluminat Public:

- verifici activitatea desfasurati de personalul Serviciului Iluminat Public:

- participd la elaborarea proiectelor de fundamentare a strategiei multianuale si anuale de
intretinere, reabilitare. modernizare si extindere a sistemului de iluminat public;

- propune programele anuale privind lucrdrile de investitii a sistemului de iluminat public. in
urma evaludrii, fondurilor necesare realizarii acestora;

- urmireste activitatea de avizare a lucrarilor edilitare si a altor lucréri tehnice:

- coordoneaza, verificd si raspunde din punct de vedere tehnic de functionarea in condifii de

siguranta a sistemului de iluminat public:
coordoneaza, verifica din punct de vedere tehnic activitatile specifice desfasurate de

compartimentele din subordine:

avizeazi devizele de recuperare a pagubelor datorate furturilor. distrugerilor sau vandalizarii:
intocmeste procese verbale de constatare a furturilor, distrugerilor sau vandalizarii;

participa in comisia tehnici la receptia lucrdrilor de investitii si reabilitare a sistemului de

iluminat public;
- intocmeste actele legale pentru operatiile de decontare a lucrarilor prezentate, precum si a

consumurilor de energie electrica aferente Serviciului Iluminat Public;
- intocmeste documentajia primard in vederea obfinerii avizelor de racordare in vederea

alimentirii a instalatiilor ce se afld in administrarea instituiei;
- urmireste modul de derulare a contractelor de furnizare a energiei electrice incheiat cu SC

Cez SA pentru buna functionare a sistemului de iluminat public:
- verifica respectarea clauzelor contractuale de catre furnizori si propune solutii de remediere dupa

caz:
- urmdreste pe baza consumurilor inregistrate decontarea energiei electrice furnizate sistemului

de iluminat public si de functionate a activitagilor direciei,
- certificd in teren modul de functionare a sistemului de furnizare a energiei electrice pentru

iluminatul public, interventiile in sistem etc..
- vizeazi toate referatele privind eliberarea din magazia direcfiei a materialelor specifice

Serviciului luminat Public:
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urméreste lucrérile de intretinere si mentinere in stare de functionare a sistemului de iluminal
public:

- urmareste rezolvarea sesizarilor si reclamatiilor, si comunica compartimentelor de resort
modul de rezolvare:

- urmiresle si asigure cresterea gradului de securitate individuald si colectivd in cadrul
comunitatilor locale. precum si gradul de sigurantd a circulatiei rutiere si pietonale:

53 asigure marcarea evenimentelor festive si a sarbatorilor de iarni sau religioase:

- respectarea Regulamentului de Serviciu al Activitfii Serviciului Hluminat Public s1 atingerea
Indicatorilor de Performani ai serviciului respectarea Caietului de Sarcini al Serviciului Huminat
Public aprobate prin Hotardre a Consiliulut Local:

promovarea de solufii tehnice si tehnologice performante. cu costuri minime:

- furnizeaza citre AN.RS.C. si C.N.R.L informatiile solicitate si asigurd accesul la toate

informatiile necesare verificarii si evaluarii functionarii si dezvoltarii Serviciului Hluminat Public.

6.2. Compartimentul Mentenan¢i si Dezvoltare Refele luminat Public
estimeaza cantitatea si costurile de materiale necesare realizarii lucrdrilor de mentena(a si

modernizare:
exploateaza si intretine instalatii de transport si distributie a energiei electrice. linii electrice

aeriene si subterane etc.
coordoneaza echipele de lucru pentru intrefinerea si executarea lucrarilor de mentenantd la

retelele existente;
- monitorizeaza si coordoneaza lucririle de mentenan(a si dezvoltare retele:
face propuneri pentru lucririle de revizie, reparatie si pregateste documentatia necesara pentru

realizarea acestora:
- urmireste si raspunde de respectarea documentatiilor de executie si a termenelor contractuale:
- asigurd si verificd derularea tehnici a executiei lucrarilor de investifi:
- confirmi cantitativ si calitativ situatiile de lucriri raportate si insusite de executant dupd ce in

prealabil au fost verificate;
convoaci comisia de receptie si asigurd receptionarea in bune condifii a lucrarilor finalizate si

punere in functiune:
executd controlul. supravegherea, exploatarea si intrefinerea sistemului de iluminat public:

executd lucrari de intretinere periodice fard intreruperea furnizarii serviciului:

- executd lucrari de intretinere curentd, neprogramate in scopul prevenirii sau elimindrii
deteriordrilor, avariilor sau incidentelor:

- executd lucrari de interventii accidentale (reclamatii, sesiziri):
executd lucriri de extindere si modernizare a retelei in functie de complexitatea lucrarii si de

dotarile proprii:
- asigurd programul de functionarea a iluminatului public:
- asigurarea parametrilor cantitativi si calitativi de iluminare:
execularea si intrelinerea instalatiilor de iluminat public se va face conform documentafiel

tehnice si procedurilor specifice;
executi revizii tehnice ale retelelor, tablourilor electrice de alimentare, distributie si conectare:

- informeazi conducitorul direct despre producerea unor pagube datorate furturilor, distrugerilor

sau vandalizarilor;
asigurarea montarii si intretinerea functionarii iluminatului festiv cu ocazia sarbatorilor de

iarnd sau religioase si evenimente festive.

6.3. Compartimentul Monitorizare Sistem Tluminat Public, Consumuri si
Gestiune Energie Electricd, Strategii si Programe Modernizare si Dezvoltare
IHNuminat Public, Avize

- participi si colaboreaza cu serviciul de specialitate din cadrul primariei si compartimentelor
din cadrul directiei la elaborarea strategiilor multianuale si anuale vizand modernizarea sau reabilitarea
sistemului de iluminat public in vederea asigurérii indicatorilor de performanta din punct de vedere

cantitativ si calitativ:
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- promoveazi solutii tehnice si tehnologice performante cu costuri minime:

- stabileste documentatia minim necesard desfasuririi activitatii de intrefinere si reparatie a
sistemulut de iluminat public:

- stabileste regulamentul privind modul de intocmire, pasirare si reactualizare a evideniel
tehnice:

stabileste instructiuni si proceduri de exploatare proprii. specifice principalelor tipuri de

instalatii;
- modificarea planurilor de situatii si de executie conform situatiilor din teren st a normelor

conform documentafiei tehnice predate de furnizort:
intocmeste figele tehnice pentru toate echipamentele pe durata exploatarii:
- elaboreaza, revizuiesie si aplicd instructiuni si proceduri tehnice interne:
- supravegheaza si controleaza sistemul de iluminat public, si informeaza Compartimentul
Mentenanta si Dezvoltare Retele lluminat Public despre eventualele defectiuni. avarii sau incidente

aparute in sistem:
analizeaza si eviden{iaza incidentele si avariile din sitstemul de iluminat public, stabilindu-se

intocmesle fisele tehnice pentru toate echipamentele. care si contind toate datele din proiect

masuri in vederea elimindrii cauzelor:
- monitorizeaza consumul de energie electricd si propune masuri pentru alimentarea acestuia:

- gestioneazi si verifica facturarea consumului de energie electrica:
- monitorizeaza reclamatiile si sesizirile beneficiarilor. organelor de polifie si sanctionarea
acestora prin Compartimentul Mentenantd si Dezvoltare Retele [luminat Public:
- urmdreste derularea contractelor de executie a lucririlor de execuiie a lucrdrilor de investifii:
- elibereaza avize pentru lucréri tehnico — edilitare.

7. Compartimentul Informatica

Compartimentul informatica este subordonat directorului si indeplineste urmétoarele atributii
functionale:
- asigurd informatizarea si conducerea computerizatd a tuturor activitdilor pretabile pentru
prelucrarea pe calculator ce revin Directiei Administrarea Strazilor si [luminatului Public:
- raspunde de buna functionare a sistemului, gestioneaza si supravegheaza resursele materiale

implicate: hardware, software si comunicafii:
propune necesarul de echipamente hardware si software: asigura asisten{a la distribuirea
acestora;
- elaboreaza. impreuni cu utilizatorii. lista aplicatiilor si prioritatilor in realizarea acestora la
nivelul directiei. propundnd proceduri interne (ghiduri practice) pentru optunizarea
fluxului de date. asigurarea protectiei acestora si a accesului pentru optimizarea informagiet.
- acordd suport si sprijin la implementarea programelor achizitionate:
- asigurd asisten{d. consultanta si instruieste personalul aparatului de specialitate sau, dupd
caz. propune efectuarea unor cursuri de pregatire in cadrul institufiilor de specialitate privind
operarea pe calculator. modul de utilizare a programelor instalate si de intrefinere al

echipamentelor de calcul:
raspunde de implementarea politicilor de securitate a sistemului informatic st de

comunicatii;
- raspunde de afisarea pe pagina de internet a informatiilor de interes public:
- administreza si utilizeazi conturile de e-mail. transmite corespondenta electronicd intre

institutiile/autoritagile administratiei publice.
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CAPITOLUL YV
DISPOZITII FINALE

Art.13. — Litigiile de orice fel in care se implicd Direcfia Administrarea Strazilor si
Huminatului Public. sunt de competenta instantelor judecatoresti. potrivit legii. in situafia in care nu
au putut fi solutionate pe cale amiabil4.

Art.14. — Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeazi cu legislatia in
vigoare si se modificd si completeasd ori de céte ori intervin modificari In structura organizatoricd a
Directiei Administrarea Strazilor si Iluminatului Public sau. dupd caz. in conformitate cu
reglementarile intrate in vigoare la o data ulterioard aprobarii acesiuia.

17



