Consiliul local al municipiului Slatina

Strada M. Kogélniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080
telefon 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336
e-mail: office(@primariaslatina.ro site: www.primariaslatina.ro

Nr.126/26.04.2023

HOTARARE

Referitoare la: aprobare Regulament de Organizare si Functionare al Directiei Administrare Patrimoniu

Consiliul Local al Municipiului Slatina, intrunit in sedinta ordinari din data de 26.04.2023.

Avind in vedere:

- referat de propunere nr.3967/26.04.2023 intocmit de cétre Directia Administrare Patrimoniu —
Compartimentul Resurse Umane, relatii cu publicul;

- initiativa Primarului Municipiului Slatina, prin referatul de aprobare nr. 36935/26.04.2023;

- raportul de specialitate nr. 37006/26.04.2023 al Directiei Generale Management;

- prevederile Hotardrii Consiliului Local al Municipiului Slatina nr. 205/22.12.2016, referitoare la
infiintare serviciului public Directia Administrare Patrimoniu;

- prevederile art. 10 , alin.(1) din Legea nr. 196/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea
asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor ;

- prevederile Hotdrarii Consiliului Local nr. 170/26.06.2019, referitoare la modificarea organigramei,
numdrului de personal, statului de functii si pondere functii publice pentru aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Slatina;

- prevederile Hotdrarii Consiliului Local al Municipiului Slatina nr. 19/31.01.2023, referitoare la
aprobare organigrama, numér de personal, stat de functii i pondere functii publice pentru personalul din
cadrul Serviciului Public Directia Administrare Patrimoniu;

- avizul favorabil al comisiei juridice si de disciplind din cadrul Consiliului Local al municipiului Slatina,

in temeiul art. 129 alin. (2) lit. ,,a”,alin. (3) lit. ,,c”, art. 139 coroborat cu prevederile art. 196 alin.
(1), it. ,,a” din O.U.G. nr.57/2019 privind codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. - Se aprobad Regulamentul de Organizare §i Functionare al Directiei Administrare Patrimoniu,
conform anexei 1 care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art.2. - Pe data prezentei isi inceteaza aplicabilitatea Regulamentul de Organizare si Functionare al
Directiei Administrare Patrimoniu, anexa nr. 3, din Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Slatina nr.
205/22.12.2016 referitoare la infiintare serviciul public de interes local Directia Administrare Patrimoniu.

Art.3. - Prezenta hotirire se va aduce la cunostintd publicd pe pagina de internet a Primdriei
Municipiului Slatina si se comunici la:

- Institutia Prefectului — Judetul Olt;

- Primarul Municipiului Slatina;

- Directia Administrare Patrimoniu Slatina;

- Agentia Nationald a Functionarilor Publici;

- Di i@b@ﬁn§ 3 Management.

, Contrasemneaza,
Secretar general al municipiului Slatina
Mihai - Ion IDITA

] ost adoptata cu 18 voturi ,, PENTRU”.
18 - consilieri prezenti
3 - consilieri absenti
21 - consilieri in functie.

PS - 03/F5




Anexa 1 la H.C.L. nr.126/26.04.2023

REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE
AL DIRECTIEI ADMINISTRARE PATRIMONIU

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Directia Administrare Patrimoniu este un serviciu public de interes local, cu
personalitate juridicd si buget propriu de venituri si cheltuieli, infiintata prin Hotérarea Consiliului Local
al municipiului Slatina nr. 205/22.12.2016, modificata si completata prin Hotérarea Consiliului Local al
municipiului Slatina nr. 7/12.01.2017 si in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local al
municipiului Slatina nr. 19/31.01.2023, referitoare la aprobare organigrama, numdr de personal, stat de
functii i pondere functii publice pentru personalul din cadrul Serviciului Public Directia Administrare
Patrimoniu.

(2) Directia Administrare Patrimoniu are sediul in municipiul Slatina, str. Unirii, nr. 2B, jud.Olt.

(3) Directia Administrare Patrimoniu este organizatd si functioneazi in sistem de gestiune directd
cu finantare din bugetul local si din venituri proprii in urma activitafilor desfdsurate cétre terti, si In
conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale O.G. nr. 71/2002 privind organizarea §i functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public §i privat de interes local,cu modificérile si completérile ulterioare.

(4) Obiectul de activitate al serviciului public Directia Administrare Patrimoniu il reprezinti
activitati care implica exercitarea prerogativelor de putere publicd, respectiv ducerea la indeplinire a
prevederilor Hotdrarilor Consiliului Local i a dispozitiilor Primarului municipiului Slatina referitoare
la: gestionarea contractelor prin care se pun in valoare bunurile apartindnd domeniului public sau privat
al Municipiului Slatina (constructii, terenuri, locuinte, locuinte sociald, locuinti ANL, altele asemenea),
tinerea evidentei , valorificarea si buna administrare a domeniuluii public si privat al municipiului Slatina,
implementarea strategiilor municipale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitdti
publice §i monitorizarea rezultatelor fiecdrui operator, promovarea, organizarea si desfisurarea
programelor de dezvoltare locald, altele asemenea.

Art. 2. Infiintarea, organizarea, coordonarea si reglementarea Directiei Administrare Patrimoniu
constituie obligatia autorititilor administratiei publice locale — Consiliul Local al municipiului Slatina,
iar monitorizarea si controlul functiondrii si gestiondrii acesteia intrd in atributiile si responsabilitatea
acestor autoritati.

Art. 3. Directia Administrare Patrimoniu se organizeazi si functioneaza cu respectarea prevederilor
legale in vigoare privind administratia publicd locald si cu respectarea principiilor transparentei,
serviciilor publice la standarde de calitate.

Art. 4. Directia Administrare Patrimoniu este un serviciu public de administrare a domeniului
public si privat din municipiul Slatina, destinat satisfacerii nevoilor comunititii locale, contribuie la
ridicarea gradului de civilizatie si confort si grupeazi activitati edilitar-gospodéresti si actiuni de utilitate
si interes public local avand ca obiect:

a) amenajarea, dezvoltarea si intretinerea zonelor vezi, a parcurilor, a locurilor de joacd pentru copii
si a fAntanilor arteziene;

b) construirea, modernizarea, intretinerea, administrarea si exploatarea pietelor agroalimentare, a
bazarelor, a tirgurilor si oboarelor din municipiul Slatina;

¢) amenajarea, organizarea §i exploatarea mobilierului urban si ambiental;

d) organizarea si exploatarea unor servicii de administrare, Intretinere, reparatii curente si
reabilitare a fondului locativ aflat in proprietatea/administrarea municipiului Slatina;

¢) administrarea si exploatarea cimitirelor umane aflat in proprietatea municipiului Slatina;
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f) asigurarea igienei si sdntitii publice prin servicii de salubrizare si de deratizare, dezinsectie,
dezinfectie si tratamente fitosanitare.
Capitolul I1
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 5. (1) Structura organizatoricd a Directiei Administrare Patrimoniu este realizatd pe criterii de
maximi flexibilitate menitd si garanteze transferul de functii, programe si obiective si se imparte in:
servicii, birouri si compartimente.

(2) Directia Administrare Patrimoniu este condusd de un director executiv, numit de cétre primar, prin
dispozitie, in conditiile legii.

(3) Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Administrare
Patrimoniu se aprobi, la propunerea Primarului municipiului Slatina, de Consiliul Local al Municipiului
Slatina .

(4) Serviciile, birourile si compartimentele sunt medii organizatorice functionale ale Directiei
Administrare Patrimoniu, prin care se realizeazd atributiile acesteia si sunt conduse de un sef de
serviciwbirou, iar in lipsa acestuia de cétre un functionar public, desemnat in acest scop.

(5) Personalul serviciilor, birourilor si compartimentelor este subordonat, dupd caz sefului de
serviciw/birou, directorului executiv adjunct, directorului executiv, care organizeazi, indrumg,
coordoneazi si rispunde de activitatea acestora in conditiile prezentului regulament si a dispozitiilor
legale in vigoare.

(6) Personalul Directiei Administrare Patrimoniu este compus din functionari publici ce ocupd functii
publice de conducere si executie si personal contractual de conducere si executie.

(7) Atributiile si rispunderile functiilor din structura Directiei Administrare Patrimoniu se stabilesc prin
figele de post, elaborate in baza prezentului regulament si dispozitiilor legale.

Art. 6. Domeniile de activitate pentru fiecare structura in parte sunt:
A. Biroul Administrare Contracte

- intocmirea si gestionarea contractelor de inchiriere, si anume: locuinte din fondul locativ de stat,
locuinte sociale, locuinte de necesitate, locuinte pentru tineri (ANL), spatii cu altd destinatie decat cele
de locuit.

- intocmirea si gestionarea contractelor, §i anume: contracte de concesiune, contracte de comodat.

- gestionarea contractelor de vanzare-cumpirare ale bunurilor ce apartin domeniului privat al
municipiului Slatina (terenuri, locuinte, spatii) din punct de vedere al urmdririi incasérilor ce rezultd din
vanzarea acestora. :

- inregistrarea, evidentierea si gestionarea dosarelor depuse in vederea obtinerii locuintelor sociale si a
locuintelor cu chirie pentru tineri (ANL).

- intocmirea §i transmiterea citre biroul contabilitate a situatiei lunare privind debitele, incasarile

si soldurile conturilor.

B. Compartiment Inspectie Domeniu Public si Privat

- Asiguri realizarea tuturor mdsurilor stabilite prin hotdrari ale Consiliului local sau
dispozitii ale Primarului cu privire la evidenta, valorificarea i buna administrare a domeniului
public si privat al municipiului Slatina, conform legii dupa inscrierea in evidentele contabile;

- Participi la toate actiunile ce vizeazd administrarea, exploatarea, conservarea si intretinerea
domeniului public si privat al municipiului Slatina;

- Rezolvi in termenul legal sesizirile primite de la cetitenii municipiului referitoare la
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respectarea legalititii In administrarea si exploatarea patrimoniului consiliului local;

- Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotiréri ale consiliului local sau dispozitii
ale primarului municipiului Slatina;

- Colecteaza taxe locale, taxe speciale si alte venituri stabilite conform atributiilor directiei;

- Organizeaza depozitul de arhiva dupd criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii
Arhivelor Nationale;

C. Compartiment Recuperare Creante

- Initiaza si urmareste incasarea cotelor privind reabilitarea termicd potrivit contractelor de mandat
incheiate cu asociatiile de proprietari;

- Intocmeste si transmite citre persoanele fizice/juridice si asociatiile de proprietari instiintari de plata,
somatii, titluri executorii, instiintari privind infiintarea si sistarea popririlor;

- intocmeste documentatiile privind recuperarea cotelor de contributie privind lucririle de reabilitare
termici si le Inainteaza catre serviciul juridic in vederea recuperarii debitelor restante;

-Informeaza Compartimentul Juridic despre orice plata efectuatd de catre un debitor al cérui dosar este
pe rol.

D. Biroul Evidentid Domeniu Public si Privat

- actualizazd inventarul bunurilor ce apartin domeniului privat al municipiului Slatina §i a inventarului
bunurilor ce apartin domeniului public al municipiului Slatina, pe mésura modificérii regimului juridic a
unor bunuri din inventar, a dobandirii unor bunuri prin modalititile previzute de lege, cu indeplinirea
procedurilor necesare de inventariere reglementate de O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completirile ulterioare;

-tine evidenta domeniului public si privat al municipiului Slatina §i comunicd Compartimentului
Contabilitate, orice intrare sau iesire de bunuri in vederea inregistrérii acestora in contabilitate, potrivit
normelor legale in vigoare;

- verifici pe teren cererile de concesiune, inchiriere, vinzare, dare in administrare sau atribuire in
folosinta gratuita a bunurilor ce fac parte din patrimoniul municipiului Slatina;

- intocmeste documentatii in vederea inchirierii prin licitatie publicd de bunuri din patrimoniul public si
privat al municipiului Slatina (caiete de sarcini, documentatii de atribuire, note de fundamentare, proiecte
de hotarare);

- intocmeste documentatii in vederea concesiondrii prin licitatie publica de bunuri din patrimoniul public
si privat al municipiului Slatina (studii de oportunitate, caiete de sarcini, documentatii de atribuire, note
de fundamentare, proiecte de hotarare);

- intocmeste documentatii in vederea vanzirii prin licitatie publicd de bunuri din patrimoniul privat al
municipiului Slatina (caiete de sarcini, documentatii de atribuire, note de fundamentare, proiecte de
hotarare).

- intocmeste documentatia prevazuti de lege pentru organizarea licitatiilor publice privind inchirierea,
concesionarea vanzarea de bunuri din patrimoniul municipiului Slatina, in baza Hotérarilor Consiliului
Local al municipiului Slatina prin care s-a aprobat inchirierea, concesionarea sau vanzarea imobilelor;

- intocmeste documentatiile necesare darii in administrare, atribuirii in folosintd gratuitd de imobile din
patrimoniul public si privat al municipiului Slatina (note de fundamentare, proiecte de hotarare,
protocoale, contracte de comodat);

- intocmeste contracte de inchiriere si concesiune, in urma adjudecarii licitatiilor, intocmeste contracte
de comodat, protocoale, procese-verbale de predare-primire;

- monitorizeazi si pune la dispozitia notarului public, toate documentele necesare incheierii in forma
autenticd, in temen legal, a contractelor de vanzare-cumpérare (in urma adjudecdrii licitatiilor, sau a




aprobdrii vanzérii fard licitatie prin hotarari ale consiliului local) si a altor acte ce trebuie incheiate in
forma autenticd cu privire la domeniul public si privat al municipiului Slatina;

- Intocmeste referate si caiete de sarcini privind necesitatea achizitionarii de servicii de cadastru, servicii
de pazi, servicii de evaluare bunuri domeniu public si privat al municipiului Slatina, care stau la baza
initierii procedurilor de achizitie publici a serviciilor respective;

- monitorizeazd acordul-cadru avand ca obiect prestarea de “servicii de cadastru” pentru imobile din
patrimoniul public si privat al municipiului Slatina, si incheie contracte subsecvente privind serviciile de
cadastru ce urmeazi a fi prestate, punand la dispozitia prestatorului, documentele necesare inscrierii in
cartea funciard a imobilelor, sau a altor servicii de cadastru ce urmeazi a fi prestate, elibereazi adeverinte
privind intabularea, avizeaza cererile de intabulare, etc.;

- monitorizeaza contractele de prestari servicii de evaluare pentru imobile din patrimoniul public si privat
al municipiului Slatina, ce se incheie cu persoana autorizata in prestarea de servicii de evaluare, selectati
in conditiile legislatiei in vigoare privind achizitiile publice;

- monitorizeazd contractul de prestdri servicii de pazd a unor obiective din patrimoniul municipiului
Slatina;

- avizeazd procesele - verbale de vecinidtate pentru inscrierea in cartea funciard a imobilelor, care au ca
limitd de vecinatate pe una sau mai multe laturi, imobile ce aparfin domeniului public sau privat al
municipiului Slatina;

- elibereazd la solicitdrile persoanelor fizice si juridice acorduri de principiu in vederea ocupérii
temporare teren domeniu public sau privat al municipiului Slatina, in vederea realizirii de lucréri de
racordare la retelele edilitare de utilitdti, a unor imobile proprietate privati;

- gestioneaza dosarele privind atribuirea unor loturi de teren pentru construirea de locuinte, in
conformitate cu prevederile Legii nr.15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei
locuinte proprietate personald;

- intocmeste raspunsuri la cererile repartizate spre solutionare, de cétre directorul Directiei Administrare
Patrimoniu, care tin de activitétile desfasurare in cadrul biroului.

E. Serviciul Unitate Locald de Monitorizare

- Pregitirea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice, in
colaborare cu operatorii existenti si prezentarea acestora autorititilor administratiei publice municipale
spre aprobare;

- Implementarea strategiilor municipale pentru accelerarea dezvoltérii serviciilor comunitare de utilitati
publice si monitorizarea rezultatelor fiecarui operator de servicii;

- Asigurarea conformititii clauzelor atasate la contractele de delegare a gestiunii serviciilor comunitare
de utilitéti publice cu prevederile strategiei nationale;

- Asigurarea elabordrii planului local de actiune pentru protectia mediului $i monitorizarea aplicérii
acestuia;

- Monitorizarea activititii serviciilor publice de gospodarie comunald ale municipiului;

- Raspunde de solutionarea in termenul previzut de lege a corespondentei

F. Biroul Programe de Dezvoltare Locala

- Verificd documentatia depusi de citre Asociatiile de proprietari in vederea inscrierii in programele de
reabilitare termici ;

- Transmite citre Serviciului Lucrari Publice din cadrul Primariei municipiului Slatina, documentatia
aferente blocurilor de locuinte, privind includerea in programul de reabilitare termica ;

-Stabileste, pe baza documentatiei tehnice primite din partea Serviciului Lucrari Publice din cadrul
Primariei municipiului Slatina a ratelor si dobanzilor aferente lucrarilor de reabilitare termica ;

- Asiguri si urmireste incasarea debitelor, a ratelor si a dobanzilor reprezentdnd obligatii de plata catre
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bugetul local;

- Intocmeste situatii lunare si adrese citre beneficiarii programului de reabilitare termica ori de cte ori
este necesar si ia masuri de recuperare a debitelor;

- Intocmeste si transmite persoanelor fizice si juridice, instiingiri de plat, privind costul lucririlor de
reabilitare termici;

- Participd la organizarea gi desfisurarea programelor locale derulate prin Directia Administrare
Patrimoniu;

- Furnizeazi informatii de interes public, in conditiile legii, {inand cont de exceptiile prevazute de lege;
- Asiguri corectitudinea legald a contractelor care implicd Directia Administrare Patrimoniu;

- Gestioneazi si transmite ciitre Compartimentul Recuperare Creante , documentatia necesard pentru
recuperarea debitului restant;

- Intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii si proiecte de hotrari), si referate de aprobare sau
raport de specialitate, dupd caz, note de fundamentare care insotesc proiectele de acte normative in
domeniul siu de activitate sau ori de cite ori le sunt solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele
de tehnica legislative;

- Duce la indeplinire hotirarile Consiliului Local al municipiului Slatina §i dispozitiile primarului
municipiului Slatina, date in competenta directiei, precum si deciziile directorului executiv al Directiei
Administrare Patrimoniu;

G. Compartimentul Achizitii Publice

- Intreprinde demersurile necesare pentru inregistrare/ reinnoirea/recuperarea inregistririi
autorititii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daci este cazul;

- Elaboreazi si, dupd caz, actualizeazsi, pe baza necesititilor transmise de celelalte
compartimente ale autorititii contractante programul anual al achizitiilor publice si, daci este
cazul, strategia anuala de achizitii;

- Elaboreazi sau, dupi caz, coordoneazi activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire
si a strategiei de contractare, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de
concurs §i a strategiei de contractare, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de
specialitate;

- Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate privind achizitiile publice, astfel cum sunt
acestea prevazute de lege;

- Aplicdsi finalizeazi procedurile de atribuire;

- Realizeazi achizitiile directe;

- Constituie si pastreazi dosarul achizitiei publice.

H. Compartimentul Resurse Umane, Relatii cu Publicul

- Realizarea activitatilor de resurse umane;

- Evidenta functiilor publice si a functionarilor publici;

- Planificarea pregitirii profesionale in functie de cerintele institutiei §i performantele individuale ale
salariatilor;

- Organizarea si asigurarea bunei desfasuriri a activitétii de informare si relatii publice ;

- Organizarea activititilor de primire, evidentiere §i circuit a petitiilor adresate autorititii, precum si a
activititilor de expediere a raspunsurilor formulate acestora;

- Asigurarea fluxului informational intre administratia publicd locald si structurile guvernamentale,
institutii publice si societatea civild;

- Asigurarea accesului liber si neingridit la informatiile de interes public, in conditiile legii, privind
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activitatea Directiei Administrare Patrimoniu;
- Organizeaza activitatea de audiente a directorului.

I.Compartimentul Juridic

- asigurd asistentd juridicd serviciilor /birourilor si compartimentelor din cadrul Directiei Administrare
Patrimoniu;

- constituie dosare pentru cauzele ce formeazi obiectul litigiilor in care este angajatd institutia si rispunde
de integritatea , securitatea si confidentialitatea acestora ;

- intocmeste si formuleazi rispunsuri la interogatoriile admise de instantele de judecatd si la adresele
admise de acestea;

- avizeazd pentru legalitate acte ce angajeazd ridspunderea patrimoniald a Directiei Administrare
Patrimoniu care provin de la serviciile/ birourile / compartimentele din cadrul acesteia ;

- reprezinti Directia Administrare Patrimoniu, Primarul Municipiului Slatina, Municipiul Slatina si
Consiliul Local al Municipiului Slatina in fata instantelor de judecatd de orice grad, exercitd drepturile
si promoveazi cdile de atac, urmeazi procedura pentru obtinerea titlurilor executorii, initiazd orice alte
demersuri previzute de procedura civild si penald in vederea sustinerii si realizdrii intereselor Directiei
Administrare Patrimoniu, ale Primarului Municipiului Slatina, Municipiului Slatina si Consiliului Local
al Municipiului Slatina.

J. Biroul Contabilitate

- organizeaza si conduce evidenta contabila si de gestiune a Directei Administrare Patrimoniu;

- intocmeste bilantul contabil si anexele la darea de seama contabila anual i trimestrial;

- intocmeste balanta de verificare lunara si registrele contabile prevazute de legislatia in vigoare;

- fundamenteaza si elaboreaza proiectul de buget si proiectul de rectificare buget, pe baza propunerilor
transmise de citre celelalte compartimente/birouri/servicii;

- transmite bugetul aprobat in sistemul national de raportare Forexebug;

- intocmeste si transmite lunar, trimestrial si anual toate formularele prevazute de reglementarile in
vigoare in sistemul national de raportare Forexebug;

- organizeaza evidenta si raportarea angajamentelor bugetare, legale si introduce angajamentele §i
receptiile in sistemul national de raportare Forexebug;

- intocmeste statele de plata pentru salarii si alte drepturi prevazute de lege pe baza documentelor
justificative prevazute de reglementarile in vigoare;

-intocmeste si depune declaratiile fiscale referitoare la salarii si alte obligatii de plata la bugetul de stat
si bugetul asigurarilor sociale de stat si de sanatate;

- intocmeste documentele de plata in conformitate cu prevederile legale in vigoare ;

-exercitarea controlului financiar preventiv asupra modului in care se realizeaza incadrarea cheltuielilor
dispuse de conducerea institutiei, in limita creditelor bugetare aprobate si pentru destinatia aprobata
prin bugetul de venituri si cheltuieli;

-verificarea incadrarii in creditele bugetare aprobate si deschise si calcularea disponibilului rimas de
angajat inaintea efectuarii cheltuielilor pe fiecare subdiviziune bugetara;

-coordoneaza si verifica activitatea desfasurata la casieria unitatii;

-organizeaza inventarierea anuala a patrimoniului §i inregistreaza in contabilitate rezultatele inventarierii;
-arhiveaza documentele create la nivelul biroului conform nomenclatorului arhivistic.

K. Biroul Administrativ

- asigurd conditiile materiale necesare desfasurdrii activititii structurilor din cadrul Directiei
Administrare Patrimoniu ;
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- controleazi efectuarea evidentei tehnico-operativd a valorilor patrimoniale a cladirilor aflate in
administrare, repararea, intretinerea si folosirea rationald a sediului institutiei, a instalatiilor, a celorlalte
mijloace fixe si obiectelor de inventar, urmirirea miscirii acestora si {inerea evidentei miscérilor de la
un loc de folosinta la altul, intocmirea formelor de predare-primire a bunurilor pe responsabilitati;
-organizeazi activitatea magaziei din clidirea institutiei prin respectarea procedurile interne in cea ce
priveste primirea-predarea materialelor;

-asigurd misuri pentru buna gospodirire a energiei electrice, combustibililor, apd, gazelor
naturale,consumate in cliadirea institutiei precum si a hartiei, rechizitelor si a altor materiale de biroticd
si intretinere;

-face propuneri pentru planul de investitii in vederea bunei functiondri a tuturor serviciilor precum si
reparatiile imobilului, instalatiilor aferente, parcului auto care deserveste executivul, privind exploatarea
acestora;

-asigurd intretinerea si repararea mijloacelor de transport auto din dotare ;

- asigurd necesarul consumului de carburanti si lubrifianti pentru mijloacele de transport auto din dotarea
institutiei si administreazi bonurile de benzind, urmirind respectarea plafonului privind consumul de
carburanti pe fiecare autovehicul;

-asigurd efectuarea de inventarieri periodice si anuale a patrimoniului clddirii institufiei, potrivit
dispozitiilor legale;

- asigurd si efectueazi curiitenia in birouri si in celelalte incéperi si spatii aflate in zona de acces .

CAPITOLUL III
Competente

Art. 7. Directorul executiv are urmétoarele sarcini si atributii principale:

- exercitd functia de ordonator tertiar de credite;

- numeste, sanctioneazi si dispune suspendarea, modificarea i incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupi caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul
Directiei Administrare Patrimoniu; ’

- emite decizii In vederea realizirii obiectului de activitate al Directiei Administrare
Patrimoniu;

- organizeazi, coordoneazi, conduce, indrumi si controleazd serviciile, birourile si
compartimentele directiei;

- emite note interne cu caracter obligatoriu pentru personalul din subordine, in vederea
realizirii atributiilor ce le revin;

- rispunde de realizarea, legalitatea si veridicitatea datelor inscrise in actele §i documentele
care emana de la directie;

- raspunde de ducerea la indeplinire a prevederilor Hotdrarilor Consiliului Local si a
dispozitiilor Primarului care au legatur cu activitatea directiei;

- prezint3 periodic si de cite ori este nevoie rapoarte de activitate ale directiei;

- participd la sedintele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local si sedintelor
Consiliului Local;

- face propuneri privind fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli necesar desfasurarii
activitatii directiei;

- intocmeste proiecte de hotarari, referate potrivit competentelor;

- evalueazi anual performantele profesionale si individuale si elaboreazi fisa postului pentru
sefii serviciilor, birourilor, compartimentelor direct subordonati;

- aplicd sanctiuni disciplinare in conditiile legii;

- decide prioritatea actiunilor in vederea realizirii obiectivelor stabilite;

- acordd audiente.




Art. 8. Directorul executiv adjunct, sefii de servicin si birou au urmétoarele sarcini si
atributii principale:

- conduc, organizeazd, indrumd, controleazi si raspund de activitatea structurii pe care o
conduc;

- raspund de realizarea calitativi si la termenele stabilite a lucrérilor repartizate structurilor
pe care le conduc;

- participa la elaborarea sau realizarea unor lucriri de complexitate sau importantd deosebitd,
dispuse de superiorii ierarhici;

- prezintd si sustin la conducerea Directiei Administrare Patrimoniu, lucrdrile si
corespondenta elaborate in cadrul compartimentului;

- evalueaza performantele profesionale individuale ale personalului din cadrul structurii pe
care o coordoneazd, propune si planifica pregitirea profesionald, in functie de competente si
situatia operativa;

- elaboreaza, revizuiesc si actualizeaza figele posturilor pentru personalul din subordine, in
conditiile legii;

- repartizeazd lucrari in mod echitabil si in concordantd cu importanta postului, pentru
personalul din subordine;

- stabilesc maisurile necesare pentru cunoasterea si aplicarea actelor normative si a
dispozitiilor conducitorilor ierarhici, pentru domeniile de activitate de care rispund;

- urmdresc §i iau masuri pentru corecta aplicare a legislatiei in vigoare in domeniul de
activitate al compartimentului;

- verificd, vizeazd si/sau propun spre aprobare lucririle din structurile pe care le conduc;

- participd la elaborarea propunerilor de acte normative din domeniul de activitate al
institutiei;

- intocmesc rapoarte, referate de specialitate privind reglementarea unor activititi din cadrul
serviciului coordonat in vederea emiterii deciziilor, dispozitiilor, H.C.L.-urilor;

- urmiresc respectarea normelor de conduit3 si disciplina de citre personalul din subordine;

- planificd concediile de odihnd ale personalului din subordine, corespunzitor normelor
legale in vigoare si programelor de activitate ale structurilor conduse si urméresc respectarea
planificarilor; _

- analizeaza si sprijind propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine, in
vederea imbunatatirii activitdtii compartimentului;

- exercitd alte atributii primite de la superiorii ierarhici, in conditiile legii.

Capitolul IV
REGULI DE FUNCTIONARE

Art. 9. Anual, institutia Isi stabileste obiectivele generale si termenele de realizare a acestora
care sunt aduse la cunostinta structurilor organizatorice in vederea stabilirii obiectivelor
specifice de catre acestea.

Pe baza obiectivelor astfel stabilite, fiecare structura isi stabileste planul de activitate, cu
dimensionarea necesarului de resurse.

Art. 10. (1) Propunerile de resurse umane la nivelul fiecirei structuri se transmit
Compartimentului Resurse Umane, Relatii cu Publicul, pentru elaborarea proiectului
organigramei.

(2) Propunerile de resurse materiale si financiare se transmit Biroului Contabilitate, in
vederea includerii lor in proiectul de buget.

Art. 11. Structurile isi pot organiza activitatea in baza unor norme interne aprobate de
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director sau, dupi caz, de Consiliul Local.
Art. 12. Indeplinirea planului de activitate la nivelul fiecarei structuri organizatorice se
realizeazd prin activitati mentionate ca atributii in fisa postului.

Capitolul V.
SFERA RELATIONALA

a. Relatii ierarhice

Art. 13. (1) Functionarii publici rdspund, potrivit legii, de indeplinirea atributiilor ce le revin
din functia publici pe care o detin, precum i a atributiilor ce le sunt delegate.

(2) Functionarul public are indatorirea si indeplineasca dispozitiile primite de la superiorii
ierarhici.

(3) Functionarul public are dreptul si refuze, in scris si motivat, indeplinirea dispozitiilor
primite de la superiorul ierarhic, daci le considerd ilegale. Functionarul public are indatorirea
sa aduc# la cunostinti superiorului ierarhic al persoanei care a emis dispozitia astfel de situafii.

(4) In cazul in care se constati, in conditile legii, legalitatea dispozitiei prevazute la alin. (3),
functionarul public raspunde in conditiile legii.

b. Relatii de colaborare

Art. 14. Intre structurile organizatorice ale Directiei Administrare Patrimoniu se stabilesc
relatii de colaborare. Pentru asigurarea unei informdri reciproce, structurilor organizatorice le
revine obligatia sa rispundi in termen la diversele solicitari.

Capitolul VI
Dispozitii finale

Art. 15. Respectarea prevederilor prezentului Regulament de organizare §i functionare
constituie sarcind de serviciu pentru toti functionarii din cadrul Directiei Administrare
Patrimoniu.

Art. 16. Prezentul regulament se aplic incepand cu data aprobirii lui de cétre Consiliul

Local.

%’z 0ir 95,0
sppLivh




