Consiliul Local al municipiului Slatina

Strada M. Kogalniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080
telefon 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336
e-mail: office@primariaslatina.ro site: www.primariaslatina.ro

Nr.205/22.12.2016

HOTARARE

Referitor la: infiintare serviciul public de interes local Directia Administrare
Patrimoniu

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA, intrunit in sedinfa ordinara din
data de 22.12.2016.

Avind in vedere:

- inifiativa Primarului municipiului Slatina prin expunerea de motive nr.9876/19.10.2016 la
proiectul de hotarare;

- referatul de specialitate (nota de fundamentare) nr.98685/19.10.2016 intocmit de catre
Directia Management;

- prevederile art.6, art. 7 si art.11 alin.(1) si (2) lit. b) din O.G. nr. 71/2002 privind
organizarea si functionarea serviciilor de administrare a domeniului public si privat de interes local,
aprobata prin Legea nr. 3/2003, cu modificirile ulterioare:

- prevederile art.5 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a serviciilor publice
de administrare a domeniului public si privat de interes local, anexa nr. 1 la HG nr. 955/2004;

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 63543 conexat cu nr.55086/2016
inregistrat la Primaria municipiului Slatina la nr.119912/22.12.2016:

- avizul favorabil al Comisiei buget, finante, al Comisiei de munca si protectie sociali si al
Comisiei juridica si de discipling, din cadrul Consiliului Local al municipiului Slatina;

In temeiul art. 36 alin. (9) coroborat cu art. 45 alin.(1) si art.115 alin.(1) lit..,b” din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicati, cu modificarile si completarile

ulterioare, 5 e
HOTARASTE:

Art.l. Se aprobd infiinfarea, incepand cu data 01.01.2017 a Directiei Administrare
Patrimoniu, ca serviciu public de interes local cu personalitate juridica sub autoritatea Consiliului
Local al municipiului Slatina. Serviciul public va functiona incepand cu data de 01.02.2017.

Art. 2. Directia Administrare Patrimoniu va avea sediul in municipiul Slatina, str. Unirii nr.
2B.

Art3. Se aproba organigrama, statul de functii §i numarul de personal al Directiei
Administrare Patrimoniu, conform anexelor nr.1 si 2, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Administrare
Patrimoniu, conform anexei nr.3, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art5. Pand la data intrdrii in functiune a serviciului, conducerea acestuia va face
demersurile pentru obtinerea autorizatiilor, acordurilor si avizelor prevazute de legislatia in vigoare.

Art.6. - Prezenta hotdrédre se comunici la:

— Institutia Prefectului - Judetul Olt;
— Primarul municipiului Slatina;
— Agentia Nationala a Functionarilor Publici;
— Secretarul Municipiului Slatina;
=== _ — Directia Management;
“x_Directia Economici.
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Anexa nr. 3 la HCL nr. 205/22.12.2016

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

al Directiei Administrare Patrimoniu

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Directia Administrare Patrimoniu este serviciu public de interes local cu personalitate
juridica infiintat prin Hotirarea Consiliului Local al municipiului Slatina.
Art. 2. Sediul serviciului public este situat in municipiul Slatina, str. Unirii nr. 2B.

Art. 3. Serviciul public are personalitate juridica si buget propriu de venituri si cheltuieli.
CAPITOLUL I1
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Artd4. Directia Administrare Patrimoniu este condusid de directorul executiv conform
organigramei aprobate.

Art.5.(1) Structura organizatorici a Directiei Administrare Patrimoniu, cuprinde servicii, birouri
§1 compartimente.

(2) Serviciul, biroul si compartimentele — sunt compartimente functionale ale Directiei
Administrare Patrimoniu, prin care se realizeazi atributiile acesteia si sunt conduse de un sef de
serviciwbirou, iar in lipsa acestuia de citre un functionar public, desemnat in acest scop.
(3) Personalul serviciului, biroului §1 compartimentelor sunt subordonati, dupd caz sefului de
serviciwbirou, directorului executiv adjunct si directorului executiv, care organizeazs, indruma,
coordoneaza, controleazi si rispunde de activitatea acestora in conditiile prezentului Regulament si
a dispozitiilor legale.

Art.6.(1) Personalul Directiei Administrare Patrimoniu este compus din functionari publici care
ocupd functii publice de conducere si executie si personal contractual.

(2) Atributiile si raspunderile functiilor din structura Directiei Administrare Patrimoniu se
stabilesc prin figele posturilor, elaborate in baza dispozitiilor legale §i a prezentului Regulament.

Art.7.(1) Serviciile, birourile si compartimentele din structura Directiei Administrare
Patrimoniu, sunt urmitoarele:

Biroul Administrare Contracte

Compartimentul Inspectie Domeniu Public si Privat
Compartimentul Recuperare Creante

Biroul Evidenta Domeniu Public si Privat

Serviciul Unitatea Locala de Monitorizare

Biroul Programe de Dezvoltare Locali
Compartimentul indrumare Asociatii de Proprietari
Compartimentul Achizitii Publice

Compartimentul Resurse Umane, Relatii cu Publicul
Compartimentul Juridic

Biroul Contabilitate

Biroul Administrativ




CAPITOLUL 111
Atributiile conducerii Directiei Administrare Patrimoniu

Art.8.(1) Directorul executiv are urmatoarele sarcini si atributii principale:

- exercita functia de ordonator tertiar de credite;

- numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea §i incetarea raporturilor de serviciu
sau, dupd caz, a raporturilor de munci, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul Directiei
Administrare Patrimoniu;

- emite decizii in vederea realizirii obiectului de activitate al Directiei Administrare Patrimoniu;

- organizeaza, coordoneazi, conduce, indruma §i controleazi serviciile, birourile si compartimentele
directiei;

- rdspunde de realizarea, legalitatea si veridicitatea datelor inscrise in actele §i documentele care
emana de la directie;

— raspunde de ducerea la indeplinire a prevederilor Hotararilor Consiliului Local §i a dispozitiilor
Primarului care au legituri cu activitatea directiei;

- prezinta periodic si de cite ori este nevoie rapoarte de activitate ale directiei:

- participd la sedintele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local si sedintelor Consiliului
Local;

- face propuneri privind fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli necesar desfasuririi
activitatii directiei;

- Intocmeste proiecte de hotarari, referate potrivit competentelor;

- evalueaza anual performantele profesionale si individuale si elaboreazi fisa postului pentru sefii
serviciilor, birourilor, compartimentelor direct subordonati;

- aplica sancfiuni disciplinare in conditiile legii;

- decide prioritatea actiunilor in vederea realizarii obiectivelor stabilite;

- acorda audiente;

CAPITOLUL IV

Atributii comune ale directorului executiy adjunct, sefilor de serviciu si birou

Art.9. Directorul executiv adjunct si seful de serviciwbirou, au urmitoarele atributii  si
responsabilitdti, in functie de specificul serviciului/biroului, pe care il conduc si in functie de
limitele de competente stabilite in fisa postului:

- conduc, organizeazi, indrumad, controleazi si raspund de activitatea structurii pe care o conduc;

- raspund de realizarea calitativi si la termenele stabilite a lueririlor repartizate structurilor pe care
le conduc;

- participa la elaborarea sau realizarea unor lucriri de complexitate sau importanti deosebita,
dispuse de superiorii ierarhici:

- prezintd si sustin la conducerea Directiei Administrare Patrimoniu. lucririle si corespondenta
elaborate in cadrul compartimentului;

- evalueazi performantele profesionale individuale ale personalului din cadrul structurii pe care o
coordoneazd, propune si planifica pregatirea profesionala, in functie de competente si situatia
operativa;

- elaboreazi, revizuiesc si actualizeaza fisele posturilor pentru personalul din subordine, in
conditiile legii;

- repartizeaza lucrari in mod echitabil si in concordanta cu importanta postului, pentru personalul
din subordine;

- stabilesc masurile necesare pentru cunoagterea si aplicarea actelor normative si a dispozitiilor
conducdtorilor ierarhici, pentru domeniile de activitate de care raspund;

- urmdresc §i iau masuri pentru corecta aplicare a legislatiei in vigoare in domeniul de activitate al
compartimentului;




- verificd, vizeaza si/sau propun spre aprobare lucririle din structurile pe care le conduc;

- participd la elaborarea propunerilor de acte normative din domeniul de activitate al institutiei;

- intocmesc rapoarte, referate de specialitate privind reglementarea unor activitdfi din cadrul
serviciului coordonat in vederea emiterii deciziilor, dispozitiilor, H.C.L.-urilor.

- urmaresc respectarea normelor de conduita si disciplina de cétre personalul din subordine;

- planifica concediile de odihna ale personalului din subordine, corespunzator normelor legale in
vigoare si programelor de activitate ale structurilor conduse si urmiresc respectarea planificérilor;

- analizeaza si sprijina propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine, in vederea
imbunatairii activitdtii compartimentului:

- exercita alte atributii primite de la superiorii ierarhici, in conditiile legii.

CAPITOLUL V
Structurile functionale din cadrul Directiei Administrare Patrimoniu au urmatoarele atributii:
Art. 10. Biroul Administrare Contracte

- Intocmirea i gestionarea contractelor de inchiriere, §i anume: locuinte din fondul locativ de stat;

locuinte sociale; locuinte de necesitate; locuinte pentru tineri (ANL); spatii cu alta destinatie decat

cele de locuit.

- Intocmirea si gestionarea contractelor, si anume: contracte de concesiune; contracte de comodat.

. - Gestionarea contractelor de véinzare-cumpdrare bunuri ce apartin domeniului privat al municipiului

Slatina (terenuri, locuinte, spatii) din punct de vedere al urmiririi incasirilor ce rezultd din vanzarea
acestora.

- Inregistrarea, evidentierea si gestionarea dosarelor depuse in vederea obtinerii locuintelor sociale

si a locuintelor cu chirie pentru tineri (ANL).

- Intocmirea si transmiterea citre biroul contabilitate a situatiei lunare privind debitele, incasirile si

soldurile conturilor de chirii, concesiuni, vanzari.

Art. 11. Compartimentul Inspectie Domeniu Public si Privat
- Asigurd realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local sau ale Primarului,
pentru tinerea evidentiei, valorificarea si buna administrare a domeniului public si privat al
municipiului Slatina, conform legii dupi inscrierea in evidentele contabile;
- Participd la toate actiunile care vizeaza actualizarea evidentei, administrarea, exploatarea,
conservarea si intretinerea domeniului public si privat al municipiului Slatina;
- Asigura evidenta migcarilor patrimoniului apartinind Primariei municipiului Slatina;

. - Urmareste derularea contractelor de concesiune care au ca obiect bunuri din domeniul public al
municipiului Slatina;
- Elaborarea de documentatei privind trecerea bunurilor din domeniul public in cel privat;
- Conduce si raspunde de finerea la zi a registrele privind evidenta ofertelor si a contractelor de
concesionare, prevazute de legislafia in vigoare;
- Rezolva in termenul legal sesizirile primite de la cetdtenii municipiului referitoare la respectarea
legalitaii in administrarea §i exploatarea patrimoniului consiliului local;
- Conduce evidenta tuturor terenurilor, apartinind domeniului public, ocupate cu constructii
(chioscuri, tonete, terase etc.);
- Asigurd elaborarea in termen a documentatiilor pentru sedintele consiliului local, ce privesc
activititile de care raspunde;
- Raspunde de solutionarea in termenul prevazut de lege a corespondentei;
- Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale
primarului municipiului Slatina.




Art. 11. Compartimentul Recuperare Creante

- Initiaza §i urméreste incasarea cotelor privind reabilitarea termica potrivit contractelor de mandat
incheiate cu asociatiile de proprietari;

- Intocmeste si transmite catre persoanele fizice/juridice si asociatiile de proprietari instiintari de
plata, grafice de rambursare, somatii §i decizii de impunere;

- Intocmeste documentatiile privind recuperarea cotelor de contributie privind lucrdrile de
reabilitare termica si le inainteaza catre serviciul juridic in vederea recuperirii debitelor restante;

- Informeaza Compartimentul Juridic in vederea rezolutionrii contractelor de mandat, in situatia
respectdrii clauzelor contractuale.

Art. 12. Biroul Evidentd Domeniu Public si Privat

- Inventariaza §i opereaza modificdrile in domeniul public si privat al municipiului Slatina si
prezintd oportunitatile de valorificare eficienti a acestora;

- Elaboreazd documentatiile in vederea concesionirii bunurilor din patrimoniul municipiului
Slatina;

- Actualizeazi inventarul bunurilor din domeniul public si privat;

- Elaboreaza documentatiile in vederea inchirierii bunurilor din patrimoniul municipiului Slatina;

- Elaboreaza documentatiile in vederea vanzirii de bunuri din patrimoniul municipiului Slatina;

- Elaboreaza documentatiile in vederea darii in administrare. atribuirii in folosinta gratuitda a
bunurilor din patrimoniul municipiului Slatina;

- Elaboreaza documentatiile in vederea asocierii municipiului Slatina;

- Elaboreaza protocoalele de colaborare si procesele verbale de predare primire a bunurilor din
patrimoniul municipiului Slatina;

- Gestioneaza dosarele privind acordarea terenurilor pentru tineri, conform Legii nr. 15/2013;

- Monitorizeaza inscrierea in cartea funciara a bunurilor ce apartin domeniului public i privat al
municipiului Slatina;

- Evalueaza bunurile ce apartin domeniului public si privat al municipiului Slatina, conform
prevederilor legale.

Art. 13. Serviciul Unitatea Locali de Monitorizare

- Pregateste strategiile locale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice, in colaborare cu operatorii existenti si prezentarea acestora autoritafilor administratiei
publice municipale spre aprobare;

- Implementarea strategiilor municipale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de
utilitati publice si monitorizarea rezultatelor fiecirui operator:;

- Asigurarea conformitatii clauzelor atasate la contractele de delegare a gestiunii serviciilor
comunitare de utilitai publice cu prevederile strategiei nationale;

- Asigurarea elabordrii planului local de actiune pentru protectia mediului $i monitorizarea aplicrii
acestuia;

- Monitorizarea activitatii serviciilor publice de gospodarie comunali ale municipiului.

Art. 14. Biroul Programe de Dezvoltare Locali

- Promoveaza programe de dezvoltare locala.

- Participa la organizarea si desfagurarea programelor locale privind cresterea eficientei energetic a
blocurilor de locuit.

Art. 15. Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari

- Coordoneaza, sprijinird, indruma si controleazi activitatea asociatiilor de proprietari in realizarea
scopurilor i sarcinilor ce le revin, in conformitate cu legislatia in vigoare;

- Asigurd gestionarea cererilor privind inscrierea la examenul de atestare administrator asociatii de
proprietari in conformitate cu prevederile Legii nr. 230/2007.



Art. 16. Compartimentul Achizitii Publice

- Promoveazi investitiile de utilitate publica;

- Elaboreaza programul anual de achizitii publice;

- Intocmegte liste de investitii §i de reparatii;

- Intocmeste documentatia de atribuire a achizitiilor publice;
- Deruleazi procedurile de atribuire a achizitiilor publice.

Art. 17. Compartimentul Resurse Umane, Relatii cu Publicul

- Realizarea activitatilor de resurse umane;

- Organizarea i asigurarea bunei desfisurari a activitatii de informare si relatii publice;

- Evidenta functiilor publice si a functionarilor publici;

- Planificarea pregitirii profesionale in functie de cerintele institutiei si performantele individuale
ale salariatilor.

- Organizarea activitatilor de primire, evidentiere si circuit a petitiilor adresate autoritatii, precum si
a activitatilor de expediere a raspunsurilor formulate acestora;

- Asigurarea fluxului informational intre administratia publica locala si structurile guvernamentale,
institutii publice §i societatea civila:

- Asigurarea accesului liber si neingradit la informatiile de interes public;

Art. 18. Compartimentul Juridic

- Reprezentarea Directiei Administrare Patrimoniu in fata instantelor de judecati si a celorlalte
organe jurisdictionale;

- Exercitarea actiunilor si promovarea ciilor legale de atac;

- Initierea demersurilor previzute de procedura civild si penald in vederea sustinerii si realizarii
intereselor Directiei Administrare Patrimoniu.

Art. 19. Biroul Contabilitate

- Asigurd contabilitatea sintetica si analitica privind executia de casa a bugetului aprobat;

- fntocmire, conform art. 31 alin. (2) privind Legea Contabilitatii nr. 82/1991, actualizati, a
bilantului contabil trimestrial si anual;

- Exercitarea controlului financiar preventiv asupra modului in care se realizeazi incadrarea
cheltuielilor dispuse de conducerea institutiei, in limita creditelor bugetare aprobate si pentru
destinatia aprobata prin bugetul de venituri si cheltuieli;

- Intocmirea documentelor lunare privind plata personalului salariat pe baza evidentelor primare.

- Efectuarea §i evidenta incasirilor in numerar, intocmirea foilor de varsimant si depunerea
numerarului la trezorerie;

- Verificarea incadrarii in creditele bugetare aprobate §i deschise i calcularea disponibilului rimas
de angajat inaintea efectudrii cheltuielilor pe fiecare subdiviziune bugetara.

Art. 20. Biroul Administrativ

- Asigurd conditiile materiale necesare desfagurarii activitatii structurilor din cadrul Directiei
Administrare Patrimoniu;

- Asigurd buna executare a lucrarilor de intretinere, de utilizare rationald a consumabilelor si
evidenta bunurilor mobile si imobile, instalatiilor aferente mijloacelor fixe, obiecte de inventar,
materialelor si obiectelor in folosinta scurti si de durata din dotarea institutiei;

- Intocmeste propuneri pentru planul de aprovizionare tehnico-materiali.




CAP. VI SANCTIUNI

Art. 21. Incalcarea prevederilor legale care privesc specificul obiectului de activitate al serviciului
public, precum si a prezentului regulament, atrage raspunderea disciplinara, civila, contraventionali
sau penald, dupa caz.

CAP. VII DISPOZITII FINALE

Art. 22. Respectarea prevederilor prezentului Regulament de organizare si functionare constituie
sarcind de serviciu pentru toti functionarii din cadrul Directiei Administrare Patrimoniu.

Art. 23. Prezentul regulament se aplica incepand cu data aprobirii lui de catre Consiliul Local.

Art. 24. Prezentul regulament poate fi modificat si/sau completat, prin hotarare a Consiliului local
al municipiului Slatina si se considera modificat si/sau completat de drept in momentul aparitiei de
dispozitii legale contrare.




