CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA

JUDETUL OLT — ROMANIA
Str. M. Kogalniceanu nr.1 Slatina, Cod 230080, Olt; Tel.0249/4393 77;439182 Fax: 0249/439336

L s Nr. 264 /22.10.2010
HOTARARE

Referitor la: Mdsuri si criterii privind reducerea de personal din cadrul Directiei Protectie si Asistenta
Sociald - Serviciul Asistenta Medicald st Comunitard

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA, intrunit in sedinta extraordinara din
data de 22.10.2010 ;

Avand in vedere:

- expunerea Primarului municipiului Slatina inregistrat sub nr. 23915/ | 1.10.2010 ;

- Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 8855/07. 0.2010 al Serviciului Public — Directia Protectie si
Asistenta Sociala;

- HCL nr. 207/2010 referitor la aprobare organigrama, numdar de personal, statul de functii si pondere
functii publice pentru personalul din cadrul Serviciului public Directia Protectie si Asistenta Sociald aflat n
subordinea Consiliului local al municipiului Slatina.

- Punctele de vedere ale participantilor la consultiri exprimate prin adresele inregistrate sub nr. 8386,
8408,8414, 8429/2010

- avizul favorabil al Comisiei pentru munca si protectie sociala;

in temeiul art. 36, alin.(2), lit. a) si alin.(9) coroborat cu art. 45 (1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata cu modificarile si completdrile ulterioare:

HOTARASTE:

Art. 1. (1) La aplicarea efectiva a reducerii de personal, dupa reducerea posturilor vacante de natura
celor destfiintate, masurile vor afecta in ordine:

a. persoanele care au avut abateri disciplinare in ultimele 12 luni

b. persoancle care indeplinesc conditiile de pensionare pentru limita de varsti conform Legii nr. 19/2000
privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asiguriri sociale

¢. persoanele care cumuleazi doud sau mai multe functii, precum si cele care cumuleazi pensia cu
salariul

d. persoanele care desfisoard activitate privatd, fard a fi ingradit dreptul constitutional la munci al
persoanei respective.

(2) Pentru luarea masurilor de incetare a contractelor individuale de munci vor fi avute in vedere
urmatoarele criterii:

a. dacd masura afecteazi doi soti care lucreazi in aceeasi unitate, se desface contractul individual de
munca al salariatului cu venitul cel mai mic;

b. mésura sa afecteze in ultimul rind femeile care au in ingrijire copii, barbati viaduvi sau divortati care
au in ingrijire copii, precum si salariati care mai au 3 ani pand la pensionare, la cererea lor.

Art. 2. (1) in conditiile in care, dupa aplicarea masurilor prevazute la art. 1, numérul personalului din
cadrul compartimentelor este mai mare decit cel prevéazut in organigrama aprobata se va proceda la evaluarea
profesionala a angajatilor.

(2) Evaluarea profesionald a angajatilor se va face prin examen organizat de Directia protectie si
Asistenta Sociala, comisia de evaluare stabilindu-se de ordonatorul principal de credite.
Art.3. Prezenta hotérére se va comunica la:
- Institutia Prefectului - Judetul Olt;
- Primarul municipiului Slatina;
- Secretarul municipiului Slatina;
- Directia Protectie si Asistenta Sociala:

Rreéedihte de sedinta
\ Micli Aglaia
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