Consiliul Local al Municipiului Slatina
Strada M. Kogalniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080, tel. 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336
E.-mail: office@primariaslatina.ro site:wwwprimariaslatina.ro

Nr. 50/27.022018

HOTARARE

Referitoare la: constituirea Grupului de Lucru Local pentru incluziunea cetatenilor roméani
apartinadnd minoritatii rome si aprobare regulament de functionare

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA, intrunit in sedinta ordinard din data
de 27.02.2018;

Avand in vedere:
- Expunerea de motive a Viceprimarului municipiului Slatina inregistratd sub nr.
17329/22.02.2018;
- raportul de specialitate |inregistrat sub nr. 1763/22.02.2018al Serviciului Public — Directia
Protectie si Asistenta Sociala;

- pet. 11, subpct. 2, lit. b), pct. V din Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartindnd minoritétii rome pentru perioada 2015-2020, aprobata prin HG 18/2015,
- avizul favorabil al Comisiei pentru munca si protectie sociala;

In temeiul art. 36, alin.(2), lit. d), alin. (6) si. (9) coroborat cu art. 45 alin. (1) si art. 115
alin. (1) lit. (b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala, republicatd cu
modificdrile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba infiintarea, la nivelul municipiului Slatina, a Grupului de Lucru Local pentru
incluziunea cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome, componenta fiind conform anexei nr. 1 la
prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba [Regulamentul de organizare si functionare a Grupului de Lucru Local pentru
incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatii rome, prevazut in anexa nr. 2 la prezenta hotarare.

Art.3. Anexele nr.| si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.
Art.4. La data aprobarii prezentei hotéarari inceteaza aplicabilitatea HCL nr. 164/29.11.2016.

Art.S. Prezenta hotérare va fi comunicata:
- Institutiei Prefectului - Judetul Olt;
- Primarului Municipiului Slatina;
- Secretarului municipiului Slatina;
- _Directiei Protectie si Asistenta Sociala;
: @{or nominalizate in anexa nr. 1.

= Avizat de legalitate
edin,tﬁ, Secretarul municipiului S tlna,
'\GA IM Vasﬂe: S Mihai - Top IDJTA

I ptaté cu 19 voturi ,,PENTRU?” si o abtiner
20 - comsilieri prezenti

1 - consilier absent
21 - consilieri in functie.
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Anexa nr. 2 la HCL nr. 50/27.02.2018

Regulament de organizare si functionare
a Grupului de Lucru Local pentru incluziunea cetitenilor romani
apartinand minoritatii rome

L. Dispozitii generale

Art. 1. Grupul de Lucru Local pentru incluziunea cetdtenilor roméni apartindnd minoritétii rome la
nivelul Municipiului Slatina, denumit in continuare GLL, se constituie si isi desfasoara activitatea in baza
prevederilor HG nr. 18/2015, privind aprobarea Strategiei Guvernului Romaéniei de incluziune a
cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2015 —2020.

Art. 2. Grupul de Lucru Local la nivelul Municipiului Slatina se constituie pe o duratd nedeterminata,
urmdrindu-se pe parcurs atragerea in organizarea si desfasurarea activitatilor specifice si a altor institutii
publice si ONG-uri.

II. Sarcinile Grupului de Local

Art. 3. Sarcinile Grupului de Local sunt:

a) Constituirea/actualizarea Grupului de initiativa local (GIL) care are rolul este de a identifica, in
baza procesului de facilitare comunitara organizat de expertul local pentru romi, principalele nevoi
si prioritati la nivelul comunitétii, conform directiilor de actiune ale Strategiei si de a face
propuneri care vor fi discutate in cadrul GLL. GIL este format din reprezentanti ai cetdtenilor
romani apartindnd minoritatii rome, propusi de catre expertul local pentru romi si agreati de GLL.

b) Evaluarea principalele nevoi ale comunitatii de romi conform domeniilor sectoriale specifice din
planul de masuri sectoriale al Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetatenilor roméani
apartindnd minoritatii romilor pentru perioada 2015 —2020.

¢) Elaborarea planului local de masuri privind incluziunea cetatenilor romani apartindnd minoritatii
rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de falicilitare comunitara.

d) Implementarea méasurilor cuprinse in planul local de actiune privind prevederile HG nr. 18/2015,
de catre fiecare membru al GLL, conform cu aria sa de activitate.

¢) Introducerea planului local de actiune privind incluziunea romilor in strategia de dezvoltare a
localitatii.

f) Transmiterea planului local de actiune cétre Biroul Judetean pentru Romi in vederea introducerii
in planul judetean pentru masuri.

g) Monitorizarea implementarii masurilor din planul de actiune local si formularea de propuneri in
vederea imbunatatirii acestora.

h) Intocmirea rapoartelor semestriale de monitorizare a progresului inregistrat in implementarea
planului de actiune local si transmiterea lor catre primar, Biroul Judetean pentru Romi si Agentia
Nationald pentru Romi.

III. Componenta

Art. 4. Grupul de Lucru Local este format din: expertul local pentru romi, reprezentanti ai
institutiilor publice locale, membri ai consiliului local (inclusiv consilier apartinand minoritétii rome,
daca este cazul), membri ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat al comunitatii locale a
cetatenilor roméani apartindnd minoritati rome din cadrul GIL).

Art. 5. In cadrul intalnirilor GLL pot participa si persoane care nu fac parte din acesta, dar a céror
participare este considerata oportuna si eficienta sub aspectul atributiilor grupului de lucru.

IV. Organizarea, functionarea si conducerea grupului

Art. 6. Conducerea GLL va fi asiguratd de catre presedinte - viceprimarul care coordoneaza
activitatea Serviciului public Directia Protectie si Asistenta Sociala Slatina si vicepresedinte - directorul
executiv al Directia Protectie si Asistentd Sociald Slatina.




Art. 7. Procesele - verbale ale intalnirilor, informarile, raportarile si activitatile de secretariat ale
GLL sunt asigurate de citre Directia Protectie si Asistentd Sociala Slatina prin Centrul Comunitar de
Asistentd Medico - Sociala.

Art. 8. Membrii GLL au obligatia de a fi prezenti la fiecare sedintd a acestui grup. La trei absente
nemotivate, conducerea GLL poate solicita conducatorului institutiei/ONG din care face parte persoana in
cauzd, inlocuirea reprezentantului sdu.

Art. 9. In activitatile desfasurate, GLL colaboraeza cu toate institutiile / structurile / ONG-urile cu
responsabilitdti in domeniilor sectoriale specifice din planul de masuri sectoriale al Strategiei Guvernului
Romaniei de incluziune a cetitenilor romani apartinand minoritétii romilor pentru perioada 2015 —2020.

V. Caracterul lucririlor Grupului de Lucru Local

Art. 10. (1) GLL se intruneste in sedinte ordinare, trimestriale, la convocarea presedintelui sau, in
lipsa acestuia, a vicepresedintelui.

(2) GLL se poate intruni si in sedinte extraordinare, la cererea presedintelui sau a cel putin unei
treimi din numéarul membrilor.

(3) Convocarea GLL se face in scris, prin intermediul secretarului, cu cel putin 5 zile nainte
sedintelor ordinare sau cu cel putin 3 zile inainte de sedintele extraordinare. In invitatia la sedinta se vor
preciza data, ora, locul desfasurarii si ordinea de zi a acesteia.

Art. 11. (1) Sedintele GLL se desfasoard legal in prezenta majoritatii membrilor si este condusa de
presedinte sau vicepresedinte, dupa caz.

(2) Dezbaterile din sedintele GLL se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de presedinte sau
vicepresedinte, dupi caz, de expertul local pentru romi si de catre persoana care il intocmeste din cadrul
secretariatului. Membrilor GLL, la solicitarea scrisd, li se comunica o copie a procesului-verbal al
sedintei.

(3) In exercitarea atributiilor ce ii revin, GLL ia decizii cu votul majoritatii membrilor prezenti. in
caz de egalitate de voturi, votul presedintelui sau vicepresedintelui, dupd caz, este hotdrator.

VI. Dispozitii finale

Art. 12. Modificarea prezentului regulament de organizare si functionare a Grupului de Lucru Local
se face prin hotarare a Consiliului Local.

esedinte de sedinta,
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