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PROCEDURA
privind selectarea partenerilor pentru constituirea Grupului de Actiune Locali in
vederea infiintarii Asociatiei Grup De Actiune Locali POARTA OLTENIEI

1. SCOPUL PROCEDURII

1.1. Prezenta procedurd descrie modalitatea de selectie a partenerilor privati, activitatile
desfasurate necesare actiunii de selectare a  potentialilor parteneri pentru constituirea
Grupului de Actiune Locald in vederea infiintirii Asociatiei Grup De Actiune Locali
POARTA OLTENIE]

1.2. Prezenta procedurd stabileste fluxul de lucru parcurs in primirea si difuzarea controlata a
documentelor in cadrul Primériei Municipiului Slatina pentru actiunea de ,,selectare partener"
pentru viitoare finantari prin:

- Programul Operational Regional 2014 — 2020, Axa prioritara Axa Prioritard 9,
Sprijinirea regenerdrii economice si sociale a comunititilor defavorizate din mediul
urban - obiectivul specific 9.1 Dezvoltare locala plasatd sub responsabilitatea
comunitétii si

- Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa Prioritara 5.
Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii - obiectivul specific 5.1
Reducerea numarului de persoane aflate in risc de sdracie si excluziune sociald din
comunitdtile marginalizate (roma si non-roma) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu
accent pe cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de
masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

1.3. Prin prezenta procedurd se urmareste asigurarea unei selectii legale, corecte, eficiente,
cuprinzétoare si transparente a partenerilor.Tot prin prezenta procedura se asigura sanse egale
tuturor operatorilor interesati sd aplice in accesarca fondurilor structurale finantate prin cele
doud programe, cu axele prioritare mentionate mai sus si obiectivele specifice respective, in
calitate de asociat (partener) al Unitétii Administrativ — Teritoriale Municipiul Slatina.

2. DOMENIUL DE APLICARE

2.1. Prezenta procedurd se aplicd in cadrul activitatii de selectare a partenerilor in vederea
constituirii Asociatiei Grup De Actiune Locald POARTA OLTENIEI, etapa necesara depunerii
cererii de proiecte APS5/PI 9.vi/OS 5.1. .Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiei de



Dezvoltare Locala(SDL) si pentru infiintarea GAL nou/adaptare GAL deja infiintat la cerintele
DLRC pentru perioada de programare 2014-2020",

2.2. Procedura este intocmitd in scopul prezentarii modului de selectare a partenerilor, etape,
criterii, proceduri de lucru, termene si orice alte aspecte administrative care sunt in sarcina
exclusiva a Unitatii Administrativ — Teritoriale Municipiul Slatina.

2.3. La aplicarea Procedurii participd persoanele responsabile din cadrul Unititii Administrativ
— Teritoriale Municipiul Slatina, conform cu artibutiile care le revin in baza dispozitiilor
Primarului Municipiului Slatina.

2.4. Obiectivul general si scopul cererii de finantare:

Obiectivul specific 5.1. din axa prioritara 5 “Dezvoltare locala plasatd sub responsabilitatea
comunitatii” din cadrul POCU 2014-2020 vizeaza reducerca numdrului de persoane aflate in
risc de sdrdcie si excluziune sociala din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din orase
cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinind minorititii roma, prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

Scopul cererii de finantare constda in elaborarea de strategii de dezvoltare locald pentru
comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociald si pentru infiintare Grup
de Actiune Locala nou/adaptare GAL deja infiintat la cerintele DLRC pentru perioada 2014-
2020.

2.5. Principalele activitati ce vor fi derulate in cadrul proiectului;

Autoritatea publicd locala in colaborare cu ceilal{i membri ai parteneriatului va pregiti o cerere
de finantare ce va include activitatile necesare elaborarii strategiei de dezvoltare locala, planului
de actiune si a listei operatiunilor/proiectelor si infiintarii GAL-ului nou.

2.6. Activitatile in care va fi implicat partenerul/partenerii:
Partenerii selectati vor fi implicati in urmétoarele activitati:
» infiintarea GAL-ului

» animarea partenerilor sociali in vederea selectdrii zonelor urbane marginalizate. Grupul
tinta avut in vedere la animarea teritoriului este format din:

- persoanele din comunitatile marginalizate aflate in risc de sdricie si excluziune
sociala in care existd populatie apartindnd minoritatii roma

- persoanele din comunititile marginalizate aflate in risc de sidrdcie si excluziune
sociald (comunitdti non-roma)

- personalul din cadrul serviciilor create de la nivelul comunitatii
- persoane apartinand minoritatii roma.

» participare la procesul de intocmire a strategiei de dezvoltare locald a teritoriului
elaborata in cadrul GAL

» alte activitati prevazute de Ghidul Solicitantului pentru masura 5.1 / Ghidul Conditii
Generale POCU

3. DOCUMENTE DE REFERINTA APLICABILE ACTIVITATII DE SELECTIE
3.1. Documente interne

" Prezenta procedurd;

= Dispozitiile Primarului Municipiului Slatina;

*Hotararea Consiliului Local al Municipiului Slatina nr. 374 / 28.10.2015 referitor la
aprobarea aderarii Municipiului SLATINA la ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE
LOCALA POARTA OLTENIEI

3.2 Documente externe
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*  Ghidul Solicintantului (draft) Cererea de propuneri de proiecte nr. ..../2015 “Sprijin
pregdtitor pentru animarea comunitétii din cadrul oraselor cu populatie de peste 20.000
de locuitori” Etapa I — elaborarea Strategiei de Dezvoltare Localda (SDL) si pentru
infiintare GAL nou / adaptare DAL deja infiintat la cerintele DLRC pentru perioada 2014
— 2020 AP 5/ PI9.vi/OS5.1/Etapa pregatitoare;

* GHIDUL SOLICITANTULUI CONDITII GENERALE POCU 2014-2020

* Acordul de parteneriat 2014 — 2020

3.3. Legislatie

* OUG nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea

acestora pentru obiectivul convergen{a, cu modificarile si completarile ulterioare

4. ABREVIERI

= GAL Grup de actiune locala

= POR Programul Operational Regional 2014 — 2020

= POCU Programul Operational Capital Uman 2014-2020

*  UAT Municipiul Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Slatina
Slatina

5. DESCRIEREA PROCEDURII
5.1. Faptul cd o entitate a fost selectata ca potential partener conform acestei proceduri nu creaza
nicio obligatie pentru UAT Municipiul Slatina, in situatia in care solicitd finantare ca urmare a
activitatii GAL. Toate activitatile desfasurate in timpul si ulterior infiintarii GAL nu fac obiectul
niciunei pretentii de naturd financiara sau de orice altd naturd pentru niciuna dintre parti cu
exeptia angajamentelor ce vor fi asumate in comun pentru depunerea candidaturii in cadrul axei
Prioritare 5. Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunititii - obiectivul specific 5.1
(UAT Municipiul Slatina sau potentialii parteneri / partenerii selectati pentru asocierea in
Asociatia Grup De Actiune Localidi POARTA OLTENIEL
Activitatea presupune:

Selectarea partenerului / partenerilor.
Principiile generale aplicabile acestei activitdfi sunt:

= Legalitate;

*  Transparentd

= Impartialitate;

= Nediscriminare;

*  Tratament egal;

* Proportionalitate;

s Eficienta utilizarii fondurilor;

*  Asumarea raspunderii;

»  Confidentialitate.

Principii specifice in activitatea de implementare de proiecte:

* Principiul Independentei - personalul desemnat pentru aplicarea prezentei proceduri
trebuie sé fie neutru si independent si sa aiba in vedere numai interesele institutiei;

* Principiul Obiectivititii - informatiile oferite trebuic si fic corecte si actuale.
Implementarea trebuie sa fie adecvata si sa includa toate aspectele relevante pentru
finalizarea activitatii;

* Principiul Respectului fatd de partener - presupune ca la baza activitatii st respectul
pentru partener, integritatea si suveranitatea acestuia in procesul de luare a deciziei si
dreptul lui la autodirijare.

Rezuliate urmdrite:
Selectarea partenerilor pentru infiintarea Asociatiei Grup De Actiune Locald POARTA
OLTENIEIT si implicit formarea parteneriatului necesar obtinerii sprijinului pregatitor in
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5.2,

cadrul Axei Prioritare 5. Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunititii -

obiectivul specific 5.1

Documente utilizate:

* Anun{ cu privire la intentia de selectare a partenerului / partenerilor si conditiile
ce trebuie si le indeplineasca:
= Act administrativ de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor;

= Raportul procedurii de

selectie;

*  Adresa de acceptare a partenerilor;
= Anuntcu privire la rezultatul procedurii de selectie,
5.3. Continutul si rolul documentelor:

Nr.
crt.

Denumire document

[nstructiuni de completare

Rolul documentului

Anung cu privire la
intentia de selectare a
partenerului / partenerilor

Conditiile ce trebuie sa le indeplineasca

partenerul / partenerii, informatiile generale

ce trebuie transmise partenerului /
partenerilor

Intentia de selectare a
partenerului /
partenerilor

Raportul procedurii de
selectie

Prezentarea ofertelor depuse:

Referinte:

- Procedura aplicati,

- Numdrul / data anuntului si data

publicérii acestuia

Continutul raportului:

- Informatii generale:

= Documente de referinta aplicabile
activitdtii de selectie

= (Calendarul procedurii de selectie

- Modul de desfasurare a procedurii de

selectie:

= Solicitari / rdspunsuri la clarificari /
completari pand la termenului
limita de depunere

= Informatii privind toti ofertantii /
candidatii participanti la procedura
de selectie

» Date privind procesul de selectie a
partenerului / partenerilor, conform
modalitatii interne stabilite pentru
selectie

- Concluzii si semndturi

Stabilirea ofertei /
ofertelor castigatoare

Adresa de acceptare a
partenerului / partenerilor

Nominalizare partener

Informarea cu privire la
rezultatul selectiei

Anunt cu privire la
rezultatul procedurii de
selectie

Informatiile cuprinse in anuntul de intentie
si informatii privind ofertantii / candidatii
participanti la procedurd admisi si respinsi,

punctajul obtinut de fiecare dintre acestia

Desemnarea
partenerului /
partenerilor

5.4. Derularea operatiunilor si actiunilor activititii
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Date de intrare:

Ghidul Solicintantului (draft) Cererea de propuneri de proiecte "Sprijin pregititor pentru
animarea comunitétii din cadrul oraselor cu populatie de peste 20.000 de locuitori” Etapa
I — elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locald (SDL) si pentru infiintare GAL nou /
adaptare DAL deja infiintat la cerintele DLRC pentru perioada 2014 — 2020 AP 5 /
PI9.vi/OS5.1/Etapa pregatitoare.

Selectarea unui partener / unor parteneri in cadrul prezentei proceduri se poate realiza numai
dacd indeplineste criteriile de selectie si grila de evaluare (inclusiv punctajul stabilit petnru
fiecare criteriu in parte) stabilite in conformitate cu Ghidul Solicitantului, prin incheierea
Acordului de Asociere, a Actului constitutiv, Statutului ce vor sta la baza infiintirii Asociatiei
Grup De Actiune Locald POARTA OLTENIEL

Date de iesire:

* Anun{ cu privire la intenfia de selectare a partenerului / partenerilor si conditiile ce
trebuie sd le indeplineasca;

= Act administrativ de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor;

= Dosarul de inscriere care trebuie sii cuprindi urmitoarele acte:

-Cerere de participare la procedura — Anexa nr. 1 (original)
-Statut juridic (copie cu mentiunea ,,conform cu originalul )
-Act Constitutiv (copie cu mentiunea ,, conform cu originalul )
-Certificat de Inregistrare Fiscala (CIF) (copie cu mentiunea ,, conform cu originalul )
-Certificat de inscriere in Registrul asociatiilor si fundatiilor (copie cu mentiunea
conform cu originalul )
-Hotararea Judecatoreasca privind acordarea personalitatii juridice a Asociatiei (HJ
definitiva si irevocabila — incheierea de la Judecatorie) (copie cu mentiunea ,, conform cu
originalul ")
-Copie Cl reprezentant legal al Asociatiei (copie cu mentiunea ,,conform cu originalul )
-Portofoliul Asociatiei — Anexa nr. 2 - (original, asumat prin semnatura si stampila)
prezentarea proiectelor accesate si implementate de asociatie (diplome, CV-uri,
contracte, rapoarte) din care sa reiasa acest aspect, cu descrierea activitatilor
desfasurate pe urmatoarele domenii prioritare (minim 1 proiect implementat cu finantare
nerambursabila sau minim 6 luni experienta in domeniul activitatilor proiectului):

1. Dezvoltare durabila;
Promovare tineri;
Minoritati — in special minoritatea rroma;,
Persoane cu dizabilitati — risc pentru cresterea incluziunii sociale;
Mediu inconjurator,
Egalitate de sanse intre sexe: femei-barbati.
-Certificat eliberat de Judecatorie pentru a demonstra ca Asociatia este functionala in
prezent - pt. asociatii / Certificat constatator de la Registrul Comertului - pt. Societati
comerciale (copie cu mentiunea ,,conform cu originalul ")
-Certificat de atestare fiscala al organizatiei emis de ANAF (copie cu mentiunea
conform cu originalul )
- Cazier fiscal al organizatiei (copie cu mentiunea ,,conform cu originalul )
-certificat fiscal local al organizatiei emis de primaria unde isi are sediul social asociatia
(copie cu mentiunea ,,conform cu originalul )
-Certificat cazier judiciar pentru reprezentant legal (copie cu mentiunea ,,conform cu
originalul )
-Declaratie pe proprie raspundere - ca nu a reziliat contracte de finantare din culpa
proprie sau nu a refuzat sa semneze contract de finantare, precum si alte aspecte similare

SRk
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vizate de Ghidul Solicitantului — Anexa nr. 3 (original, asumat prin semnatura si

stampila)

-Bilanturi contabile pentru ultimii 3 ani / Situatii financiare anuale din care sa reiasa

pentru fiecare din ultimii 3 ani cifra de afaceri / venituri totale. (copie cu mentiunea

. conform cu originalul )

Raportul procedurii de selectie:
Adresa de acceptare a partenerilor;
Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie.

Nu pot face obiectul selectarii ca partener:

Se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea in ultimii 2 ani
dinaintea depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor
situatii sau se afla in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi natura prevazute
de legislatia sau de reglementarile nationale

Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata pentru un
delict legat de conduita profesionala

Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate in instanta, pe
care autoritatea contractanta le poate justifica

Se incadreaza din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice,
intr-una din situatia in care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor
datorate in ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscala emis de Agentia
Nationala de Administrare Fiscala.

Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata pentru
frauda, coruptie, participare la o organizatie criminala sau la orice alte activitati ilegale
in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor;

Solicitantul si partenerul/partenerii  si/sau reprezentantii lor legali/structurile de
conducere a acestora si persoanele care asigura conducerea
solicitantului/partenerului/partenerilor se afla in situatia de conflict de interese sau
incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare

Se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI POCU
responsabil sau nu a furnizat aceste informatii;

Solicitantul sau partenerii se afla pe lista beneficiarilor exclusi de la finantare in urma
rezilierii contractelor de finantare din culpa beneficiarului sau a membrilor
parteneriatului sau a refuzat sa semneze contractul de finantare.

Criterii de departajare a ofertelor depuse:

Numair mediu de angajati in ultimii 3 ani:

o pand la 2 persoane 3 pet
o intre 3 si5 persoane 6 pct
o mai multde 5 persoane 10 pet

Proiecte finantate prin POSDRU derulate in ultimii 3 ani demonstrate cu o copie a
contractului de finantare (in calitate de partener/ beneficiar):

o pand la 2 proiecte 10 pet
o intre 2 si 4 proiecte 20 pet
o peste 4 proiecte 30 pet
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* Proiecte finantate din fonduri europene, demonstrate cu o copie a contractului de finantare
altele decét cele mentionate la punctul anterior:

o pana la 2 proiecte 10 pct
o intre 2 si 4 proiecte 20 pet
o peste 4 proiecte 30 pet

* Proiecte finantate din fonduri nationale/locale, demonstrate cu o copie a contractului de
finantare altele decat cele mentionate la punctele anterioare:

o pénd la 2 proiecte 10 pct
o intre 2 si 4 proiecte 20 pet
o peste 4 proiecte 30 pct

Termene de realizare.

* Publicarea Anuntului cu privire la intentia de selectare a partenerului / partenerilor si
conditiile ce trebuie s le indeplineasca: 12.11.2015

* Emiterea Actului administrativ de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor: 12 - 26.11.2015

* Data limita a depunerii Dosarului de inscriere: 26.11.20135, ora: 16:00

* Data emiterii Raportului procedurii de selectie: 27.11.2015

* Data transmiterii Adresei de acceptare a partenerilor: 27.11.2015

* Data publicérii Anuntului cu privire la rezultatul procedurii de selectie: 27.11.2015

3.5. Valorificarea rezultatelor activititii
* Raportul procedurii de selectie;

5.6. Persoanele implicate in evaluarea ofertelor:
* Persoanele numite prin dispozitia Primarului Municipiului Slatina de constituire a comisiei de
evaluare a ofertelor.

Manager public,

Cristiana Serban

7 P J——
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