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PROCEDURA
privind selectarea partenerilor in vederea depunerii in vederea nantirii a unui proiect
in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritari 4, Obiectivul
specific 4.2

1. SCOPUL PROCEDURII

1.1. Prezenta procedurd descrie modalitatea de selectic a partenerilor privati, activitagile
desfasurate necesare actiunii de selectare a  potentialilor parteneri pentru depunerea in
vederea finantirii a unui proiect in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 -
2020, Axa prioritari 4, prioritatea de investitii 4.2.

1.2. Prezenta procedurd stabileste fluxul de lucru parcurs in primirea si difuzarea controlati a
documentelor in cadrul Primariei Municipiului Slatina pentru actiunea de ..selectare partener”
pentru un proiect care se va depune in vederea finantdrii prin Programul Operational Capital
Uman (POCU) 2014-2020, Axa Prioritard 4. Incluziunea sociald si combaterea siriciei -
obiectivul specific 4.2 Reducerea numarului de persoane aflate in risc de siricie si excluziune
sociald din comunitatile marginalizate (non roma), prin implementarea de masuri integrate.

1.3. Prin prezenta procedurd se urmareste asigurarea unei selectii legale, corecte, eficiente,
cuprinzdtoare si transparente a partenerilor. Tot prin prezenta procedurd se asigurd sanse egale
tuturor operatorilor interesati sa aplice in accesarea fondurilor structurale finantate prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020 (denumit in continuare POCU), Axa prioritard
4, Obiectivele specifice 4.1 si 4.2, in calitate de asociat (partener) al Unitétii Administrativ —
Teritoriale Municipiul Slatina.

2. DOMENIUL DE APLICARE

2.1. Prezenta procedurd se aplicd in cadrul activititii de selectare a partenerilor in vederea
constituirii unui parteneriat, etapd necesard depunerii cererii de proiecte AP4/PI 9.ii/OS 4.2
~Reducerea numérului de persoane aflate in risc de saricie si excluziune sociali din comunitatile
marginalizate (non roma), prin implementarca de masuri integrate™.

2.2, Procedura este intocmita in scopul prezentirii modului de selectare a partenerilor, etape,
criterii, proceduri de lucru, termene si orice alte aspecte administrative care sunt in sarcina
exclusiva a Unitatii Administrativ — Teritoriale Municipiul Slatina.



2.3. La aplicarea Procedurii participa persoanele responsabile din cadrul Unitatii Administrativ
— Teritoriale Municipiul Slatina, conform cu artibutiile care le revin in baza dispozitiilor
Primarului Municipiului Slatina.

2.4. Obiectivul general si scopul cererilor de finantare:

Obiectivul specific 4.2. din axa prioritard 4 “Incluziunea sociali s$i combaterea siraciei” din
cadrul  POCU vizeaza reducerea numarului de persoane aflate in risc de saricie si excluziune
sociald din comunitatile marginalizate (non roma), prin implementarea de masuri integrate.

Scopul cererii de finantare constd in elaborarea unei cereri de finantare pentru comunitatile
marginalizate aflate in risc de saricic si excluziune sociala din comunitétile non roma si pentru a
contribui la imbunatitirea conditiilor de viatd pentru populatia din aceste comunitati

2.5. Principalele activititi ce vor fi derulate in cadrul proiectului:

Autoritatea publicd locala in colaborare cu ceilalti membri ai parteneriatului va pregiti o cerere
de finantare ce va cuprinde activitati si subactivitéti selectate din activitatile obligatorii, conform
Ghiduri solicitantului — Conditii Generale, Ghidul Solicitantului — conditii specifice AP4/PI
9.ii/OS 4.2si Orientdrilor Generale, astfel:

<+ INTERVENTII IN DOMENIUL EDUCATIEI

Activitatea 1. Sprijin pentru cresterea accesului si participirii la educatie: educatia
timpurie (de nivel ante-prescolar §i prescolar), invitimant primar si secundar, inclusiv a
doua sansi si reducerea pirisirii timpurii a scolii) prin acordarea unor pachete integrate
(pachetele integrate ar putea include de exemplu. costuri de transport si masc pentru copiii din
grupul {intd, materiale educationale, accesul la servicii medicale i sociale, masuri de prevenire
st diminuare a pardsivii timpurii a scolii prin servicii educationale specifice  nevoilor
persoanelor din grupul tinici, mésuri de acompaniere (de exemplu. imbrdcdaminte si mcdltaminte,
stimulente condifionate de prezen), adaptate nevoilor si specificului comunitdtii eic.)

in vederea sprijinirii si stimularii cresterii calititii actului educational in scolile care deservesc
copiii din comunitatile vizate de proiect, pot fi acordate pachete integrate pentru profesorii ce
predau la scoli din zone defavorizate, pe baza performantei acestora in ceea ce priveste atragerea
copiilor din grupul tinta catre sistemul de invitimant (de exemplu: pentru cresterea prezentei
zilnice si a participarii scolare, imbunatatirea performantelor scolare, organizarea de activititi
extra-curriculare stimulative pentru copiii din grupul tintd, educatia périntilor etc.)

Pentru Activitatea 1, in functie de rezultatele analizei realizate la nivel de comunitate si de
nevoile de educatie ale persoanelor din grupul tintd, cererile de finantare ar putea include
urmdtoarele sub-activitati:

Sub-activitatea 1.1. Sprijin pentru cresterea accesului si participirii la educatia
timpurie - fnvitimant ante-prescolar in cadrul cireia pot fi finantate atat actiuni care
vizeazi cresterea accesului si participdrii la educatia ante-prescolara, inclusiv prin asigurarea/
dezvoltarea de servicii locale si utilizarea de materiale de invétare pentru copiii din
invatimantul ante-prescolar, inclusiv pentru copiii apartinand minoritatii rome si pentru
copiii cu dizabilitati, furnizarea de servicii de informare si consiliere a parintilor, programe
de educatie parentala, inclusiv masuri de acompaniere si de asigurare de sprijin financiar etc.

Sub-activitatea 1.2. Sprijin pentru cresterea accesului si participirii la educatia
timpurie - invitimént prescolar, in cadrul cireia pot fi finantate actiuni care vizeazi
cregterea accesului si participarii la educatia prescolard, inclusiv prin asigurarea/ dezvoltarea
si utilizarea de servicii locale si materiale de invétare pentru copiii din invatimantul
prescolar, inclusiv pentru copiii apartinand minoritatii roma si copiii cu dizabilitati,
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furnizarea de servicii de informare si consiliere a parintilor, programe de educatie parentals,
inclusiv masuri de acompaniere si de asigurare de sprijin financiar etc.

Sub-activitatea 1.3. Sprijin pentru reducerea parasirii timpurii a scolii prin: programe
de tip zone prioritare de educatie/ scoali dupi scoald, in cadrul cireia pot fi finantate atét
actiuni care vizeaza reducerea parasirii timpurii a scolii, inclusiv prin servicii de informare.
consiliere si mentorat destinate elevilor in risc de parasire timpurie a scolii, precum si
parinilor acestora, programe care promoveaza activitdtile extra-curriculare cu accent pe
dobandirea de competente cheie, masuri care vizeazi desegregarea scolard, actiuni care
contribuie la cresterea stimei de sine, educatie interculturala, programe de sprijin
individualizat §i adaptare curriculard, dezvoltare de resurse si materiale noi de invitare ete.,
furnizarea unor programe specifice de promovare a regulilor elementare de igiena dezvoltate
si adaptate pentru copii/ tineri si pentru copii/ tineri care sunt cel mai afectati de saricie siau
0 stare de sdndtate si condifii de viata precare etc.

Sub-activitatea 1.4. Programe de tip a doua sansi - Sprijin pentru implementarea
programelor integrate destinate tinerilor care au abandonat scoala si adultilor care nu si-au
finalizat educatia obligatorie, consiliere si programe de educatic parentala pentru membrii
familiilor copiilor si adultilor care se afla in afara sistemului educational, actiuni si campanii
de constientizare destinate cresterii ratelor de mentinere in sistemul initial de invatamant Si
pentru a asigura intelegerea beneficiilor pe care le oferd educatia in relatie cu oportunitatile
de angajare, furnizarea de programe de tip "A doua sansd”, alte masuri care vizeaza cresterea
numdrului de persoane care se reintore in sistemul de educatie si formare

Sustenabilitatea serviciilor educationale este de minimum 6 luni de la finalizarea
implementirii proiectului (criteriu de eligibilitate).

% INTERVENTII iN DOMENIUL OCUPARII FORTEI DE MUNCA
Activitatea 2. Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii

Pentru activitatea 2, in functie de rezultatele analizei realizate la nivel de comunitate si de
nevoile de ocupare ale persoanelor din grupul tintd — persoane (someri, inactivi) din comunitatea
marginalizata aflate in risc de sdrdcie st excluziune sociald - cererile de finantare ar putea
include urmatoarele sub-activitati:

Sub-activitatea 2.1 Participarea la programe de ucenicie la locul de munci (inclusiv
prin acordarea de sprijin financiar angajatorilor)

Ucenicia reprezintd formarea profesionali realizata la locul de muncd in baza unui contract de
ucenicie, fiind organizata conform prevederilor Legii nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de
munca, republicatd. Ucenicia la locul de munci se organizeaza pentru calificdrile stabilite prin
legislatia in vigoare si pentru ocupatiile cuprinse in Clasificarea Ocupatiilor din Romania, pentru
care exista standarde de pregitire profesional. respectiv standarde ocupationale. Ucenicia are o
duratd cuprinsa intre 1 si 3 ani in functie de nivelul de calificare solicitat de ocupatia pentru care
se organizeaza schema.

Angajatorii care doresc sd organizeze activitati de ucenicie la locul de munca potrivit domeniilor
de activitate au obligatia sa declare la AJOFM/AMOFM locurile de muncd vacante pentru care
organizeaz aceste activitati.

Pentru formarea profesionala a ucenicului, angajatorul are obligatia de a respecta prevederile OG
nr. 129/2000 privind formarea profesionali a adultilor, cu modificarile si completdrile ulterioare,
activitatea de formare fiind finalizata cu certificate de calificare cu recunoastere national.
Evaluarea si certificarea formarii profesionale prin ucenicie la locul de munca se realizeazi in
conformitate cu prevederile legale in vigoare privind formarea profesionala.
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In situatia in care contractul de ucenicie inceteazd anterior absolvirii stagiului de ucenicie',
angajatorul este obligat sd restituie integral stimulentul financiar de care a beneficiat pentru
derularea contractului de ucenicie.

~

Sub-activitatea 2.2, Participarea la programe de stagii pentru absolventii de inviatimint
superior (inclusiv prin acordarea de sprijin financiar angajatorilor)

Organizarea stagiilor pentru absolventii de invatimant superior de citre angajatori se realizeaza
in baza unui contract de stagiu incheiat intre angajator si stagiar, cu duratd de 6 luni, anexa la
contractul individual de munca, conform prevederilor Legii nr. 335/2013 privind efectuarea
stagiului pentru absolventii de invatamant superior, cu modificarile si completérile ulterioare.

Perioada de stagiu se desfasoara conform unui program de activitati aprobat de angajator, la
t=] o
propunerea conducdtorului compartimentului in care isi desfisoara activitatea stagiarul.

La sférsitul perioadei de stagiu, angajatorul are obligatia si evalueze cunostintele stagiarului si sa
elibereze certificatul/ adeverinta din care si reiasa perioada in care acesta a desfasurat activitatea
in baza contractului de stagiu, competentele si deprinderile practice dobandite. Certificatul atestd
dobandirea de experienta si vechime in munca sau in specialitate, dupa caz.

In situatia in care contractul de stagiu inceteaza anterior datei previzute in contract’, angajatorul
este obligat sd restituie integral stimulentul financiar de care a beneficiat pentru derularea
contractului de stagiu.

Sub-activitatea 2.3. Masuri de sprijin pentru giisirea unui loc de munci (de exemplu
informare si consiliere profesionald, plasare pe piata muncii, formare profesionala,
subventionarea angajatorilor pentru angajarea persoanelor apartindnd acestor categorii,
evaluarea competentelor dobéndite in sistem non-formal si informal, etc.)

Formarea profesionald trebuie sa fie realizata de catre furnizori de formare profesionala
autorizati in conformitate cu prevederile OG nr. 129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, cu modificarile si completérile ulterioare, fiind finalizata cu certificate de calificare sau
de absolvire cu recunoastere nationala. Formarea profesionala se organizeaz prin programe de
initiere, calificare, recalificare, perfectionare, specializare. Angajatorii pot organiza ei insisi
programe de formare profesionald doar daca sunt autorizati ca furnizori de formare profesionala
in conditiile OG nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Conform anexei 2 a HG nr. 918/2013 privind Cadrul national al calificérilor, cu modificarile si
completérile ulterioare, persoanele care au absolvit invatamantul primar (4 clase) pot participa la
programe de initiere, definite in OG nr. 129/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.
privind formarea profesionald a adultilor, organizate de furnizori de formare profesionali
autorizati, care se finalizeaza cu certificate de absolvire cu recunoastere nationala.

Angajatorii care beneficiaza de astfel de subventii sunt obligati si mentind ocupat locul de
munca nou-creat incd 6 luni de la finalizarea perioadei pentru care au primit subventia (conform
prevederilor legislative in vigoare).

Activitatile de contractare, pe baze temporare, a personalului, desfisurate de persoanele juridice
in baza autorizatici de functionare ca agent de muncd temporard, nu intrd in sfera serviciilor
specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca.

Activitatea 3. Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunititii, inclusiv a ocupdrii pe
cont-propriu

! Conform art 18 din Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de munci, republicata
? Conform art 331 din Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior, cu
modificarile si completdrile ulterioare
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Pentru activitatea 3, in functie de rezultatele analizei realizate la nivel de comunitate si de
nevoile de ocupare ale persoanelor din grupul tintd, cererile de finantare ar putea include:

Sub-activitatea 3.1. Acordarea de sprijin persoanelor din grupul tinti (persoane aflate in
risc de sardcie si excluziune sociald) pentru infiintarea de afaceri sub forma unor servicii
personalizate de sprijin, de exemplu. consiliere/ consultantd/  mentorat/ formare
profesionald antreprenoriala, sprijin pentru elaborarea planului de afaceri ete.. analiza Si
selectarea planurilor de afaceri viabile. suport in infiintarea companiei etc.

Planurile de afaceri vor fi supuse aprobirii unei comisii de selectie, pe baza unor criterii stabilite
de beneficiarul finantarii nerambursabile, in cadrul unui proces transparent si nediscriminatoriu,
Comisia de selectie a ideilor de afaceri va include obligatoriu un numir impar de membri din
care se recomanda sé faca parte reprezentanti ai:

o Mediului de afaceri
o Patronatelor din aria de implementare a proiectului,

Sub-activitatea 3.2. Acordarea de subventii (micro-granturi) pentru infiintarea de noi
afaceri, inclusiv sprijin post-infiintare afacere. Acordarea subventiei (micro-grant) va fi
conditionata de infiintarea firmei (costurile aferente infiintarii companiei vor fi acoperite prin
proiect — Sub-activitatea 3.1.).

Subventia maxima pentru un plan de afaceri aprobat este de 25.000 euro/ plan de afaceri/
firma. Pentru subventia acordati este obligatorie angajarca a minimum 1 persoand in cadrul
afacerii sprijinite. Afacerile infiintate trebuie sa functioneze minimum 12 de luni pe perioada
implementarii proiectului si sa asigure o perioadd de sustenabilitate de minimum 6 luni. Perioada
de sustenabilitate presupune continuarea functionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii
locului de munca ocupat, si poate fi contabilizata pe perioada implementérii proiectului sau dupa
finalizarea implementirii.

Personalul echipei de proiect (atit al beneficiarului, céit si al partenerilor) nu poate face
parte din firmele infiintate prin proiect.

Incidenta ajutorului de minimis

NB. Activititile 2 si 3 (sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii, respectiv
sustinerea antreprenoriatului) vor face obiectul unei scheme de minimis pentru acele cheltuieli
de care beneficiazi persoanele juridice, respectiv angajatorii (Activitatea 2) si firmele nou-
create (Activitatea 3). Beneficiarul finantirii nerambursabile va asigura monitorizarea
implementarii mésurilor de ajutor de minimis.

in cadrul Sub-activititii 2.3 Masuri de sprijin pentru gasirea unui loc de munci, cheltuielile
aferente activitatilor premergatoare subventionarii locului de munca (de exemplu informare si
consiliere profesionald, plasare pe piata muncii Jormare profesionald etc.) nu vor intra sub
incidenta ajutorului de minimis, aceste cheltuieli fiind efectuate pentru persoane fizice.

in cadrul Activitatii 3, cheltuiclile aferente Sub-activitatii 3.1. nu vor intra sub incidenta
ajutorului de minimis, aceste cheltuieli fiind efectuate pentru persoane fizice.

Schema de ajutor de minimis nu se aplica si nu se acordd pentru:

a) ajutoarele acordate intreprinderilor care-si desfigsoari activitatea in sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului
din 17 decembrie 1999 privind organizarea comund a pietelor in sectorul produselor
pescaresti si de acvaculturd, publicat in Jurnalul Oficial al Unjunii Europene nr. L
17/21.01.2000
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b) ajutoarele acordate intreprinderilor care isi desfisoari activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;

¢) ajutoarele acordate fintreprinderilor care fisi desfisoari activitatea in sectorul
transformarii si comercializirii produselor agricole, previzute in Anexa nr. | a Tratatului
CE, in urmatoarele cazuri:

e atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza prefului sau a cantitatii produselor in
cauza achizitionate de la producitorii primari sau introduse pe piatd de intreprinderile in
cauza;

e atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiald sau integrala citre
producatori primari.

d) ajutoarele destinate activititilor legate de export ciitre firi terfe sau ciitre state membre,
respectiv ajutoarele legate direct de cantititile exportate, ajutoarele destinate infiintirii
si functiondrii unei refele de distribufie sau destinate altor cheltuieli curente legate de
activitatea de export:

¢) ajutoarele subordonate folosirii marfurilor nationale in locul celor importate;
f) ajutoarele pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Prin urmare, Activitdtile 2 si 3. implicit sub-activititile aferente acestora nu vor viza domeniile
exceptate de la schema de ajutor de minimis evidentiate mai sus.

Valoarea financiari aferenti méasurilor de ocupare

Valoarea financiard bugetata pentru activitatile care vizeazi ocuparea fortei de munca
(Activitatile 2 si 3 (implicit sub-activitatile aferente acestora)) nu poate fi mai mici de 50% din
valoarea totala eligibild aprobati pentru proiect (eligibilitate proiect).

#+ INTERVENTII IN DOMENIUL DEZVOLTARII/ FURNIZARII DE SERVICII
(SOCIALE/ MEDICALE/ MEDICO-SOCIALE)

Activitatea 4. Sprijinirea dezvoltirii/furnizirii de servicii sociale/ furnizarea de servicii,
inclusiv in cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale). Se are in vedere
furnizarea de servicii integrate pentru copii, tineri, adulti/ parinti ete. (de exemplu mdasuri active
de ocupare, formare profesionald, educatie, mdsuri de insertie socio-profesionald, servicii —
sociale/medicale, /medico-sociale, consiliere psihologicd etc.) recomandabil prin intermediul
centrelor comunitare integrate/ punctelor unice de acces la servicii /prin implicarea specialistilor
de la nivelul retelei teritoriale a Serviciului Public de Ocupare sau a celor de la nivelul serviciilor
publice de asistentd sociald, in colaborare, pe bazi de protocoale, cu reteaua teritoriald a
Serviciului Public de Ocupare:

Se va acorda prioritate incurajarii abordarilor inovative in furnizarea acestor servicii, cum ar fi:

o furnizarea serviciilor sociale prin promovarea utilizarii fortei de munci de la nivelul
comunitétii (inclusiv prin scheme de ucenicie);

o furnizarea de servicii de catre echipe mobile multi-functionale;

o experimentarea unor noi relatii de tip contractual intre autoritatile locale si/sau
furnizorii privati de servicii sociale si partenerii comunitari;

o pachet de servicii sociale destinat prevenirii separarii copilului de familia sa:
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o pachet de servicii medico-sociale/ pachet de servicii de asistenta medicali comunitard
destinat persoanelor aflate in risc de siricie si excluziune sociald, inclusiv etnicilor
romi, realizat de catre asistentul medical comunitar, mediatorul sanitar si asistentul
social pentru reducerea mortalitatii infantile, prevenirea sarcinilor la minore, cresterea
numarului de persoane din comunititile marginalizate inscrise la medicul de familie
si/ sau beneficiari de diferite programe de sinatate (TB, diabet, boli cardio-vasculare,
boli infectioase etc), prevenirea si/ sau monitorizarea cazurilor de autism, probleme
de sdnatate mintala a copilului si adultului, reducerea mortalititii materne, cresterea
numarului de beneficiari de servicii si programe privind sanatatea reproducerii
/planificarea familiala.

NB  Acordarea  finanjarii va fi conditionatd de asumarea la nivelul parteneriatului  a
responsabilitdfii- pentru asigurarea sustenabilitdtii serviciilor dezvoliate (sociale/ medicale/
medico-sociale etc.). dupa finalizarea sprijinului FSE

Sustenabilitatea serviciilor dezvoltate prin proiect (sociale/ medicale/ medico-sociale) este
de minimum 6 luni de la finalizarea implementirii proiectului (criteriu de eligibilitate).

% INTERVENTII IN DOMENIUL IMBUNATATIRII CONDITIILOR DE LOCUIT

Activitatea 5. Activititi de imbunititire a conditiilor de locuit ale persoanelor din grupul
tintd (de exemplu lucrari de reparatii, consolidari structurale, izolatie termici si incdlzire a
locuintei, extinderi de camere, imbunatitirea igienei locuintei si spatiilor conexe, conectare la
refelele de utilitati - gaze, apa, electricitate etc.), pentru a reduce pericolul pe care locuirea
precard il reprezinta pentru siguranta familiilor si pentru a facilita imbunatétirea starii de sanitate
si a capacitatii de invatare si ocupare a persoanelor din grupul tinti.

% INTERVENTII IN DOMENIUL ACORDARII DE ASISTENTA JURIDICA PENTRU
REGLEMENTARI ACTE - acolo unde este cazul

Activitatea 6. Activititi de asistentd juridici pentru reglementiri acte (acolo unde este
cazul). In cadrul acestei activitati se va acorda sprijin pentru furnizarea de asistenti juridica
pentru reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare civila, de obtinere a drepturilor
de asistentd sociala (beneficii de asistenti/ servicii sociale.

Aceasti activitate va fi selectatd doar in situatia in care existi astfel de nevoi pentru grupul
tinti.

% ALTE INTERVENTII CARE POT FI SPRIJINITE .

Activitatea 7. Actiuni de implicare activii si voluntariat al membrilor comunititii in
solutionarea problemelor cu care se confrunti comunitatea/ Actiuni de facilitare si mediere
pentru identificarea si consolidarea de parteneriate pentru rezolvarea problemelor
comunitatii printr-o abordare participativa.

NB Conumitdfile marginalizate care vor beneficia de Jinanfare din cadrul acestei PI vor fi
excluse de la finantarea din cadrul:

AP 4 - Pl 9.ii, OS 4.2.

NB Conumitdfile marginalizate care vor beneficia de finantare din cadrul acestei PI vor fi
excluse de la finantarea din cadrul:

AP 5 —PI'%vi (CLLD)- OS 5.1 &5.2.
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NB Comunitafile marginalizate care vor beneficia de finanfare din cadrul acestei PI vor fi

excluse de la finantarea masurilor similare la nivelul:
AP 6- PI 10i
NB Pentru evitarea suprapunerilor si a dublei finanfcri, persoanele din grupul finta care vor

beneficia de mdsurile vizate in cadrul PI 9.ii (OS 4.1 ) vor fi excluse de la finantarea mdasurilor
.. 3 .
similare” finantate din:

AP 1/ AP 2
AP 3 - PI8.i (0S 3.1-3.6), PI 8.iii (OS 3.7 - antreprenoriat)

Sunt incurajate cererile de Sfinantare care valorifica initiativele Sinantarilor anterioare din
Programul National pentru Dezvoltare Rurald 2007-2013/ Programul Operational Regional
2007-2013 sau din alte surse prin care a Jost sustinutd infrastructura destinaid JSurnizarii de
servicii sociale/ medicale/ centrele multifunctionale.

2.6. Activitatile in care va / vor fi implicat / implicati partenerul/partenerii

2.6.1 Partenerii selectati vor fi implicati in activitati specifice asa cum sunt ele detaljate in
Ghidul Solicitantului Conditii Specifice cu toate sub-activitatile corespunzitoare:

Activitatea 1. Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie: educatia

timpurie (de nivel ante-prescolar si prescolar), invitaimant primar si secundar. inclusiv a

doua sansi si reducerea parasirii timpurii a scolii) prin acordarea unor pachete integrate

- Activitatea 2. Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii

- Activitatea 3. Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitétii, inclusiv a ocupdrii pe
cont-propriu

- Activitatea 4. Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii,
inclusiv in cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale)

- Activitatea 5. Activitati de imbunatatire a conditiilor de locuit ale persoanelor din grupul
tinta

- Activitatea 6. Activitati de asistentd juridica pentru reglementari acte (acolo unde este

cazul)

- Activitatea 7. Campanii de informare si constientizare/ actiuni specifice in domeniul
combaterii discrimindrii si actiuni de implicare activd si voluntariat al membrilor
comunitdtii in solutionarea problemelor cu care se confrunti comunitatea/ Actiuni de
facilitare si mediere pentru identificarea si consolidarea de parteneriate

2.6.2  Partenerii selectati vor fi implicati in activititi specifice pe teme secundare asa cum
sunt ele detaliate in Ghidul Solicitantuluj Conditii Specifice:

- OI. Sprijinirea tranziiei citre o economie cu emisii scizute de dioxid de carbon si
eficientd din punctul de vedere al utilizarii resurselor.,

- 02. Inovare sociala

- 06. Nediscriminare

® Prin masuri similare se intelege: de exemplu participarea la un program de ucenicie, participarea la un program de
formare in acelasi domeniu si pentru acelasi nivel de calificare, obtinerea subventiei pentru deschiderea unei
afaceri etc
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2,6.3  Partenerii selectati vor fi implicati in activititi specifice pe teme orizontale asa cum
sunt ele detaliate in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice:

Dezvoltare durabild

Egalitatea de sanse si non-discriminarea

Promovarea cgalititii intre femei si barbati

3. DOCUMENTE DE REFERINTA APLICABILE ACTIVITATII DE SELECTIE
3.1. Documente interne
" Prezenta procedura;
*Dispozitiile Primarului Municipiului Slatina;
3.2 Documente externe
»  Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice: "Dezvoltare Locala Integrata (DLI 360" in
comunititile marginalizate”™ pentru AP4/P1 9.ii/OS 4.2  ,.Reducerea numdrului de
persoane aflate in risc de sardcie si excluziune sociald din comunititile marginalizate
(non roma), prin implementarea de masuri integrate”
* GHIDUL SOLICITANTULUI CONDITII GENERALE POCU 2014-2020
*  Orientari privind oportunitatile de finantare in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020

3.3.Legislatie
* OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare

4. ABREVIERI

= AP Axa prioritard

= DLI Dezvoltare Locald Integrata

* ONG Organizatie neguvernamentala

= OS Obiectiv Specific

= PI Prioritate de Investitii

= POCU Programul Operational Capital Uman 2014-2020

*  UAT Municipiul Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Slatina
Slatina

5. DESCRIEREA PROCEDURII
5.1. Faptul ¢ o entitate a fost selectatd ca potential partener conform acestei proceduri nu creazi
nicio obligatie pentru UAT Municipiul Slatina, in situatia in care solicitd finantare. Toate
activitdtile desfasurate in timpul si ulterior parteneriatului nu fac obiectul niciunei pretentii de
naturd financiard sau de orice altd naturd pentru niciuna dintre parti cu exceptia angajamentelor
ce vor fi asumate in comun pentru depunerea unei cereri de finantare in cadrul Axei Prioritare 4.
Incluziunea sociala si combaterea saraciei - obiectivul specific 4.2.
Activitatea presupune:

Selectarea partenerului / partenerilor.
Principiile generale aplicabile acestei activitdfi sunt:

»  Legalitate;

* Transparenti

* [mpartialitate;

= Nediscriminare;

* Tratament egal;

= Proportionalitate;

»  Eficienta utilizarii fondurilor;

*  Asumarea raspunderii;
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= Confidentialitate.

Principii specifice in activitatea de implementare de proiecte:

®* Principiul Independentei - personalul desemnat pentru aplicarea prezentei proceduri
trebuie sa fie neutru si independent si si aiba in vedere numai interesele institutiei;

®* Principiul Obiectivitifii - informatiile oferite trebuic si fie corecte si actuale.

Implementarca trebuie sa fie adecvatd si si includa toate aspectele relevante pentru

finalizarea activitatii;

" Principiul Respectului fafi de partener - presupune cd la baza activitatii sta respectul
pentru partener, integritatea si suveranitatea acestuia in procesul de luare a decizie] si
dreptul lui la autodirijare.

Rezultate urmdrite:

Selectarea partenerului / partenerilor pentru depunerea unei cereri de finantare in cadrul
Axei Prioritare 4. Incluziunea sociala si combaterea siriciei - obiectivul specific 4.2,

5.2, Documente utilizate:

* Anun{ cu privire la intentia de selectare a partenerului / partenerilor si conditiile
ce trebuie sa le indeplineasca:

" Actadministrativ de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor:

* Raportul procedurii de selectie;

* Adresa de acceptare a partenerilor;

®* Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie.

5.3. Continutul §i rolul documentelor:

Nr, Denumire document

Instructiuni de completare

Rolul documentului

l. Anunt cu privire la
intentia de selectare a
partenerului / partenerilor

Conditiile ce trebuie si le indeplineasca

partenerul / partenerii, informatiile generale

ce trebuie transmise partenerului /
partenerilor

Intentia de selectare a
partenerului /
partenerilor

2. | Raportul procedurii de
selectie

Prezentarea ofertelor depuse:

Referinte:

- Procedura aplicata,

- Numdrul / data anuntului si data

publicdrii acestuia

Continutul raportului:

- Informatii generale:

* Documente de referintd aplicabile
activitdtii de selectie

* Calendarul procedurii de selectie

- Modul de desfasurare a procedurii de

selectie:

» Solicitari / raspunsuri la clarificiri /
completari pana la termenului
limitd de depunere

* Informatii privind toti ofertantii /
candidatii participanti la procedura
de selectie

®* Date privind procesul de selectie a

partenerului / partenerilor, conform

modalitdtii interne stabilite pentru |

Stabilirea ofertei /
ofertelor castigatoare
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selectie
- Concluzii si semndturi
3. Adresa de acceptare a Nominalizare partener Informarea cu privire la
partenerului / partenerilor rezultatul selectiel

4. Anunt cu privire la Informatiile cuprinse in anuntul de intentie Desemnarea

rezultatul procedurii de | si informatii privind ofertantii / candidatii partenerului /

selectie participanti la procedurd admisi si respinsi, partenerilor
punctajul obtinut de fiecare dintre acestia

5.4. Derularea operatiunilor §i actiunilor activitdgii
Date de intrare:

*  Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice: “"Dezvoltare Locald Integratd (DLI 360" in
comunititile marginalizate™ pentru AP4/PI 9.ii/OS 4.2 ,Reducerea numirului de
persoane aflate in risc de sdracie si excluziune sociald din comunitatile marginalizate
(non roma), prin implementarea de méasuri integrate”.

Selectarea unui partener / unor parteneri in cadrul prezentei proceduri se poate realiza numai
dacid indeplineste criteriile de selectie si grila de evaluare (inclusiv punctajul stabilit pentru
fiecare criteriu in parte) stabilite in conformitate cu Ghidul Solicitantului, prin incheierea
Acordului de Parteneriat.

Date de iegire:
* Anunt cu privire la intentia de selectare a partenerului / partenerilor gi conditiile ce
trebuie si le indeplineasca;
»  Act administrativ de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor;
* Dosarul de inscriere care trebuie sii cuprindi urmitoarele acte:
- Cerere de participare la procedura — Anexa nr. 1 (original)
Pentru entitati - actori ONG:

- Statut juridic (copie cu menfiunea ,, conform cu originalul ")

- Act Constitutiv (copie cu menfiunea ,,conform cu originalul ")

- Certificat de Inregistrare Fiscald (CIF) (copie cu menfiunea ,,conform cu originalul ”)

- Certificat de inscriere in Registrul asociatiilor si fundafiilor (copie cu mentiunea
wconform cu originalul )

- -Hotdardrea Judecdtoreasca privind acordarea personalitatii juridice a Asociafiei (HJ
definitivd si irevocabild — incheierea de la Judecdtorie) (copie cu menfiunea ,,conform
cu originalul )

- Copie CI reprezentant legal al Asociatiei (copie cu menfiunea , conforn cu
originalul )

Pentru entitdti - actori altii decat ONG:

- Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comerfului (copie cu menfiunea
,conform cu originalul )

- Certificate / atestate / acreditari / autorizafii emise de institufii de specialitate care
demonstreaza relevanta in cadrul parteneriatului in implementarea unei sau mai
multor activitdli din cele 7 descrise in procedura de fatd (copie cu menfiunea ,,conform
cu originalul”)

- Copie CI reprezentant legal al entitafii (copie cu mentiunea ,,conform cu originalul )

Pentru tofi ofertantii:

- Portofoliul entitatii — Anexa nr. 2 - (original, asumat prin semnditurd si stampild)
pentru prezentarea proiectelor accesate §i implementate de entitate (diplome, CV-uri,
contracte, rapoarte) din care sa reiasd acest aspect, cu descrierea activitdfilor
desfisurate pe domeniile in care se incadreaza activitdtile 1-7 din prezenta procedurd
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(minim 1 proiect implementat cu finanfare nerambursabild sau minim 6 luni experien{d
in domeniul activitatilor proiectului):

Declaraie pe proprie raspundere — Anexa nr. 3 (original, asumat prin semnaturd si
stampild)

Bilanturi contabile pentru ultimii 3 ani / Situatii financiare anuale din care sa reiasd
pentru fiecare din ultimii 3 ani cifra de afaceri / venituri totale. (copie cu menfiunea
., conform cu originalul )

Raportul procedurii de selectie;

Adresa de acceptare a partenerului / partenerilor;

Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie.

pot face obiectul selectdrii ca partener dacd:

Se afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciari, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea in ultimii 2 ani
dinaintea depunerii ofertei sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau
se afld in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi naturd prevazute de legislatia
sau de reglementarile nationale

Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotérare cu valoare de res judicata pentru un
delict legat de conduita profesionala

Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate n instanta, pe
care autoritatea contractantd le poate justifica

Se incadreaza din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, in
situatia in care obligatiile de platd nete depésesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in
ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de
Administrare Fiscala.

Reprezentantii sdi legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotdrdre cu valoare de res judicata pentru
fraudd, coruptie, participare la o organizatie criminala sau la orice alte activitati ilegale
in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor;

Solicitantul si partenerul/partenerii  si/sau reprezentantii lor legali/structurile de
conducere a acestora si persoanele care asigurd conducerea solicitantului / partenerului /
partenerilor se afla in situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este
definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare

Se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI POCU
responsabil sau nu a furnizat aceste informatii;

Solicitantul sau partenerii se afla pe lista beneficiarilor exclusi de la finantare in urma
rezilierii contractelor de finantare din culpa beneficiarului sau a membrilor
parteneriatului sau a refuzat sa semneze contractul de finantare.

Criterii de departajare a ofertelor depuse.

Actor cu expertiza relevantd in domeniul uneia din activitétile 1-7:

o Pani la 6 luni de experientd in domeniul uneia din activitétile 1 - 7 10 pet
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o Mai mult de 6 luni de experienta in domeniul uneia din activitatile 1 -7 20 pct

Prezentarea unei scrisori de intentie care sd contind in maxim 3 pagini:

o Viziunea asupra proiectului 10 pet
e Beneficiile aduse grupului tintd 10 pet
o Activitatile la care partenerul va participa 10 pct
Total 30 pet

Proiecte finantate din fonduri nationale/locale, demonstrate cu o copie a contractului de
finantare (in calitate de partener/ beneficiar) altele decat cele mentionate la punctele
anterioare:

o pénd la 2 proiecte 5 pet
o intre 2 si 4 proiecte 10 pet
o peste 4 proiecte 20 pet

Prezentarea de CV-uri ale expertilor partenerilor care sd demonstreze experientd in domeniul
proiectelor cu finantare nerambursabild POS DRU:

o 1 CV 10 pct
o 2 CV-uri 10 pet
o 3 CV-uri 10 pet
Total 30 pet

Punctajul maxim care poate fi obtinut de un ofertant este de 100 de puncte

Termene de realizare:

Publicarea Anunfului cu privire la intentia de selectare a partenerului / partenerilor i
conditiile ce trebuie sa le indeplineascé: 26.08.2016

Emiterea Actului administrativ de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor: 29.08.2016 -
09.09.2016

Data limita a depunerii Dosarului de inscriere: 09.09.2016, ora: 14:00

Data emiterii Raportului procedurii de selectie: 12.09.2016

Data transmiterii Adresei de acceptare a partenerilor: 12.09.2016

Data publicirii Anuntului cu privire la rezultatul procedurii de selectie: 12.09.2016

5.5. Valorificarea rezultatelor activitdfii

Raportul procedurii de selectie.

5.6. Persoanele implicate in evaluarea ofertelor:
» Persoancle numite prin dispozitia Primarului Municipiului Slatina de constituire a comisiei de

evaluare a ofertelor,

Manager public,
Cristiana Serban
-} ) 'r /} v 2

-2
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Anexa nr. 1 la procedura privind selectarea partenerilor august 2016

ANTET SOLICITANT

CERERE DE PARTICIPARE

Subsemnatul/a

3

reprezentant/a legal/a a/al , Tmi

exprim intentia de participare la procedura privind selectarea partenerilor
privind depunerea de cereri de finantare in cadrul Axei Prioritare 4. Incluziunea

sociald si combaterea saraciei - obiectivul specific 4.1.

Solicitant:

Nume si prenume (reprezentant legal):

Semnatura:

Stampila:

Data:
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